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1240 København K 

L 141 – opfølgning på svar på UUI spørgsmål 6 til L 141 

 

Ved spørgsmål 6 til L 141 anmodede udvalget efter ønske fra Karsten Hønge (SF) 

og Mattias Tesfaye (S) om teknisk bistand til at udarbejde et ændringsforslag med 

tilhørende bemærkninger, der ændrer lovforslaget således, at udlændinge der er 

ansat på en boreplatform mv., samt udlændinge, der har fået tilbud om ansættel-

se inden for landbrugsområdet som fodermester eller driftsleder, ikke fritages for 

kravet om arbejdstilladelse til bibeskæftigelse. 

 

I forlængelse af besvarelsen af spørgsmål nr. 6 af L 141, som blev oversendt til 

udvalget den 16. marts 2018, skal jeg gøre opmærksom på, at Udlændinge- og 

Integrationsministeriet vurderer, at ovennævnte ændringsforslag kan være i strid 

med Danmarks internationale forpligtelser. 

 

Som det fremgår af besvarelsen, indebærer ændringsforslaget efter Udlændinge- 

og Integrationsministeriets opfattelse forskelsbehandling af ansatte inden for 

landbruget og ansatte på boreskibe m.v. efter Den Europæiske Menneskerettig-

hedskonventions artikel 14, jf. artikel 8, og ændringsforslaget vil derfor kun være 

berettiget, hvis det har et legitimt formål og samtidig står i et rimeligt forhold til 

dette formål (proportionalitet). Det er således en forudsætning for, at ændrings-

forslaget kan gennemføres inden for rammerne af Danmarks internationale for-

pligtelser, at der kan peges på en saglig grund til, at de pågældende ansatte – i 

modsætning til andre ansatte – skal søge om en tilladelse til bibeskæftigelse. 

 

Spørgerne har ikke på nuværende tidspunkt angivet, hvilket legitimt formål der 

kan begrunde, at ansatte inden for landbruget og ansatte på boreskibe m.v. skal 

undtages fra de foreslåede regler, og det er derfor ikke muligt på det foreliggende 

grundlag at vurdere, om ændringsforslaget kan gennemføres inden for Danmarks 

internationale forpligtelser.   

 

Hvis der fremsættes et ændringsforslag, som det oven for beskrevne, og dette 

vedtages, uden at der peges på et legitimt formål, der kan begrunde, at ansatte 

inden for landbruget og ansatte på boreskibe m.v. skal undtages fra de foreslåede 

regler, er det Udlændinge- og Integrationsministeriets vurdering, at ændringsfor-

slaget vil kunne være i strid med Danmarks internationale forpligtelser. 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Inger Støjberg 
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