gilg%nglrllggeHOQ Integrationsudvalget 2017-18
ffentligt

Til: Anne Louise Laurberg (ala@uim.dk)

Cc: Sofie Odgaard (sod@uim.dk)

Fra:  Seren Carge (Rflam.org) (sc@rflam.org)

Titel: SV: Haring over udkast til lovforslag om aendring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

Sendt: 19-01-2018 13:37:02

Tak for invitationen til at kommentere nedenstaende lovudkast.
Jeg kan oplyse, at vi ikke har nogen bemaerkninger.
Venlig hilsen

Saren Carge
Neestformand

QDOO@O)
Rédet for Psykisk Sarbare
pa Arbejdsmarkedet

Vallergdveenge 23

2960 Rungsted Kyst

tif.: 2811 0020

mail: sc@rflam.org

web: www.rflam.org

Facebook: facebook.dk/rflam.org

DET DANSHE
LIAR -

VI HAR UNDERSKREVET
WVWW.MANGFOLDIGHEDSCHARTER.DK LIS MIE =10

Fra: Anne Louise Laurberg [mailto:ala@uim.dk]

Sendt: 19. januar 2018 12:53

Cc: Sofie Odgaard

Emne: Hgring over udkast til lovforslag om aendring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

Se venligst vedhaftede hgringsbrev, hgringsliste samt udkast til lovforslag om andring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov
om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal
vejledningspligt).

Med venlig hilsen

Anne Louise Laurberg
Specialkonsulent
Integrationskontoret

Direkte telefon: +45 6198 3306
E-mail: ala@uim.dk

Udlandinge- og Integrationsministeriet
Departementet

Slotsholmsgade 10

1216 Kgbenhavn K

Telefon: +45 61 98 40 00

E-mail: uim@uim.dk

www.uim.dk
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Til: Anne Louise Laurberg (ala@uim.dk)

Cc: Sofie Odgaard (sod@uim.dk)

Fra: Samfundsanalyse (samfundsanalyse@aeldresagen.dk)

Titel: Haringssvar - ZAldre Sagen - Udkast til lovforslag om gendring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

Sendt: 19-01-2018 14:07:50

Til Udleendinge- og Integrationsministeriet

Zldre Sagen har ingen bemaerkninger til ovenstdende horing.

Venlig hilsen

Pia Westring
Afdelingssekretaer/PA
Samfundsanalyse
Direkte: 33 96 86 29
Mobil: +45 2119 59 53
pw@aeldresagen.dk

/Eldre @ 53 8BN  Norregade 49 - 1165 Kobenhavn K - TIf. 33 96 86 86 n D

Fra: Anne Louise Laurberg [mailto:ala@uim.dk]

Sendt: 19. januar 2018 12:53

Cc: Sofie Odgaard

Emne: Hgring over udkast til lovforslag om aendring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

Se venligst vedhaeftede hgringsbrev, hgringsliste samt udkast til lovforslag om andring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov
om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal
vejledningspligt).

Med venlig hilsen

Anne Louise Laurberg
Specialkonsulent
Integrationskontoret

Direkte telefon: +45 6198 3306
E-mail: ala@uim.dk

Udlaendinge- og Integrationsministeriet
Departementet

Slotsholmsgade 10

1216 Kgbenhavn K

Telefon: +45 61 98 40 00

E-mail: uim@uim.dk

www.uim.dk
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Til: Mia Hornemann Hahn (hahn@star.dk), Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (star@star.dk), Victoria Roland Bang
(vrb@star.dk), Anne Louise Laurberg (ala@uim.dk), Sofie Odgaard (sod@uim.dk)

Fra: Karen Louise Riis (kir@danskeakasser.dk)

Titel: SV: Hgring over udkast til lovforslag om aendring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

Sendt: 24-01-2018 10:14:39

Til Udleendinge- og Integrationsministeriet og STAR
Hermed Danske A-kassers bemaerkninger til hgringen nedenfor:

Der er efter Danske A-kassers opfattelse behov for at fastseette administrative regler, som forpligter kommunalbestyrelsen til at
meddele a-kasserne, at der er givet tilladelse til et medlems deltagelse i praktik og uddannelsesforlgb i hjemlandet eller deltagelse i
repatrieringsrejser til hjemlandet. Ellers ved a-kassen ikke, at der retmaessigt kan udbetales arbejdslgshedsdagpenge til medlemmet,
mens medlemmet opholder sig uden for landet. Ligesom a-kassen ikke ved, at medlemmet er fritaget for sin radighedsforpligtelse.

Meddelelsen skal ske via et kendt og etableret “set up”, fx via en ny fravaers-/fritagelsesmarkering i DFDG og fastsattelse af en
kommunal registreringspligt.

Danske A-kasser forudsaetter, at et medlem — under sit ophold i hjemlandet — fortsat er registreret med dansk bopael/adresse, da a-
kasserne systemmaessigt ellers ikke vil kunne handtere at udbetale dagpenge til medlemmet. Vi ser gerne, at det preaeciseres, at der
under det midlertidige ophold grundet deltagelse i praktik/uddannelsesforlgb eller en repatrieringsrejse fortsat er bopaels-
/adresseregistrering i Danmark.

Med venlig hilsen
Karen Louise Riis
Danske A-kasser

Fra: Victoria Roland Bang [mailto:vrb@star.dk]

Sendt: 19. januar 2018 13:20

Til: Bent Nielsen <bent@star.dk>; Birgitte Kjelgaard Andersen <BKA@star.dk>; Brian Siggaard, KL <brs@kl.dk>; Britt Haun
<bdh@aka.dk>; Christian Sglyst <cso@lo.dk>; Erik Simonsen, DA <ees@da.dk>; Gregers Larsen <gla@lederne.dk>; Jes Flatau
<jfl@aka.dk>; Jgrgen Bang-Petersen <jbp@da.dk>; Karen Louise Riis <klr@danskeakasser.dk>; Karen Skytte <ks@ac.dk>; Kirsten Brix
Pedersen <KBP@star.dk>; Kirsten Kvist, FTF cc af materiale <kiak@ftf.dk>; Kristian Bidtz-Olsen <kbo@ma-kasse.dk>; Lars Toft
Simonsen <lts@ftf-a.dk>; Lea Gyring, LO cc af materiale <lgy@lo.dk>; Lone Christensen <Ilc@danskeakasser.dk>; Mads Busck, LO
<mbs@Io.dk>; Marie-Louise Lindelgv <mall@di.dk>; Mia Hornemann Hahn <hahn@star.dk>; Michael Kristiansen, 3f
<michael.kristiansen@3f.dk>; Morten Bergulf <mbg@star.dk>; Peter Halkjaer <pha@danskerhverv.dk>; Signe Esmann Andersen
<sea@lo.dk>; Sonny Andersen, HK/Danmark <49soa@hk.dk>; Tine Skov Jensen <TSJ@lo.dk>; Torben D. Jensen <toda@ftf.dk>; Ulrik
Frese, LH <ufr@lederne.dk>; Ulrik Petersen, KL <ulp@kl.dk>; Victoria Roland Bang <vrb@star.dk>

Cc: Anne Louise Laurberg <ala@uim.dk>; Sofie Odgaard <sod@uim.dk>

Emne: Hgring over udkast til lovforslag om andring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

Kzere Ydelsesudvalg

Hermed fremsendes udkast til lovforslag om aendring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt) i hgring.

Udkastet vil blive offentliggjort pa Hgringsportalen: www.hoeringsportalen.dk.

Eventuelle bemaerkninger til udkastet skal veere Udlaendinge- og Integrationsministeriet i haende senest fredag den 16. februar
2018 kl. 15. Udlaendinge- og Integrationsministeriet skal anmode om, at hgringssvar sendes elektronisk som vedhaftede word-fil til

ala@uim.dk, cc. sod@uim.dk, gerne med kopi til Beskaeftigelsesradets Ydelsesudvalg Mia Hornemann Hahn, hahn@star.dk og
Victoria Roland Bang, vrb@star.dk.

Venlig hilsen

Victoria Roland Bang
Fuldmeegtig
Arbejdsmarkedsydelser

Direkte telefon: 72 21 75 05


http://www.hoeringsportalen.dk/
mailto:ala@uim.dk
mailto:sod@uim.dk
mailto:hahn@star.dk
mailto:vrb@star.dk
http://www.hoeringsportalen.dk
mailto:ala@uim.dk
mailto:sod@uim.dk
mailto:hahn@star.dk
mailto:vrb@star.dk

E-mail: VRB@star.dk
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Forhandlings
faellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 17-0013.199.
Udlendinge- og Integrationsministeriet LSJ
ala@uim.dk og sod@uim.dk Direkte tlf.nr.: 3347 0616

25. januar 2018
Att.: Anne Louise Laurberg

Vedr.: Hering over udkast til lovforslag om andring af repatrieringsloven, integrations-
loven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (Styrkede in-
citamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt)

Forhandlingsfellesskabet har ved mail af 19. januar 2018 modtaget hering over udkast til lov-
forslag om @ndring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal
vejledningspligt) med frist for eventuelle bemaerkninger den 16. februar 2018, kl. 15.

Forhandlingsfaellesskabet har ikke bemerkninger til udkastet til lovendringerne idet de ikke
skennes at have lon- og ansattelsesmaessige konsekvenser for ansatte i kommuner og regioner.

Forhandlingsfaellesskabet henviser til eventuelle heringssvar fra LO, FTF og Akademikerne samt
fra Forhandlingsfallesskabets medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen
43/@ /&% i~ C_)&Qumq %b ¢
Helle Basse Nanna Kolze

Forhandlingsfallesskabet, Lengangstraede 25, 1., 1468 Kgbenhavn K, tif.: 3311 9700
www.forhandlingsfeellesskabet.dk - post@forhandlingsfaellesskabet.dk
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Udlendinge- og Integrationsministeriet

Slotsholmsgade 10
1216 Kgbenhavn K

Sendt til: ala@uim.dk
Cc: sod@uim.dk og jm@jm.dk

2. februar 2018

Datatilsynet
Borgergade 28, 5.
1300 Kgbenhavn K

CVR-nr. 11-88-37-29

Telefon 3319 3200
Fax 3319 3218

E-mail
dt@datatilsynet.dk
www.datatilsynet.dk

J.nr. 2018-112-0842
Dok.nr. 461047
Sagsbehandler
Viktor Ingemann
Herskind

Direkte 3319 3242

Vedrgrende hgring over udkast til lovforslag om &ndring af repatrie-
ringsloven, integrations-loven, lov om sygedagpenge og lov om arbejds-
leshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og syste-
matisk kommunal vejledningspligt), Udleendinge- og Integrationsministe-
riet, sagsnr. 2017.15862

Ved brev af 19. januar 2018 har Udlaendinge- og Integrationsministeriet an-
modet om Datatilsynets eventuelle bemarkninger til ovennavnte udkast til
loveendring.

Udkastet giver ikke umiddelbart Datatilsynet anledning til bemaerkninger.

Kopi af dette brev er sendt til Justitsministeriets Lovafdeling.

Med venlig hilsen

Viktor I. Herskind


mailto:ala@uim.dk
mailto:sod@uim.dk
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| UDLANDINGENAVNET |

Udl®ndinge- og Integrationsministeriet
Slotsholmsgade 10

1216 Kgbenhavn K Dato: 5. februar 2018
Sagsnr.: 18/016815
Sagsbeh.: Jul

Udlendingen®vnet har den 19. januar 2018 fra Udl®ndinge- og Integrationsministeriet modta-
get udkast til forslag til lov om @ndring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om syge-
dagpenge og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og
systematisk kommunal vejledningspligt) i hgring.

Udlendingenzvnet kan oplyse, at nevnet ikke har bemarkninger til lovforslaget.

Michael Kistrup

= Adelgade 13 1304 Kgbenhavn K | Telefon: 6198 3800 | udin@udln.dk | www.udln.dk



SOS Racisme

Ngrre Allé 7, 2200 Kbh. N.
sos@sosracisme.dk
www.sosracisme.dk

Heringssvar om: Forslag til Lov om @ndring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov om
sygedagpenge og lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
(Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt)

Til Udleendingeministeriet,
ala@uim.dk; sod@uim.dk; uim@uim.dk;

Kebenhavn, d. 9. februar 2018

SOS Racisme sender heringssvar pa lovforslaget, som vi har set pa heringsportalen.

Regeringen og Dansk Folkeparti har med Finanslovsaftalen fokus pa tilbagesendelse af flest mulige
udleendinge, iseer udleendinge, der ikke har en lonindteegt. Samtidig har regeringen dog fundet ud af at
de pa nogle punkter er gdet for vidt, og vil derfor linde lidt pa arbejdsbetingelser for udleendinge pa
green card ordning og forskere med et lovforslag om iseer bibeskeeftigelser og frivilligt arbejde, der har
svarfrist d. 21. februar. Dette for at de sidstneevnte grupper fra lovens vedtagelse ikke skal rejse hjem
igen, fordi de bliver idemt store bader og far meget lange karenstider fra at kunne f4 permanent ophold
i Danmark, hvis de fx pa opfordring af Folketinget har holdt opleeg om skatteunddragelse. Den todelte
holdning er et resultat af regeringens opdeling af udleendinge i Danmark som gode og darlige, i reglen
med vestligt/ikke-vestlig oprindelsesland som en skillelinje, eller med deltagelse pd arbejdsmarkedet
som skillelinje. Samtidig har regeringen ikke helt indset, at Danmark sandsynligvis de kommende ar vil
fa et stort udeekket behov for arbejdskraft ude fra.

Efter repatrieringstal pa 613 og 476 personer i 2011 - 2012, har tallene for repatriering med
repatrieringsydelse af flygtninge og indvandrere ligget pa mellem 300 - 400 personer om aret fra 2013 -
2017 ifelge Dansk Flygtningehjeelp. Og dette pa trods af at regeringspartierne, Socialdemokratiet,
Dansk Folkeparti og Nye Borgerlige konkurrerer om at foresla den barskeste udleendinge- og
asylpolitik. Og pa trods af, at Udleendingeministerens teeller af udleendingestramninger pa uim.dk, nu
forst standser ved 67 stramninger, mens nye kommende udleendingestramninger vises pa skift pad
baggrundstapetet pd uim.dk’s forside. Danmarks fokus pd at f4 asylansegere og migranter til ikke at
komme til Danmark, og nu pa hjemsendelse af flest mulige udleendinge, synes altsa hidtil ikke at have
hjulpet pd den frivillige hjemsendelse af flygtninge og migranter.

2.1. Bedre muligheder for at medtage offentlig forsorgelse ved deltagelse i praktik eller uddannelsesforlob eller i
rekognosceringsrejser til hjemlandet eller det tidligere opholdsland med henblik pd senere at kunne traeffe
beslutning om repatriering

2.2. Hjeelp til udgifter til transport af personlige ejendele

2.3. Bedre mulighed for at yde hjeelp til erhvervsudstyr

2.4. Hjeelp til deekning af udgifter til anskaffelse af nationalitetspas m.v.


mailto:sos@sosracisme.dk
mailto:ala@uim.dk
mailto:uim@uim.dk

Ad2.1-24:

SOS Racisme synes, det er positivt, at udleendinge, der overvejer repatriering, vil kunne beholde fx
dagpenge eller kontanthjeelp under en rekognosceringsrejse i hjemlandet mhp. at undersgge, om de
onsker at rejse tilbage, evt. indga i praktikforleb el. optreening dér, og om de tror de kan oprette en
tilveerelse dér. Tillige kan tilskud til flere ting, og mulighed for hjeelp til opstart af egen
erhvervsvirksomhed mhp. at kunne forsegrge sig selv i hjemlandet veelre positivt, for de som gerne vil
repatriere.

Ad 2.5: Systematisk kommunal vejledningspligt om repatriering

Vi kan blive bekymrede for, om den foresldede loveendring kan fa sagsbehandlere i kommunernes
integrationsafdelinger og jobcentre til at presse udenlandske borgere med lovligt ophold i Danmark til
at repatriere. Det er en bekymring, der er belaeg for i en undersggelse af irakere, der var vendt tilbage til
Danmark efter et mislykket forseg pa repatriering - og det endda pa et tidspunkt hvor kommunerne
ikke direkte blev belennet med 25.000 kr pr udleending, der var repatrieret med baggrund i
repatrieringsloven, og hvor der ikke var et absolut krav om tilbagebetaling af reintegrationsbistand ved
tilbagevenden til Danmark, se vores tidligere heringssvar, som er indkopieret efter dette heringssvar.

I bemeerkningerne til lovforslaget pd side 13 star der:

"Det bemeerkes, at repatrieringsloven hviler pd den forudsaetning, at udleendingens tilbagevenden sker
pa frivilligt grundlag, og kommunerne kan sdledes ikke pilaegge en udleending at benytte sig af
repatrieringslovens muligheder.”

Men ovenstidende setning burde sta tydeligt i selve lovforslaget som en del af repatrieringsloven!

Tillige bor kommunerne ved meder med SIRI m.v. direkte frarddes at presse udenlandske borgere til
repatriering, pd trods af, at de to puljer, der er afsat pd omradet synes at have dette formal.

Ligeledes er det selvmodsigende og utroveerdigt, hvis sagsbehandleren ved starten af et
integrationsforleb begynder samtalerne med at pege pa mulighederne for repatriering.

Séledes mener vi at kommunens radgivningspligt om repatriering ikke ber forega lobende, men ber
indskraenkes til de situationer, hvor den er relevant og nedvendig eller enskes af borgeren selv.

Fx hvis den pdgeeldende borgers opholdsstatus er eller forudses at blive opheevet i neer fremtid, eller
hvis borgeren selv oplyser, at han/hun gerne ville repatriere for altid.

Hyvis repatriering er et resultat af pres fra danske myndigheder, er det blot en form for etnisk
udrensning.

Venlig hilsen,

Anne Nielsen,
Neestformand, SOS Racisme

SOS mod Racisme

Ngrre Allé 7, 2200 Kbh. N.
sos@sosmodracisme.dk
www.sosmodracisme.dk
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Kebenhavn, d. 7. februar 2017
Til Udlaendinge- og Integrationsministeriet!
att.: alaQ@uibm.dk
cc. sox@uibm.dk; uibm@uibm.dk

Heringssvar fra SOS mod Racisme vedrerende:

Udkast til Lov om aendring af repatrieringsloven og udleendingeloven
(Dget stotte til repatriering, genindferelse af resultattilskud til kommunerne og indfgrelse
af absolut tilbagebetalingskrav m.v.)

SOS mod Racisme har fundet det ovenneevnte lovudkast pa Heringsportalen, og sender
hermed et uopfordret horingssvar, selvom vi ikke har faet det tilsendt til horing.

SOS mod Racisme finder det positivt, at en udleending ved repatriering efter lovforslaget
vil kunne f3 tildelt midler til sygesikring eller behandling, samt til skolegang til barn
under 16 ar i de forste ar efter hjemkomsten.

Derimod finder vi, at den foresldede genindferelse af “resultattilskud” til kommunerne er
meget ubehagelig og negativ, og at det kan virke som del af en etnisk udrensning, ligesom
kravet om obligatorisk tilbagebetaling ved genboseettelse i Danmark er urimeligt.

Da repatrieringsloven blev eendret i nullerne, var SOS mod Racisme meget imod
endringerne, idet de blev ledsaget af politikernes udtalelser om, at de habede p4, at flest
mulige “udleendinge” og iseer “utilpassede udleendinge” ville rejse hjem - en slags frivillig
etnisk udrensning med statstilskud. Mens der i de tidligere udgaver af loven ikke blev
givet resultattilskud til kommunerne for hver hjemrejst udleending, var dette tilfeeldet i en
revideret udgave af loven, der kortvarigt var i kraft i 2011-12. Resultattilskuddet til
kommunerne blev dog opheevet kort efter, at S-SF-RV-regeringen var tiltrddt. Det aktuelle
lovudkast vil desveerre genindfere resultattilskuddet.

I lovudkastet begrundes resultattilskuddet saledes: “Resultattilskuddet ydes for hver
udleending med bopeel i kommunen, der repatrierer med stotte efter repatrieringsloven, og har til
formal at tilskynde kommunerne til at fremme vejledningen og informationen og dermed udbrede
kendskabet til repatrieringsordningen.”

Men reelt kan resultattilskuddet virke som middel til at f& kommunerne til at deltage i en
form for etnisk udrensning. Gennem resultattilskuddet kan kommuner saledes tilskyndes
til at presse udleendinge til at rejse tilbage til det land, de oprindelig kommer fra. Sdledes
har ansatte i kommunerne tidligere modtaget nye flygtninge og ved forste mgde skullet
vejlede dem om repatriering - lige efter flygtningene har faet asyl og skal integreres i
kommunen ! Det er sveert at udteenke en darligere start pd integration.
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Formaélet med loven synes at veere:

- at belgnne flygtninge og indvandrere, der forlader Danmark,

- at f4 kommunerne til at opfordre flygtninge og indvandrere til at tage tilbage til
deres hjemland,

- at fd kommunerne til at behandle indvandrere og flygtninge darligt gennem stram
administration af serviceloven og henvise til at de jo “bare” kan rejse hjem

- atnedbringe andelen, der fortryder inden 2 ar, ved at gore tlbagebetalingen af
repatrieringstilskuddet obligatorisk ved tilbagerejse til Danmark, uanset grund.

Repatrieringsloven blev indfert 1. januar 2000. Den gav tilskud til repatriering, med
mulighed for at fortryde og rejse tilbage til Danmark inden for en bestemt periode.

Dansk Flygtningehjeelp kortlagde i en undersogelse for UNHCR i 2008, hvilke grunde der
var til, at nogle irakere med opholdstilladelse i Danmark repatrierede til Irak og siden
vendte tilbage til Danmark (1). P4 undersogelsestidspunktet var 306 flygtninge fra Irak
repatrieret (efter Saddam Husseins fald) , men knap hver fjerde - 73 - var vendt tilbage til
Danmark igen. 35 af de tilbagevendte blev interviewet til undersggelsen om grundene til
den mislykkede repatriering til Irak.

Undersogelsen undersgger folgende grunde - identificeret gennem tidligere forskning - til
fejlslagen tilbagevenden til hjemlandet:

1. Hjemlandet har eendret sig

2. Migranten eller flygtningen har sendret sig i eksilet

3. Manglende tilhorsfolelse i hjemlandet

4. Utilstreekkelig information om det land, man vender hjem til

5. Onsket om repatriering skyldes ensket om at forlade eksillandet*
6. Uenighed hos et eegtepar om repatriering

7. Hjemlandet er stadig preeget af falger af konflikter

8. Hjemvendte er sarligt sarbare

9. Vanskeligheder ved at finde arbejde eller starte en virksomhed op

10. Manglende offentlig service i hjemlandet

For nogle var grunden til repatriering til Irak den 5. begrundelse: de gnskede at komme
vaek fra Danmark. To felte, de blev direkte presset til det af deres sagsbehandlere. Den ene
blev lovet et koleskab og et TV, hvis han bare ville tage tilbage til Irak. Han felte, han blev
drevet sa langt ud af sin sagsbehandler, at han ikke kunne se noget hab i sin tilveerelse i
Danmark! Den anden folte, at han i to ar var blevet forhindret i at tage et arbejde af sine
sagsbehandlere. Han turde dog ikke blive i Irak, men matte flygte fra Irak, efter han var
blevet kidnappet af en bande, og hans familie havde mattet betale en lgsesum for at fa
ham fri.

Andre folte et indirekte pres: af dérlige skonomiske forhold i Danmark, og fordi, de ikke
kunne fd job i Danmark; det var grunden til, at de tog tilbage til Irak; men de vendte
alligevel tilbage til Danmark.



En person repatrierede til Irak, fordi han ikke kunne fa sin hustru familiesammenfort til
Danmark. I Irak blev han afpresset af en bande og truet med at blive sldet ihjel, hvis han
ikke skaffede dem 100.000 dollars, - og rejste af den grund tilbage til Danmark.

At komme fra Danmark tilbage til Irak viste sig at veere meget farligt for nogle af dem, der
havde dansk pas, og som returnerede til Danmark. Da Danmark var en del af
beseettelsesmagten i Irak, og pga. Muhammed-krisen, var Danmark upopulert, og nogle
af de tilbagevendte blev af den grund udsat for tortur, kidnapning og drabstrusler i Irak.
En kunne ikke tage uden for sin by, da han skulle vise sit (danske) pas, hvis han rejste til
andre byer.

Nar folk ikke bliver i deres oprindelige hjemland, kan der altsd veere mange grunde til det.
Derfor er det ikke i overensstemmelse med sandheden at tale om misbrug af ydelsen, fordi
en udleending har fortrudt repatriering til sit oprindelige hjemland og vender tilbage til
Danmark. De lande, folk flygter fra, har typisk veeret krigsramt i mange &r, fx Irak,
Somalia, Afghanistan, og Syrien, og er preeget af folger efter konflikterne. Der er typisk
tale om svage eller oplaste stater, der reelt mangler magt og legitimitet i store dele af
landet, og som hverken kan beskytte eller brodfgde deres egne borgere - og endnu mindre
dem, der genboseetter sig fra udlandet. Flere steder har kriminelle bander overtaget et
magttomrum og kan afpresse eller kidnappe tilbagevendte flygtninge fx fra vestlige lande
i den tro, at de kan fa store losesummer ud af det, ligesom andre kan blive forfulgt af
regeringen eller oprorere eller blive presset til at slutte sig til en oprersstyrke eller heeren.

De, der repatrierer, kan gore det pga. hjemleaengsel, pres fra familien i hjemlandet, eller
pres fra bopeelskommunen i Danmark, uden de har veeret realistiske i deres vurdering af
forholdene i hjemlandet og af mulighederne for at klare sig dér og af, hvordan krig og
konflikter har sendret forholdene. For at repatriering skal veere til gavn for dem, ma det
ske efter efter eget onske og efter grundig vurdering af mulighederne i hjemlandet.

Derfor bor resultattilskuddet til kommunerne ikke genindfores.

Loven bar endvidere tydeliggeres med indfersel af en bestemmelse om, at der ikke ma
legges noget som helst pres pa udleendinge for at repatriere. I modsat fald kommer
repatrieringsydelsen til at tjene en strategi om etnisk udrensning.

Det vil veere en svaer situation for udleendinge, hvis de efter et fejlslagent forsegg pa
repatriering ma genboseette sig i Danmark med en stor geeld til tilbagebetaling af
repatrieringsydelsen. Derfor mener vi, at den obligatorisk tilbagebetaling af
repatrieringsydelsen ved tilbagevenden til Danmark ber udga af lovforslaget.

Pa vegne af SOS mod Racisme,
Anne Nielsen, Neestformand



(1).Maria Helene Bak Riiskjeer & Tilde Nielsson: NEW ISSUES IN REFUGEE RESEARCH,
Research Paper No. 165. UNHCR & RUC. Circular repatriation: the unsuccessful return

and reintegration of Iraqis with refugee status in Denmark. October 2008.
http://www.refworld.org/docid/4c23256d0.html [accessed 4 February 2017]

Uddrag af ovennavnte undersggelse, side 8-10:

Desire to leave the country of exile

A fifth factor that can play a role in the decision of refugees to abandon their
repatriation is if the original decision to repatriate was based on a desire to leave the
country of exile. This factor can contribute to the failure of repatriation as a durable
solution, because the refugees choose to repatriate based on the negative motivation of
getting away from the country of exile, rather than a positive desire to return to their
home country. This strong desire to leave the country of exile may be caused by direct
or indirect pressure from the country of exile for the refugees to return home
(Stepputat 2004: 5).

We found that several of the interviewees referred to a desire to leave Denmark as a
primary reason for repatriation, as opposed to an actual desire to return to Irag. Some
of our interviewees describe a feeling of being indirectly pressured by the Danish state
to return to Irag, due to the adverse economic conditions under which they lived as
refugees in Denmark.

Rania expresses this sentiment clearly, as throughout the interview she focused on
how difficult the financial situation was for her and her family in Denmark before
their decision to return to Irag. She describes their situation as such:

We were seven people in our family, and they gave us 900 kroner a

weeks. We have talked to them at the council and told them it is not

enough (Interview 23 & 24: 2).

Rania’s husband, Mohamad, explains that this financial situation became too much for
them, because his wife was becoming emotionally worn down by the economic
difficulties, and that this led to their decision to repatriate. He notes:

Every day she would cry, so | could no longer bear this situation.

Therefore, we decided that we should return to Iraq (Interview 23 &

24: 4).

Mohamad and Rania were unable to survive on the income they were given by the
Danish municipality in which they were living, and these financial difficulties caused
them to leave Denmark. Mohamad says:

We talked about it together. It was like choosing between two equally

bad options, in Iraq the security is bad, and in Denmark we don’t have

enough food to eat (Interview 23 & 24: 6).

They thus chose to repatriate based on a desire to escape their difficult financial
situation in Denmark, rather than due to a genuine wish to return to Irag.

Hamza indicates that the strict rules for family reunification in Denmark indirectly
led him to return to Irag. He was unable to bring his wife with him to Denmark, and
therefore he saw no other way than to return to Iraq if he wanted to live with her.
Hamza explains:

Well, 1 thought that now that Saddam Hussein has been removed, the

possibility for bringing my wife to Denmark was almost zero, it was

impossible. Therefore I had to go back to Irag, to be with her



(Interview 9: 2).

Hamza thus chose to return to Iraq, because the Danish rules of family reunification
meant that he could not bring his wife to Denmark.

Other interviewees mentioned they felt that the caseworkers assigned to them by their
local council, actively contributed to creating adverse conditions for them in
Denmark, which in turn caused them to repatriate. For example, Ali mentions how, in
his opinion, his caseworker, as well as another council employee, prevented him from
creating a life in Denmark, because they made it difficult for him to find work:

[...] a crucial thing for a person here in Denmark is to have a job. And

when the job centre wants to prevent me from getting a job, then |

cannot live (Interview 8: 2).

He further states:

[...] because of all this pressure which | was faced with here for two

years, my only purpose was to leave Denmark. I did not think any

further (Interview 8: 2).

Ali felt that his caseworker and another council employee indirectly pressured him to
repatriate by thwarting his attempts to find work and build a life in Denmark. Basheer
indicates that his caseworker made life in Denmark difficult for him. He states:

He attacked me psychologically. He pressured me to return. For

example he offered me a fridge and a television if only I would return

to Iraq (Interview 30: 4).

It was this direct pressure from his caseworker, which led Basheer to want to leave
Denmark. He further states:

It was the caseworker who drove me so far out that | could see no hope

in Denmark. There was no other way out than to leave Denmark

(Interview 30: 1).

Several other of our interviewees experienced being pressured into leaving Denmark.
Most describe this pressure as indirect, in the form of the adverse living conditions
they were subject to in Denmark.

The above excerpts from our empirical material indicate that a desire to leave the
country of exile can serve as a motive for choosing repatriation.

5 This low amount is because only Mohamad, Rania’s husband, was receiving social benefits, and that
the council would deduct money from his allowance every time Rania failed to show up for job
training. She was often unable to go, as she had to stay home with their five children, whom they could
not afford to put in daycare
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HORINGSSVAR VEDR@RENDE 15. FEBRUAR 2018
REPATRIERINGSORDNINGEN

Udlaendinge- og Integrationsministeriet har ved e-mail af 19. januar
2018 anmodet om Institut for Menneskerettigheders eventuelle
bemaerkninger til udkast til lovforslag om andring af repatrieringsloven,
integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgsheds-
forsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk
kommunal vejledningspligt).

Med udkastet til lovforslaget foreslas en reekke aendringer i relation til
repatrieringsordningen, blandt andet hjzelp til erhvervsudstyr, transport
af personlige ejendele og anskaffelse af nationalitetspas, samt
udvidelse af kredsen der kan modtage offentlig forsgrgelse til at deltage
i rekognosceringsrejse til hjemlandet. Derudover foreslas en
systematisk kommunal vejledningspligt om repatrieringsordningen.

Udkastet indeholder ikke oplysninger om, hvilken information
udleendingene modtager om konsekvenserne for deres
opholdstilladelse. Instituttet mener, at det begr sikres, at udleendingene
samtidig med vejledning om repatrieringsordningen m.v. modtager
information om eventuelle konsekvenser for opholdsgrundlaget, samt
information om hvor udlaendingen kan fa yderligere oplysninger.

Instituttet har ikke derudover bemaerkninger til udkastet.

Der henvises til ministeriet sagsnr. 2017-15862.

Med venlig hilsen

Lucienne Josephine Lokjzer Jgrgensen

SPECIALKONSULENT
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Udleendinge- og Integrationsministeriet
Att.: Specialkonsulent Anne Louise Laurberg

Hgring over udkast til lovforslag om eendring af repatrieringsloven, inte-
grations-loven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommu-
nal vejledningspligt)

Rigsrevisionen modtog den 19. januar 2018 hgring over udkast til lovforslag
om aendring af repatrieringsloven, integrations-loven, lov om sygedagpenge

og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere

og systematisk kommunal vejledningspligt). Vi har gennemgéaet udkastet for
bestemmelser om statslig gkonomistyring, regnskab og revision og har ikke
bemeerkninger hertil.

Eventuelle spgrgsmal kan stilles til undertegnede pa telefon 33 92 86 88 eller

via e-mail til rr@rigsrevisionen.dk med anfarelse af vores journalnr., der star i
brevhovedet.

Med venlig hilsen

Bodil Bjerregaard-Nielsen
Chefkonsulent

RIGSREVISIONEN

Landgreven 4
1301 Kgbenhavn K

TIf. 33928400

rr@rigsrevisionen.dk
www.rigsrevisionen.dk

15. februar 2018

1. kontor

J.nr.: 84876
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Dansk Flygtningehjalps bidrag til hering om Udkast til Lov om aendring af
repatrieringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og
systematisk kommunal vejledningspligt)

Udlaendinge- og Integrationsministeriet har ved mail af 19. januar 2018 anmodet om
Dansk Flygtningehjeelps eventuelle bemezerkninger til ovenstaende udkast til
lovforslag. Dansk Flygtningehjeeslp takker for muligheden for at kommentere pa det
sendte forslag.

Positive tiltag

Dansk Flygtningehjeslp ser positivt pa forbedringerne af muligheden for at medtage
offentlig forsgrgelse i forbindelse med rekognosceringsrejser samt praktik og
uddannelsesforlgb i hjemlandet eller det tidligere opholdsland. Sadanne rejser kan
spille en afgegrende rolle i afklaringsprocessen omkring repatriering, og Dansk
Flygtningehjeelp formoder, at flere vil benytte sig af denne mulighed efter
forbedringerne.

Dansk Flygtningehjeelp finder det overvejende positivt, at repatrieringsloven justeres
i forhold til muligheden for at modtage hjeelp til transport af ejendele. | visse tilfaelde
udger netop denne del af repatrieringssagerne med de nugeeldende bestemmelser
en uhensigtsmaessig praktisk udfordring for bade de repatrierende og kommunerne.

Vi bemeerker dog, at en mindre gruppe af de repatrierende stilles ringere efter
aendringen. Udleendinge, som har opholdt sig i Danmark en stor del af deres liv fx
arbejdsindvandrere fra Tyrkiet eller Eksjugoslavien, har ofte en seerlig tilknytning til
bestemte ejendele. Muligheden for at medtage sadanne ejendele kan have
betydning for reintegrationsprocessen i hjemlandet, men til visse lande er det ikke
muligt at transportere 2 m® ejendele for 30.000 kr. Saledes forringes denne gruppes
muligheder for baeredygtig reintegration, hvis aendringen gennemfgres.

En vaesentlig forbedring af repatrieringsloven er den foresldede eendring af
bestemmelsen omkring stgtte til erhvervsudstyr, saledes at statten fremover ikke
kun ydes til lande, der har akut og reelt behov for genopbygning. Vi er enige med
Udleendinge- og Integrationsministeriet i, at andringen vil medfare bedre vilkar for
beeredygtige repatrieringsforlgb for den enkelte uanset hvilket land, der repatrieres
til.

Dansk Flygtningehjeelp ser ogsa positivt pa, at Udleendinge- og
Integrationsministeriet vil indfgre mulighed for at s@ge stgtte til (gen)erhvervelse af
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nationale identitets- og rejsedokumenter. | visse situationer er udgifterne forbundet
med anskaffelse af disse dokumenter sa hgje, at det reelt forhindrer muligheden for
repatriering.

Systematisk kommunal vejledningspligt om repatriering

Dansk Flygtningehjeelp finder det bekymrende, at man vil indfgre en systematisk
vejledningspligt om repatriering for kommunerne. Dansk Flygtningehjselp mener
fortsat — som i hgringssvar afgivet i 2011 og 2017 — at vejledningspligt og
resultattilskud for kommunerne sender uhensigtsmaessige signaler til de nytilkomne
flygtninge og indvandrere, der gnsker at bo i Danmark og bidrage til udviklingen af
det danske samfund.

For Dansk Flygtningehjeelp er integration og repatriering ikke hinandens
modseetninger, men et ubalanceret fokus pa sidstnaevnte fra myndighedernes side
risikerer at bidrage vyderligere til de vanskeligheder, der opleves omkring
integrationsprocessen i kommunerne.

Med venlig hilsen

L]

i

Chl’lStI{n Friis Bach
General'Sekretaer
Dansk Flygtningehjeelp
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Sendt pr. mail til ala@uim.dk og sod@uim.dk

15. februar 2018

Hgringssvar til Udkast til Forslag til Lov om andring af repatrieringsloven, integrationslo-
ven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter
til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt)

Rgde Kors takker for invitationen til at afgive hgringssvar vedrgrende forslag om aendring af repatrie-
ringsloven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrke-
de incitamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt)

Muligheder for at medtage offentlig forsgrgelse

Rede Kors finder det grundlaeggende positivt, at alle udlaendinge, der gnsker at repatriere, far mulig-
heden for at traeffe beslutninger herom pa et velforberedt og oplyst grundlag. Muligheden for praktik,
uddannelse og rekognosceringsrejser i hjemlandet eller tidligere opholdsland er potentielle vigtige
redskaber i en afklaringsproces. Derfor finder Rgde Kors det positivt, at udlaendinge pd sygedagpenge
eller arbejdslgshedsdagpenge i en afklaringsfase skal kunne medtage offentlig forsgrgelse ved delta-
gelse i praktik, uddannelsesforlgb eller rekognosceringsrejser, inden selve repatrieringsprocessenen
sattes i gang.

Hjaelp til deekning af udgifter til transport af personlig ejendele, hjalp til erhvervsudstyr og
daekning af udgifter til anskaffelse af nationalitetspas

Rgde Kors er enig i, at det er hensigtsmeaessigt at indfgre en stgrre fleksibilitet i bestemmelsen om
hjeelp til udgifter til transport af personlige ejendele. Derfor er det positivt, at der med bestemmelsen
sikres mulighed for, at der kan tilvaelges at indkgbe bohave i hjemlandet. Dog bgr fleksibiliteten ogsa
geelde en mulighed for at kombinere udgifter til transport af personlige ejendele og modtage stgtte til
indkgb af bohave i hjemlandet eller tidligere opholdsland.

R@de Kors ser potentialet i, at der ved repatriering er mulighed for og stgtte til at etablere sig som
erhvervsdrivende i hjemland eller tidligere opholdsland. Ligeledes ser Rgde Kors positiv pa, at der ved
den forsldede lovaendring fjernes betingelsen om, at det ansggte erhvervsudstyr udelukkende skal
vaere egnet til at genopbygge hjemland eller tidligere opholdsland, men nu i stedet kun betinges af en
erhvervsplan i sammenhang med erhvervsudstyret.

Der er i gaeldende lovgivning ikke mulighed for at yde stgtte til udgifter til anskaffelses af nationali-
tetspas i forbindelse med repatriering. Rgde Kors’ erfaringer er, at det er de faerreste flygtninge pa in-
tegrationsydelse, som har mulighed for at spare penge op til at erhverve sig det ngdvendige nationa-
litetspas for at kunne genindrejse og boseette sig i hjemlandet eller tidligere opholdsland. Rgde Kors
ser derfor yderst positiv pd, at der nu bliver mulighed for at modtage stgtte til anskaffelsen af natio-
nalitetspas i forbindelse med repatriering.

Ggr en verden til forskel rgdekors.dk
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Rgde Kors vurderer samlet, at den ggede gkonomiske stgtte og fleksibilitet kan bidrage til at styrke
motivationen for at indgd i afklaringsforleb om repatriering og ggre mulighederne for repatriering me-
re realistisk for nogle grupper.

Systematisk kommunal vejledningspligt

R@de Kors anbefaler overordnet, at der sikres en systematisk kommunal vejledningspligt. Rgde Kors
frygter dog, at et gget fokus pa repatriering under opfglgningssamtalerne i forbindelse med integrati-
onsprogrammet i nogen tilfeelde kan have den modsatte effekt end hensigten. For flygtninge, for
hvem det ikke er muligt at vende tilbage til hjemlandet eller tidligere opholdsland, kan det virke de-
motiverende og formalslgst, hvis de til opfglgningssamtalerne gentagende skal opfordres til at gore
overvejelser om repatriering. Hovedfokus bgr fortsat veere pa den enkeltes situation og behov, og om
den plan, som er lagt i forbindelse med integrationsprogrammet, fortsat er relevant og realistisk (jf.
integrationslovens § 20 stk. 3).

Rede Kors mener pa den baggrund, at det er vigtigt, at alle flygtninge der introduceres for mulighe-
den for repatriering mgdes med kompetent og realistisk vejledning i alle landets kommuner. Samtidig
er det afggrende, at lovgivningen sikrer og understgtter, at den enkelte kan repatriere i vaerdighed.
Rede Kors anbefaler derfor, at den kommunale vejledningspligt beror p& en vurdering af, hvorvidt re-
patriering er et realistisk sigte for den enkelte. Kommunerne bgr pa baggrund af konkret information
om sikkerhedssituationen i de enkelte lande og regioner vurdere, hvorvidt det giver anledning til at
vejlede den enkelte om repatriering. Saledes at flygtninge, for hvem det ikke er muligt at repatriere,
ikke skal spilde den sparsomme tid pa de fire arlige opfslgningssamtaler.

Rede Kors star naturligvis til radighed for uddybning af disse bemaerkninger.

Qo e

Anders Ladekarl
Generalsekretaer

15. februar 2018 / Hgringssvar til Udkast til Forslag til Lov om aendring af repatrieringsloven, integra- rgdekors.dk
tionsloven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede incitamenter til at
repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt)
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Udlaendinge- og Integrationsministeriet
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Bemeerkninger til lovforslag om aendring af repatrieringsloven
m.v.

KL har modtaget udkast til lovforslag om eendring af repatrieringsloven,
integrationsloven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk kommu-
nal vejledningspligt) i hgring med frist for bemeerkninger fredag den 16.
februar 2018.

KL har ikke haft mulighed for at behandle lovudkastet politisk, hvorfor der
tages forbehold for efterfglgende bemaerkninger.

Udkastet til lovforslag indeholder bl.a.:

- En udvidelse af den kreds af udleendinge pa offentlig forsargelse, der
har mulighed for at gennemfgre praktik, uddannelsesforlgb eller re-
kognosceringsrejser i op til 8 uger i hjemlandet.

— Pligt for kommunerne i forbindelse med integrations- og beskeeftigel-
sesindsatsen til systematisk at vejlede udleendinge om mulighederne
for at repatriere med stgtte efter repatrieringsloven.

Muligheden for at deltage i rekognosceringsrejser pa op til 8 uger

Det fremgéar af lovudkastet, at rekognosceringsrejser m.v. allerede i dag
kan veere tilrettelagt som et tilbud under integrationsprogrammet eller
introduktionsforlgbet, som tilbydes efter integrationsloven, og at der i
forbindelse med ophold i hjemlandet fortsat kan udbetales hjeelp til for-
sgrgelse. Det foreslas, at mulighederne for at deltage i en rekognosce-
ringsrejse med fortsat offentlig forsgrgelse udvides til ogsa at omfatte
modtagere af sygedagpenge eller arbejdslgshedsdagpenge.

KL skal bemaerke, at der kan veere en konflikt mellem muligheden for at
deltage i en rekognosceringsrejse i op til 8 uger efter repatrieringsloven
og kommunernes forpligtelse til at tilbyde en kontinuerlig virksomhedsret-
tet indsats efter integrationsloven. Med to- og trepartsaftalerne blev der
sat fokus p4, at alle personer under integrationsprogrammet som ud-
gangspunkt skal anses for jobparate og tiloydes en malrettet jobindsats,
hvor mindst 15 timer ugentligt skal besta i et virksomhedsrettet tilbud.
Der ma hgijst veere 6 ugers pause mellem de virksomhedsrettede tilbud.

Generelt vil der kunne veere et dilemma mellem et mal om fokus pa job i
Danmark og et gnske om tilbagevenden til hjemlandet. Er det fx en god
ide at bevilge deltagelse i en rekognosceringsrejse og dermed afbryde en

Dato: 16. februar 2018

Sags ID: SAG-2018-00814
Dok. ID: 2489485

E-mail: BIR@KkI.dk
Direkte: 3370 3800

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kgbenhavn S

www.kl.dk
Side 1 af 2


mailto:ala@uim.dk
mailto:sod@uim.dk

malrettet praktik, der med en stor sandsynlighed vil kunne fgre til ordinaer
anseettelse ved afslutning af praktikken? Dette dilemma vil der kunne
veere i forbindelse med alle malgrupper, der omfattes af mulighederne i
repatrieringsloven. Helt konkret kommer dette til udtryk i integrationslo-
vens bestemmelser om en kontinuerlig virksomhedsrettet indsats og re-
patrieringslovens muligheder for at deltage i en rekognosceringsrejse,
hvor den sidste mulighed historisk blev indfart pa et tidspunkt, hvor kra-
vene til kommunernes integrationsindsats var anderledes.

For at mindske modsaetningsforholdet mellem de to lovgivninger skal KL
foresla, at der indfgres en bestemmelse i integrationsloven om, at ud-
leendinge i forbindelse med en rekognosceringsrejse er fritaget for be-
stemmelserne om en kontinuerlig virksomhedsrettet indsats.

Kommunal pligt til vejlede udleendinge om mulighederne for hjeelp til
repatriering

Det foreslas, at kommunerne som led i opfalgning pa integrationskontrak-
ten forpligtes til at vejlede udleendingen om mulighederne for repatriering,
og at en tilsvarende forpligtelse ogséa skal gaelde for kommunerne i for-
hold til udleendinge, der er omfattet af lov om en aktiv beskaeftigelsesind-
sats og lov om sygedagpenge. Helt konkret betyder det, som det fremgar
af lovforslagets bemeerkninger, at kommunerne via jobcentrene forpligtes
til at vejlede alle udleendinge i forbindelse med jobcenterets lgbende kon-
takt med den ledige.

Det giver god mening at vejlede udleendinge om mulighederne for hjeelp
til repatriering, sa leenge der er et behov for det og et gnske hos udlaen-
dingen om at blive vejledt. Det giver imidlertid ikke mening, hvis bestem-
melsen skal forstas pa den made, at kommunerne i hver eneste opfalg-
ning pa integrationskontrakten, opfglgning pa Min Plan eller i anden kon-
takt til udleendingen, skal bringe spgrgsmalet om repatriering op, hvis
udlaendingen klart har taget stilling til, at det ikke er relevant. KL skal
foresla, at dette preeciseres, sa der ikke bruges ungdig tid pa at drgfte
emner, der fjerner fokus pa en jobrettet indsats.

KL er ikke enig i, at kravene til en systematisk og styrket vejledningsind-
sats ikke har administrative konsekvenser.

KL ser frem til de skonomiske forhandlinger af lovforslaget.

Med venlig hilsen

Birger Mortensen
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LEDERNE @

Udleendinge- og Integrationsministeriet
Slotholmsgade 10
1216 Kgbenhavn K

Att. Anne Louise Laurberg

Haringssvar til lovforslag om aendring af repatrieringsloven, inte-
grationsloven, lov om sygedagpenge og lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v. (Styrkede incitamenter til at repatriere og systematisk
kommunal vejledningspligt)

Kgbenhavn
den 16. februar 2018

Lederne har den 19. januar 2018 modtaget ovenneaevnte lovforslag i hg-
ring.

Lederne har noteret sig, at lovforslaget er et led i aftalen om finanslov for
2018, hvor regeringen og Dansk Folkeparti har indgaet delaftale om
fokus pa tilbagevenden til hjemlandet, der blandt andet har til formal at
styrke repatrieringsindsatsen for at gge udleendinges incitament til at
repatriere.

Set pa baggrund af at forslaget er et led i finanslovaftalen, og fokus ifgl-
ge lovforslaget seerligt er pa udleendinge, som er darligt integreret i det
danske samfund og har sveert ved at fa fodfaeste pa det danske ar-
bejdsmarked, har Lederne ingen bemaerkninger til lovforslaget.

Med venlig hilsen

Kim Mgller Laursen

Lederne

Vermlandsgade 65
2300 Kgbenhavn S

Telefon 3283 3283
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| FLYGTNINGENAVNET |

Formanden

Sendt pr. e-mail til
ala@uim.dk og sod @uim.dk

Dato: 1 ﬁ FEB. 2018
lar: 18/029156-002
Sagsbehandler: FAM

Ved e-mail af den 19. januar 2018 har Udlzndinge- og Integrationsministeriet anmodet Flygt-
ningenzvnet om eventuelle bemarkninger til udkast til lovforslag om @ndring af repatrierings-
loven, integrationsloven, lov om sygedagpenge og arbejdslgshedsforsikring m.v. (Styrkede inci-
tamenter til at repatriere og systematisk kommunal vejledningspligt).

I den anledning skal Flygtningenzvnet meddele, at n@vnet ikke har bemarkninger til lovforsla-
get, da forslaget ikke vedrerer nievnets virksomhed.

Med venlig hilsen

Moaaw\\

Bloch Andersen

= Adelgade 11-13 Telefon: +45 6198 3700 E-mail: fin@f{ln.dk
1304 Kgbenhavn K Hjemmeside: www.fin.dk



RADET FOR ETNISKE MINORITETER

Til Udleendinge- og Integrationsministeriet
HORINGSSVAR

Dato: 16.02.2018
Kontor: Sekretariatet
Sagsbeh.: MNS

Heringsvar over udkast til lovforslag om @ndring af repatrieringsloven, integrationsloven, lov
om sygedagpenge og lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (styrkede incitamenter til at repatriere

og systematisk kommunal vejledningspligt)

Hermed fremsender Radet for Etniske Minoriteter sit hgringssvar pd ovenstaende hering.

Radet for Etniske Minoriteter anerkender som udgangspunkt repatriering som et godt instrument,
og laegger i den forbindelse stor vaegt pa, at repatriering er udtryk for et frivilligt enske, der

udtrykkes af den enkelte borger.

| Radets seneste haringssvar ift. repatrieringsordningen (Jdget statte til repatriering, genindfgrelse af
resultattilskud til kommunerne og indfgrelse af absolut tilbagebetalingskrav m.v.) fra februar 2017
satte Radet spgrgsmalstegn ved, om en belgnning til kommunerne var nedvendig. Radet mente, at
midlerne i stedet kunne bruges til eksempelvis radgivning. Radet mener derfor, at indsaettelsen i

lovforslagets §2, nr. 1 er positiv.

Derudover finder Radet det nedvendigt, at man ivaerksaetter yderligere foranstaltninger for at sikre,
at de personer, der vil benytte sig af repatrieringsloven, og som har familie i Danmark, far
mulighed for at besgge deres familie og venner gennem en nem indrejse til Danmark, hvor de er
fritaget for at skulle igennem en eventuel besveerlig visumansggningsprocess. Radet mener, at
flere personer, isaer fra den zldre generation, ville benytte sig af repatrieringsmuligheden, hvis de

var garanteret en nem indrejse til Danmark i forbindelse med familiebesgg.

Med venlig hilsen
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Yasar Cakmak

Formand for Radet for Etniske Minoriteter



