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Forslag

Lov om udenrigstjenesten

Kapitel 1

§ 1. Udenrigstjenesten har til formal at
varetage rigets mellemfolkelige anliggender.

Stk. 2. Udenrigstjenesten forestir og koor-
dinerer udenrigspolitiske og udenrigsekono-
miske forbindelser til udlandet, herunder
Danmarks deltagelse i samarbejdet inden for
De europziske Fallesskaber, internationale
organisationer, det internationale udviklings-
samarbejde samt behandlingen af folkeretlige
sporgsmal.

Stk. 3. Udenrigstjenesten yder bistand til
danske statsborgere samt bistand til danske
virksomheder i deres erhvervsmassige for-
bindelser med udlandet.

Kapitel 11

§ 2. Udenrigstjenestens 3 grene, udenrigs-
ministeriet, de diplomatiske og de konsulere
representationer, udger en felles tjeneste.

§ 3. Udenrigsreprasentationerne er orga-
ner under udenrigsministeriet og opretholdes
pa de steder i udlandet, hvor varetagelsen af
danske interesser gor det padkravet. De opret-
tes og nedlegges af kongen, vicekonsulater
dog af udenrigsministeren.

Stk. 2. De diplomatiske reprasentationer
er ambassader, gesandtskaber eller repraesen-
tationer ved internationale organisationer.
De ledes af udsendte medarbejdere.

Stk. 3. De konsulzre reprasentationer er
generalkonsulater, konsulater eller vicekon-
sulater. De ledes enten af udsendte medar-
bejdere eller af valgte konsularembedsmznd.
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§ 4. Udover ansattelse i henhold til lov
nr. 291 af 18. juni 1969 om tjenestemend i
staten, folkeskolen og folkekirken og de af
staten med lenmodtagerorganisationer indga-
ede generelle overenskomster kan ansattelse
af medarbejdere i udenrigstjenesten ske ved
kontrakt.

§ 5. Udnavnelse af tjenestemand i len-
ramme 16, med mulighed for oprykning til
lenramme 21, 29, 31 og 34, lenramme 36 og
hejere lenramme sker til tjenestemand i ved-
kommende lenramme i udenrigstjensten
uden angivelse af stilling eller tjenestested.
Udenrigsministeren fastsatter fordelingen af
de i I. pkt. nazvnte tjenestemand mellem
udenrigsministeriet og reprasentationerne i
udlandet.

Stk. 2. Tjenestemand i de i stk. | nzvnte
lenrammer samt kancellister er forpligtet til
at gore tjeneste ogsd ved representationerne
i udlandet. Bestemmelsen om hvor og i hvil-
ken egenskab de skal forrette tjeneste, tref-
fes, for s& vidt angér tjenestemand i 36. eller
hejere lonramme af kongen og med hensyn
til tjenestemand i lenramme 16, med mulig-
hed for oprykning til lenramme 21, 29, 31 og
lonramme 34, samt kancellister af udenrigs-
ministeren.

Stk. 3. Uanset bestemmelsen i stk. 2 kan
der i undtagelsestilfelde, hvor sarlige om-
stendigheder gor sig gzldende, ansattes tje-
nestemand uden forpligtelse til at gore tjene-
ste ved reprasentationerne i udlandet.

Stk. 4. Tjenestemand, som er fyldt 60 ir,
og som beordres til anden tjeneste i henhold
til stk. 2, har ret til i stedet for at lade sig
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forflytte at fa deres afsked med pension efter
§ 2, stk. 1, i lov om tjenestemandspension,
idet bestemmelsen i § 6, stk. 2 i samme lov
ikke finder anvendelse. Dog ga®lder dette
ikke i tilfelde, hvor tjenestemanden beordres
til tjeneste i udenrigsministeriet i en stilling,
der er normeret i hans lenramme.

§ 6. Handels- og industrikyndige special-

medarbejdere ansattes efter forhandling med__

et under udenrigsministeriet med henblik pa
behandling af spergsmal om Danmarks er-
hvervsmassige forbindelse med andre lande
m.v. nedsat rddgivende udvalg, hvori de in-
teresserede myndigheder og erhvervsorgani-
sationer skal vare reprasenteret. Udenrigs-
ministeren kan trzffe bestemmelse om ned-
settelse af andre radgivende udvalg.

Stk. 2. Til reprasentationerne i udlandet
kan der knyttes specialattacheer udsendt af
andre ministerier end udenrigsministeriet.
Specialattacheernes funktion ved repraesenta-
tionen udeves under reprasentationschefens
ansvar og ledelse.

§ 7. Under tjeneste ved reprasentationer-
ne i udlandet oppebarer de udsendte medar-
bejdere udetilleg efter reglerne i § 9 i lov nr.
5(B) af 7. juni 1958 om normering og klassi-
ficering af statstjenestemandsstillinger.

§ 8. Nar szrlige grunde taler derfor, kan
det ved kongelig resolution bestemmes, at en
tjenestemand i udenrigstjenesten i lenramme
36 eller hojere stilles til rddighed. Tjeneste-
mend til radighed er pligtige til efter uden-
rigsministerens anvisninger at patage sig ar-
bejdsopgaver. De lennes pd samme mdide
som tjenestemand af samme lenramme i
udenrigsministeriet, dog kan tjenestemand til
ridighed ikke oppebare reprasentationstil-
leg. En tjenestemand kan ikke sta til radig-
hed i et lengere tidsrum end 3 ar; dog kan
denne periode forlenges til 5 ar, hvor ganske
serlige forhold ger sig galdende. Hvis der
ved den pagzldende periodes udleb ikke
anvises ham nogen post, afskediges han efter
tjenestemandslovgivningens almindelige reg-
ler.

Stk. 2. Til radighed for udenrigstjenesten
stilles 5 tjenestema&nd i lenramme 16 med
mulighed for oprykning til lenramme 21, 29,
31 og 34, til hvis uddannelse der bevilges et

arligt beleb, hvis sterrelse fastszttes pa fi-
nansloven.

§ 9. Nar det findes tjenstligt onskeligt, kan
der gives udenrigstjenestemand stillingsbe-
tegnelser og rang, der svarer til en hejere
stilling end den, hvortil de er udnavnt, eller
gives dem andre internationale anvendte be-
tegnelser for udenrigstjenestem&nd, dog at
dette ikke far indflydelse pa storrelsen af
noget af de lenningsbeleb, der tilkommer de
pagzldende tjenestemand.

Stk. 2. Ved udsendelse af overordentlige
diplomatiske reprasentationer kan der ligele-
des anvendes serlige stillingsbetegnelser, der
er fastsldet i internationalt samkvem.

§ 10. Valgte konsularembedsmand er
ulennede og valges blandt egnede personer
pa reprasentationsstedet. Fremmede statsbor-
gere kan valges, men under i ovrigt lige for-
hold skal danske foretraekkes.

Stk. 2. Valggeneralkonsuler og valgkonsu-
ler udnavnes af kongen, valgvicekonsuler af
udenrigsministeren.

Kapitel 1

§ 11. Der nedsattes under udenrigsmini-
steriet et ejendomsnavn, hvis formand udpe-
ges af boligministeren. Finansministeren ud-
peger |, og udenrigsministeren udnavner 2
medlemmer. Til bistand for n®vnets sekreta-
riat udpeger boligministeren en bygningssag-
kyndig radgiver.

Stk. 2. Det pahviler nzvnet at undersoge
og fremsatte forsiag om lesning af spergs-
madlet om tilvejebringelse af kontorer og boli-
ger til reprasentationerne i udlandet. Inde-
barer gennemforelsen af et forslag, at der
skal afholdes sterre investeringer eller en-
gangsudgifter, afgiver udvalget indstilling til
udenrigsministeren om de bevillinger, der
kraves til forslagets gennemforelse.

§ 12. Udenrigsministeren kan i sarlige
tilfelde yde valgte konsularembedsmand et
fast arligt beleb til kontorhold. Belobets stor-
relse fastsettes efter forhandling med finans-
ministeren og under hensyntagen til, om der
drages omsorg for, at brevveksling med kon-
sulatet kan ske pa dansk.

Stk. 2. 1 ovrigt har valgte konsularembeds-
mand kun krav p3 godtgerelse af tjenstlige
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udgifter, der er godkendt af udenrigsministe-
ren.

§ 13. Udsendte medarbejdere, der indtager
chefstillinger, er bemyndiget til, hver for sit
embede, at udfere sddanne forretninger, som
i Danmark pahviler en notarius publicus
med hensyn til danske statsborgeres rets-
handler, herunder retshandler, der indgas
med fremmede. De herom beherigt udfardi-
gede akter skal i Danmark have samme rets-
virkning som her i landet udstedte notariai-
akter.

Stk. 2. 1 tilfelde af chefens forfald har
den, der fungerer pd hans vegne, den i stk. 1
omhandlede bemyndigelse.

Stk. 3. Udenrigsministeren kan tillegge
valgte konsularembedsmand samme bemyn-
digelse.

§ 14. For tjenestehandlinger i udenrigstje-
nesten erlegges gebyr efter regler, der fast-
settes af udenrigsministeren.

Stk. 2. Der skal aflegges regnskab for de
modtagne gebyrbelob. Gebyrbelebene indbe-

tales til statskassen. Udenrigsministeren kan
dog bestemme, at valgte konsularembeds-
mand kan anvende modtagne gebyrbelob til
dakning af driftsomkostninger.

Stk. 3. Tvivilssporgsmal om gebyrberegnin-
ger afgores af udenrigsministeren.

§ 15. Nazrmere regler vedrerende uden-
rigstjenestens personel og drift m.v. fastset-
tes i Instruks for Udenrigstjenesten, der ud-
feerdiges af udenrigsministeren.

Kapitel IV

§ 16. Loven trader i kraft den I. juli 1983.
Stk. 2. Samtidig ophaves:

1. lov nr. 109 af 26. april 1961 om udenrigs-
tjenesten,

2. lov nr. 5 (B) af 7. juni 1958 om normering
og klassificering af statstjenestemandsstil-
linger, som @ndret senest ved lov nr. 6 af
29. marts 1969 (B), § 6, stk. 2 og § 7, stk.
1-3.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Som led i finansministeriets turnusgennemgang
af administrationens opgaver og virksomhed blev
der i 1977 indledt en undersogelse af udenrigstje-
nesten med det formal at vurdere behovet for gen-
nemforelse af organisatoriske @ndringer og for-
bedringer i ressourceanvendelsen i videste for-
stand. Undersogelsen blev efter indstilling fra tur-
nusgennemgangens chefsgruppe gennemfort af en
arbejdsgruppe under administrationsdepartemen-
tets formandskab.

I december 1979 afgav arbejdsgruppen sin be-
retning, som indeholdt forslag til @ndringer af
udenrigsministeriets struktur og rationalisering af
udenrigstjenestens arbejde p4 forskellige omrader.
Disse forslag har varet overvejet i turnusgennem-
gangens chefsgruppe og i udenrigsministeriet. Det
er herefter udenrigsministeriets opfattelse, at der
ved strukturelle og administrative endringer pa
grundlag af de stillede forslag vil kunne opnis en
mere hensigtsmassig organisation af udenrigsmini-
steriet og dermed en forbedring af vilkarerne for
varetagelsen af udenrigstjenestens opgaver hjemme
og ude.

Forslagenes gennemforelse forudsetter @ndring
af bestemmlser i den galdende lov om udenrigstje-
nesten.

Lov om udenrigstjenesten er senest revideret i
1961. De i 1970 og 1974 foretagne endringer ved-
rerte ministeriets administrative opbygning og gen-
nemfortes uden revision af loven i evrigt. Udvik-
lingen i arene siden 1961 har medfert, at lovens
bestemmelser om personel og drift i flere henseen-
der ikke svarer til forholdene i dag. Det findes
hensigtsmassigt, at den nedvendige tilpasning af
lovens bestemmelser sker samtidig med de ovenfor
navnte strukturendringer og siledes, at loven un-
dergives en samlet revision.

Med henblik herp fremsettes nervaerende for-
slag til revision af lov om udenrigstjenesten. For-
slaget indebarer folgende @ndringer i forhold til
den gzldende lov:

- Udenrigstjenestens centrale opgaver angives, og
den hidtidige opregning af ministeriets afdelin-
ger og s&rlige tjenesteenheder udelades

- De fra tidligere love om udenrigstjenesten vide-
reforte bestemmelser om udenrigstjenestens per-
sonel og drift, revideres under hensyn til nugel-
dende vilkar og praksis.

Til § 1, stk. ]

Bestemmelsen angiver kort udenrigstjenestens
almindelige formal, som det folger af gzldende
statsretlige regler og praksis. Det er heri forudsat,
at udenrigsministeren pa regeringens vegne har det
generelle ansvar for varetagelsen af rigets interes-
ser i forholdet til udlandet. Bestemmelsen hjemler
ingen @ndringer i henseende til den eksisterende
adgang, som fagministrene i folge lov eller andet
retsgrundlag har til at deltage i internationalt sam-
arbejde inden for s@rlige omrader.

Til § 1, stk. 2

I tilslutning til stk. 1 angives udenrigstjenestens
hovedopgaver i forbindelse med forvaltningen og
koordinationen af udenrigspolitiske og udenrigse-
konomiske forbindelser til udlandet. Bestemmelsen
tilsigter ingen @ndring i de pd dette omrade eksi-
sterende samarbejdsordninger inden for statsfor-
valtningen og indebzrer ingen indskrenkning i
den eksisterende adgang for fagministre og styrel-
ser til deltagelse i internationalt samarbejde inden
for serlige omrader, herunder indgielse af forvalt-
ningsoverenskomster.

Til § 1, stk. 3.

Det fastslds, at udenrigstjenesten yder bistand
til danske statsborgere og virksomheder i forholdet
til udlandet. Der sigtes hermed til almindelig kon-
suleer bistand og stette til danske virksomheder i
deres forretningsmessige forbindelser med udlan-
det samt bistand til fremme af danske erhvervsin-
teresser i ovrigt. Bestemmelsen er udformet under
hensyn til, at den nugeldende lovs udtrykkelige
angivelse af departementet for udenrigsekonomi,
som bestdende bl.a. af handelsafdelingen, udgar,
Jfr. bemarkningene til § 2. Der tilsigtes saledes
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ingen @ndring i den hidtidige ordning pa dette
omréde.

Til § 2.

Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs § I.

Den i nugeldende lov §§ 2 og 3 indeholdte fast-
leggelse af udenrigsministeriets interne opbygning
udelades i overensstemmelse med almindelig prak-
sis.

Udenrigsministeriet vil som hidtil bestd af de-
partementet for udenrigsanliggender og departe-
mentet for udenrigsekonomi. Direktoren forestar
koordineringen og den administrative samordning
inden for hele udenrigstjenestens omréde. Departe-
mentscheferne forestdir hver deres departement.
Koordineringsfunktionerne styrkes gennem opret-
telse af en ledelsesgruppe bestdende af direktoren
og de med ham sideordnede chefer for ministeriets
departementer.

Til § 3.
Bestemmelsen svarer til nugaldende lovs § 4.

Til § 4.

Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs § 5,
stk. |. Formuleringen er &ndret under hensyn til,
at ansettelse sker i henhold til tjenestemandsloven,
de generelle overenskomster eller ved kontrakt.
Udenrigstjenestens tjenestemandsstillinger, der i
lighed med de evrige stillinger nu normeres ved de
arlige finanslove, blev tidligere normeret og fast-
lagt i medfer af § 11 i lov nr. 13 (B) af 18. juni
1969 om tjenestemandslenninger m.m. og klassifi-
cering af tjenestemandsstillinger i staten, folkesko-
len og folkekirken.

Til § 5.

Bestemmelsen svarer med enkelte redaktionelle
endringer til § 6, stk. 2, og § 7, stk. 1-3,ilov nr. §
(B) af 7. 6. 1958 om normering og klassificering af
statstjenestemandsstillinger (N.K.L).

For sd vidt angdr medarbejdere, der ansattes i
henhold til overenskomst eller kontrakt, kan der i
overensstemmelse med gzldende praksis fastsattes
ansettelsesvilkdr, der medferer pligt til forflyttelse
til tjeneste ved reprasentationerne i udlandet.

For tiden er der siledes normalt knyttet forflyt-
telsespligt til ansettelse som sekreter/fuldmagtig i
den almindelige tjeneste, presseattaché, bistands-
konsulent og til stillinger som handelskyndig, in-
dustrikyndig og bistandskyndig specialmedarbejder
samt til udenrigstjenestens kontorfunktionerstillin-
ger.

Til § 6, stk. 1.

Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs § 5,
stk. 2, med en tilfojelse vedrorende nedsattelse af
andre ridgivende udvalg end det heri nazvnte er-
hvervsudvalg.

Til § 6. stk. 2.

Bestemmelsen videreferer med enkeite @ndrin-
ger bestemmelsen i den nugzldende lovs § 5, stk.
3.

Henset til den stigning i antallet af specialatta-
chéer, der har fundet sted gennem de senere 4r
som folge af det ogede internationale samarbejde,
herunder Danmarks medlemsskab af EF, er den
hidtidige eksemplifikation udeladt. Til danske te-
presentationer i udlandet er for tiden knyttet spe-
cialattachéer fra folgende ministerier: Arbejdsmini-
steriet, finansministeriet, forsvarsministeriet, indu-
striministeriet, justitsministeriet, landbrugsministe-
riet, ministeriet for offentlige arbejder, ministeriet
for skatter og afgiter, ekonomiministeriet, miljomi-
nisteriet, fiskeriministeriet og energiministeriet.

Endvidere prazciseres specialattachéernes for-
melle stilling som tilknyttet til udsendte reprasen-
tationer. De pageldende anmeldes diplomatisk
over for opholdslandets myndigheder eller ved-
kommende internationale organisation som med-
lemmer af representationens stab, og handler i
forhold til disse myndigheder under repreesenetati-
onschefens ledelse og ansvar.

Den navnte udvidelse af specialattachéordnin-
gerne har medfort.en reekke forskelle med hensyn
til retningslinier for specialattachéernes og eventu-
elt saerligt udsendt hjzlpepersonales funktion ved
reprasentationerne. Det er derfor hensigten at
udarbejde en genere! instruks for alle specialatta-
chéer, siledes at der i tillzg kan optages s&rlige
bestemmelser bl.a om varetagelse af de opgaver,
som resortministeriet legger vaegt pa, ministeriets
adgang til at instruere attachéen, og attacheens
adgang til at indberette direkte til ressortministeri-
et. Bestemmelsen @ndrer ikke pa allerede eksiste-
rende adgang, som specialattacheerne har til at
udeve deres funktioner selvstendigt indenfor deres
ressortomrade.

Til § 7.

Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 5, stk.
4, Den heri indeholdte henvisning til de tidligere i
§ 5, stk. 1, serskilt opregnede medarbejdergrupper
er erstattet af ordene »udsendte medarbejdere«
som sammenfattende betegnelse.
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Til § 8.

Ved den i 1945 gennemforte revision af lov om
udenrigstjenesten blev der abnet adgang til at stille
5 tjenestemand (36., 38. og 40. lonramme) til ra-
dighed i en periode pa indtil 5 &r og i ganske sar-
lige tilfelde indtil 8 ar. Begrundelsen for denne
adgang var, at der som felge af tjenestens skiften-
de forhold forekommer tilfzlde, hvor en tjeneste-
mand midlertidigt ikke kan anvises egnet stilling,
samt behov for varetagelse af srlige opgaver. I
begrundelsen indgik endvidere hensynet til opret-
holdelse af kontakt med hjemlandet samt til ude-
tjenestens vilkar pa poster klassificeret som fysisk
eller psykisk belastende, der kan tilsige, at en tje-
nestemand for en tid forretter tjeneste i Danmark,
uden samtidig indplacering i en fast stilling i mini-
steriet. Denne begrundelse er fortsat og i forstar-
ket grad gzldende. Antallet af chefsposter i udetje-
nesten, herunder antallet af poster, klassificeret
som fysisk eller psykisk belastende, er siledes si-
den 1945 mere end fordoblet. Ogsa hvad angr
behovet for lesning af szrlige opgaver har foregel-
sen i det internationale samvirke medfert ogede
krav til udenrigstjenesten. Arbejdsgruppens beret-
ning om turnusgennemgangen indeholder i over-
ensstemmelse hermed forslag om foregelse til 10 af
antallet af ridighedsnumre med samtidig reduktion
af ridighedsperiodens lengde. De forhold, der
begrunder anvendelsen af radighedstillinger, med-
forer erfaringsmessigt betydelig variation i hense-
ende til stillingernes udnyttelse. Bestemmelsen fo-
reslds derfor viderefert med den ®ndring, at
ridighedsperiodens lengde reduceres fra 5 til nor-
malt 3 ar, og at der samtidig gives mulighed for
fleksibilitet i henseende til antallet af radighedsstil-
lede efter skiftende behov.

Til § 8, stk. 2

Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs § 6,
stk. 2.

Til § 9.

Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs § 7.

Til § 10.
Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs § 8.

Til§ 11.
Bestemmelsen svarer til nugzldende lovs §9.

Til § 12. stk. 1.

Bestemmelsen i lov om udenrigstjensten af 1961
foreskrev, at et kontorholdstilskud ikke uden ser-
lig bevilling pa finansloven matte overstige 10.000
kr. Dog kunne der uden sarbevilling ydes en valg-
konsul, som drog omsorg for, at brevveksling med
konsulatet kunne finde sted pa dansk, et tilskud af
indtil 25.000 kr., hvilket belob pA davarende tids-
punkt representerede en sekretzrlon. Ved endrin-
gen af loven i 1974 blev disse belobsgranser forhe-
jet til henholdsvis 25.000 kr. og 50.000 kr.

P4 grund af den internationale pris- og lenud-
vikling og de svingende valutakurser skennes det
uhensigtsmassigt fortsat i selve lovteksten at fast-
holde bestemte belobsgranser for tildeling af bevil-
linger til dekning af valgkonsulernes kontor-
holdsudgifter. Bevilling til ydelse af kontorholdstil-
skud til valgkonsulater fastszttes pa de arlige fi-
nanslove.

Til § 12, stk. 2.

Bestemmelsen svarer til nugeldende lovs § 10,
stk. 3.

Til § 13
Bestemmelsen svarer til nugeldende lovs § 11.

Tii§ 14
Bestemmelsen svarer til nugeldende lovs § 12.

Til§ 15

I overensstemmelse med hidtil gzldende lovbe-
stemmelser (fra lov nr. 5 (B) af 7. juni 1958 om
normering og klassificering af statstjenestemands-
stillinger, lov nr. 154 af 7. juni 1958 om lenninger
og pensioner m.v. til statens tjenestemand samt
lov nr. 13 (B) af 18. juni 1969 om tjenestemands-
lenninger m.m. og klassificering af tjenestemands-
stillinger i staten, folkeskolen og folkekirken) og
praksis forudsettes det i denne bestemmelse, at
der for udenrigstjenesten skal udferdiges et serligt
reglement, Instruks for Udenrigstjenesten, jfr. be-
kendtgerelser herom af henholdsvis 1. november
1965 og 1. august 1966.




