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Besvarelse af spørgsmål 15 ad L 125 stillet af Erhvervs-, Vækst- og 
Eksportudvalget den 7. februar 2018.    
 
Spørgsmål: 
Med hvilken begrundelse mener ministeren, at det er tilstrækkeligt, at 
lønmodtagernes rolle, rettigheder og interesser alene omtales i bemærk-
ningerne til lovforslaget, mens forretningsindehaverens interesser der-
imod skal implementeres i lovteksten? 
 
Svar: 
Direktivet er implementeret så tekstnært som muligt for at skabe ensarte-
de rammevilkår for erhvervslivet på tværs af EU, hvilket bl.a. giver en 
ensartet definition af, hvad der udgør en forretningshemmelighed, og 
herigennem en øget gennemsigtighed for forretningshemmelighedsinde-
haverne. 
 
For besvarelse af spørgsmålet har jeg desuden anmodet Beskæftigelses-
ministeriet om bidrag, som kan oplyse følgende: 
 
”Det er vurderet tilstrækkeligt, at implementere direktivets bestemmelser 
om lønmodtageres, rettigheder ved bemærkningerne til lovforslaget, da 
der er tale om lønmodtageres grundlæggende rettigheder, som allerede er 
sikret gennem grundlæggende EU-retlige principper, herunder fx ar-
bejdskraftens fri bevægelighed og EU’s charter om grundlæggende ret-
tigheder.” 
 
Der henvises desuden til besvarelsen af spørgsmål nr. 14.  
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