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Undervisningsudvalget 

Christiansborg 

Svar på spørgsmål 137 (Alm. del): 

I brev af 19. december 2017 har udvalget efter ønske fra Jakob Sølvhøj 

(EL) stillet mig følgende spørgsmål: 

Spørgsmål 137:  
Ministeren bedes i et skema redegøre for udviklingen i personaleomsæt-
ningen for lærere i folkeskolen – samlet og fordelt på kommuner. Bereg-
ningen ønskes foretaget, med udgangspunkt i metoden beskrevet i VI-
VES notat "Personaleomsætning i kommunerne" fra september 2017. 
Personaleomsætningen ønskes opgjort for skoleår, dvs. (august til august) 
for hvert af skoleårene fra 2009/10 til og med 2016/17. Beregningen 
ønskes foretaget for ordinært ansatte (dvs. uden flexjobbere og elever og 
ekstraordinært ansatte), jf. 
https://www.kora.dk/media/7707191/11351_personaleomsaetningen-i-
kommunerne.pdf 

Svar: 

VIVEs notat "Personaleomsætning i kommunerne" bygger på udtræk fra 

Kommunernes og Regionernes Løndatakontor (KRL), og KRL offent-

liggør ikke personaleomsætningstal på kommuneniveau for de enkelte 

personalegrupper og/eller for de enkelte områder herunder folkeskolen. 

Derfor er det ikke muligt at lave opgørelsen af personaleomsætning for 

lærere i folkeskolen fordelt på kommuner. I stedet er der udarbejdet en 

opgørelse af personaleomsætningen for lærere i folkeskolen samlet og 

fordelt på regioner, som fremgår af tabel 1. 

 

Opgørelsen er lavet for de ordinære månedsansatte og medtager kun 

stillingsskift. Dog indgår lærere, der er blevet ledere, ikke i opgørelsen. 

Samtidig er skift mellem kommuner heller ikke medregnet. Opgørelsen 

er udarbejdet på baggrund af tal i august måned for hvert af årene i peri-

oden 2009-2017.  
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Tabel 1. Personaleomsætning for lærere i folkeskolen fordelt på regioner samt 

hele landet for hvert af årene august 2009 til august 2017. 

  Afgangsprocent 

  2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 

Nordjylland 9,7% 10,3% 8,6% 8,2% 9,9% 9,9% 10,5% 9,2% 

Midtjylland 11,0% 10,0% 9,5% 8,3% 10,1% 10,9% 11,3% 9,5% 

Syddanmark 9,5% 13,8% 8,8% 9,6% 11,3% 10,3% 11,2% 10,4% 

Hovedstaden 10,1% 10,0% 10,6% 9,1% 11,5% 13,5% 12,8% 11,2% 

Sjælland 10,4% 12,2% 10,6% 8,7% 10,9% 13,5% 12,4% 12,1% 

Hele landet 10,2% 11,2% 9,7% 8,9% 10,9% 11,8% 11,8% 10,5% 

Anm.: Kun ordinært ansatte månedslønnede indgår, dvs. opgørelsen er excl. elever, 

fleksjob og ekstraordinært ansatte, og følgende grupper indgår: 05657 lærere, grundløn 

og 05606 lærere, komb. løn indgår i opgørelsen. Opgørelsen medtager kun stillingsskift 

og ikke skift mellem kommuner eller lærere, der er blevet ledere.  

Opgørelsen er lavet på baggrund af tal for august måned i hvert af årene. 

Kilde: Kommunernes og regionernes løndatakontor (KRL). 
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Merete Riisager 


	Svar på spørgsmål 137 (Alm. del):
	Spørgsmål 137:
	Svar:

