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Svar pa spergsmal 137 (Alm. del):
I brev af 19. december 2017 har udvalget efter onske fra Jakob Selvhoej

(EL) stillet mig folgende sporgsmal:

Sporgsmal 137:
Ministeren bedes 1 et skema redegore for udviklingen i personaleomsact-

ningen for laerere i folkeskolen — samlet og fordelt pa kommuner. Bereg-
ningen onskes foretaget, med udgangspunkt i metoden beskrevet i VI-
VES notat "Personaleomsatning i kommunerne" fra september 2017.
Personaleomsztningen enskes opgjort for skolear, dvs. (august til august)
for hvert af skoledrene fra 2009/10 til og med 2016/17. Beregningen
onskes foretaget for ordinart ansatte (dvs. uden flexjobbere og elever og
ekstraordinart ansatte), jf.

https:/ /www.kora.dk/media/7707191/11351_personaleomsaetningen-i-
kommunerne.pdf

Svar:

VIVESs notat "Personaleomsatning i kommunerne" bygger pa udtrak fra
Kommunernes og Regionernes Londatakontor (KRL), og KRL offent-
liggor ikke personaleomsatningstal pa kommuneniveau for de enkelte
petsonalegruppet og/eller for de enkelte omrider herunder folkeskolen.
Derfor er det ikke muligt at lave opgoerelsen af personaleomsztning for
leerere i folkeskolen fordelt pa kommuner. I stedet er der udarbejdet en
opgorelse af personaleomsztningen for laerere i folkeskolen samlet og
fordelt pd regioner, som fremgir af tabel 1.

Opgorelsen er lavet for de ordinzre manedsansatte og medtager kun
stillingsskift. Dog indgir laerere, der er blevet ledere, ikke 1 opgorelsen.
Samtidig er skift mellem kommuner heller ikke medregnet. Opgorelsen

er udarbejdet pa baggrund af tal i august méned for hvert af drene i peri-
oden 2009-2017.
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Tabel 1. Personaleomszaetning for lerere i folkeskolen fordelt pa regioner samt

hele landet for hvert af arene august 2009 til august 2017.

Afgangsprocent

2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017
Nordjylland 9,7% 10,3% 8,6% 8,2% 9,9% 9,9% 10,5% 9,2%
Midgylland 11,0% 10,0% 9,5% 8,3% 10,1% 10,9% 11,3% 9,5%
Syddanmark 9,5% 13,8% 8,8% 9,6% 11,3% 10,3% 11,2% 10,4%
Hovedstaden 10,1% 10,0% 10,6% 9,1% 11,5% 13,5% 12,8% 11,2%
Sjeelland 10,4% 12,2% 10,6% 8,7% 10,9% 13,5% 12,4% 12,1%
Hele landet 10,2% 11,2% 9,7% 8,9% 10,9% 11,8% 11,8% 10,5%

Anm.: Kun ordinzrt ansatte méinedslonnede indgar, dvs. opgerelsen er excl. elever,

fleksjob og ckstraordinart ansatte, og felgende grupper indgir: 05657 lerere, grundlon

og 056006 lzrere, komb. lon indgér i opgoerelsen. Opgorelsen medtager kun stillingsskift

og ikke skift mellem kommuner eller lerere, der er blevet ledere.

Opgorelsen er lavet pd baggrund af tal for august maned i hvert af drene.

Kilde: Kommunernes og regionernes londatakontor (IKRL).

Med venlig hilsen

Merete Riisager
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