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TALEPAPIR

Det talte ord geelder
Folketinget, den 11. september kl. 13.15 — 14.45, lokale 1-133, Sundheds- og
Zldreudvalget

Samradsspgrgsmal CS og CT

SUU alm. del - Samradsspgrgsmal CS

Mener ministeren, at landets plejehjem har
tilstraekkeligt beredskab i tilfeelde af brand, herunder
tilstraekkelige gode normeringer og
sikkerhedsforanstaltninger sdsom rggalarmer,
sprinkleranleeg mv.?

SUU alm. del - Samradsspgrgsmal CT

Vil ministeren i forleengelse af dgdsbranden pa
plejehjem pa Farsghthus i Djursland tage konkrete
initiativer til at forebygge lignende dgdsbrande pa
plejehjem i fremtiden og dermed sikre trygheden for
aldre pa plejehjem?



Tak for ordet og tak til spgrgeren for invitationen til samradet i

dag.

Forst vil jeg gerne sige, at dgdsbranden pa Farsghthus i
Allingabro har bergrt mig meget. Det er utrolig tragisk og

forfaerdeligt, nar en brand koster tre mennesker livet.

Sadan en tragisk haendelse praeger og pavirker rigtig mange
mennesker - den seetter ogsa dybe spor hos de pargrende, de
andre beboere pa Farsghthus, personalet, ja hele

lokalsamfundet.

Det er i den forbindelse veerd at hafte sig ved den store indsats,
som de ansatte udgvede i forhold til at tage hand om beboerne.

Den kan ikke roses nok.

Brandmandenes indsats ma vi heller ikke glemme. Derfor
gleeder det mig ogsa, at der er fire frivillige brandmaend, der har
faet en haederspris for deres seerlige indsats i forbindelse med at

redde plejehjemsbeboerne ud af den braendende bygning.

Vi sa ogsa, at hele lokalsamfundet tradte til. Mange tilbgd at
give en hjxlpende hand, og den lokale bager lavede mad til
brandfolkene. Det er godt, at vi bade handler, rykker sammen og

taler med hinanden, nar den slags tragiske handelser sker.
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Side 2



Nar tre mennesker dgr som fglge af en brand, sa skal sagen
selvfglgelig undersgges til bunds. For man skal finde ud af, om
noget kunne vaere gjort anderledes, eller om er der forhold, der

skal @ndres.

Her har kommunen et helt seerligt ansvar for at sikre, at
forholdene er i orden. Man skal vaere tryg, nar man bor pa et

plejehjem.
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Transport-, bygge- og boligministeren har i sin tale bl.a.
redegjort for de forhold, der vedrgrer det brand- og
bygningsmaessige omrade. Og i lyset af sp@rgerens vinkling af
spgrgsmalene vil jeg nu supplere i forhold til regeringens
generelle indsats pa eeldreomradet og szerligt komme ind pa

vores initiativer i forhold til bemanding og rekruttering.

Jeg besvarer samradsspgrgsmalene samlet.
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Det er selvfglgelige helt afggrende, at de aldre er sikret en god
og ordentlig pleje, og at der er personale til stede, der ogsa kan

handtere ngdsituationer.

Kommunerne anvendte sidste ar over 44 mia. kr. pa

@ldreomradet. Det er mange midler.

Side 3



| de seneste ar har vi ogsa i finanslovs- og satspuljeaftaler afsat
midler og igangsat initiativer til at sikre en god og veerdig

xldrepleje.

Sammen med Dansk Folkeparti afsatte regeringen med
finansloven for 2018 i alt 2,7 mia. kr. over fire ar til
®ldreomradet. Midlerne gik bl.a. til bedre bemanding, stgtte til

pargrende og en mere vardig afslutning pa livet.

| gkonomiaftalen med KL for 2019 Igftede vi den kommunale
serviceramme for 2019 med 1,7 mia. kr. til prioritering af
borgernaer kernevelfaerd til bgrn, aldre og folkeskolen, hvilket
KLs formand Jacob Bundsgaard ogsa kvitterede meget positivt

for.

Pengene skal bl.a. ga til den neere sundhed og til kommunernes

arbejde med at yde veerdig pleje og omsorg for xldre borgere.

Ligesom vi senest i regeringens udspil til finanslovsforslag for
2019 over de naeste fire ar har afsat i alt 705 mio. kr. til at Igfte

den danske zldrepleje.

Vi gnsker bl.a. at afsaette midler til bekeempelse af ensomhed,

sorg og selvmord og til at handtere rekrutteringsudfordringer.
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Forskellige analyser peger pa, at det nu og i de kommende ar vil
veere vanskeligt at rekruttere tilstraekkeligt med social- og
sundhedspersonale i kommunerne. Det er en problemstilling,

som regeringen tager meget alvorligt.

Som neaevnt afsatte vi sammen med Dansk Folkeparti med
finansloven for 2018 500 mio. kr. arligt til bedre bemanding i
®ldreplejen. Kommunerne kan anvende midlerne til at
opjustere arbejdstiden for eksisterende medarbejdere eller

ansztte nye medarbejdere i hjemmeplejen og pa plejehjem.

Kommunernes redeggrelser for den forventede anvendelse af
midlerne i 2018 viser, at omkring 200 mio. kr. — dvs. ca. 40 pct.
af midlerne - gar til opjustering af arbejdstiden for eksisterende

medarbejdere.

Jeg er rigtig glad for, at mange af vores dygtige medarbejdere i
xldreplejen har lyst til at arbejde flere timer om ugen. Der er

nemlig et stort potentiale i at fa de ansatte i aeldreplejen op i tid.

For hvis vi ser pa social- og sundhedsassistenter i kommunerne,
sa er det ca. 80 pct., der i 2018 arbejder pa deltid. Et niveau som
har ligget stabilt siden 2008.

Og hvis vi ser pa social- og sundhedshjalpere i kommunerne, sa

er det ca. 90 pct., der i 2018 arbejder pa deltid. Et niveau der
ogsa har ligget stabilt siden 2008.
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Et andet vigtigt indsatsomrade er nedbringelsen af
sygefravaeret. Derfor er jeg ogsa glad for, at vi med
finanslovsaftalen for i ar afsatte 70 mio. kr. over fire ar til at

nedbringe sygefravaeret i ldreplejen.

Regeringen er desuden i gkonomiaftalerne for 2019 blevet enige
med KL og Danske Regioner om at drgfte opstillingen af en
national malsaetning med konkrete mal for reduktion af
sygefravaeret i den offentlige sektor. Det vil ske i efteraret som

led i Sammenhangsreformen.
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Udover ekstra midler til bemanding og en @get indsats til
nedbringelse af sygefravaeret er rekrutteringsindsatsen helt

central.

Derfor blev vi i foraret enige med alle partierne i Folketinget om,
at regeringen skulle iveerksaette en kortleegning af kommuner og
regioners problemer med at rekruttere kvalificeret arbejdskraft

pa social- og sundhedsomradet.

Det er vigtigt at have et grundigt og oplyst grundlag at finde

l@sninger og iveerksaette initiativer ud fra, og det forventer jeg,

at kortleegningen vil give os.
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Konkret vil kortlaegningen give:

o Etoverblik over social- og sundhedspersonale og
sygeplejersker i kommuner og regioner,

o Etoverblik over uddannelserne til SOSU-
medarbejder og sygeplejerske og

o En afdaekning af arsager til og I@sninger pa
rekrutteringsudfordringerne.

| slutningen af august havde vi det fgrste politiske mgde om de
forelgbige tal og data. De konkrete resultaterne af den samlede

kortleegning vil veere klar til november.

Sidelpbende med kortleegningsarbejdet havde jeg for nylig
inviteret en reekke borgmestre og udvalgsformaend ind til et
mgde, hvor vi drgftede de kommunale

rekrutteringsudfordringer.

En utrolig vigtig ting, der ogsa blev naevnt pa mgdet, er, at vi skal
huske at fremhaeve og anerkende medarbejdernes indsats og
tale omradet op, som vi fx ggr med Arets Demenspris i regi af

satspuljekredsen.

Som jeg kort naevnte, sa har regeringen pa forhand over de
naeste fire ar afsat 200 mio. kr. i vores finanslovsforslag for 2019
for at der er midler til indsatser, nar udfordringerne og mulige

l@sninger er belyst.
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Hvad midlerne konkret skal bruges til vil saledes afhaenge af

kortlaegningen og de politiske drgftelser.

%k %k %

Endelig bgr vi ogsa huske pa, at der vil vaere graenser for, hvad vi
kan ggre her fra Christiansborg. Fx reguleres lgn- og
arbejdsvilkar i Danmark af arbejdsmarkedets parter gennem

kollektive overenskomster.

Jeg glaeder mig i den forbindelse over, at overenskomstaftalen
mellem KL og Forhandlingsfeellesskabet fra april i ar inkluderer
en rekrutteringspulje pa over 500 mio. kr., der primaert skal
prioriteres til social- og sundhedsassistenter og erfarne
sygeplejersker. Det viser, at parterne er opmaerksomme p3, at
bedre Ignvilkar kan vaere en del af Igsningen pa

rekrutteringsudfordringerne.
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Afslutningsvist vil jeg gerne sla fast, at det at skabe de bedste

rammer for en veerdig xldrepleje, er en hjertesag for mig.

En tragisk brandulykke, som den pa Farsghthus i Allingabro, skal
fore til refleksion og en gennemgang af, om
brandforanstaltningerne er de rigtige. For det skal vaere trygt og

sikkert at bo pa et plejehjem.
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Tak for ordet.

Side 9
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