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Besvarelse af spgrgsmal 22 alm. del stillet af udvalget den 2. novem- ERHVERVSMINISTERIET
ber 2017 efter gnske fra Rune Lund (EL) og Lisbeth Bech Poulsen
(SF). Slotsholmsgade 10-12
1216 Kebenhavn K
MM _ ) _ TH. 33923350
Vil ministeren redeggre udfgrligt for, hvordan, under hvilke betingelser Fax. 33123778
og med hvilke sanktioner en banks ledelse kan drages til ansvar for trans- CVR-nr. 10092485
aktioner, hvor der hvidvaskes penge, foretages skatteunddragelse, terror- EAN nr. 5798000026001
finansiering o. lign., herunder bedes specificeret i hvilket omfang og un- em@em.dk

der hvilke betingelser ledelsen i en moderbank i Danmark kan drages til www.em.dk

ansvar for sadanne transaktioner foretaget igennem sine udenlandske fi-
lialer. Spgrgsmalet bedes besvaret i forhold til geeldende regler og i for-
hold til de regler, der var gaeldende for transaktioner, som har fundet sted
12012-14.

Svar:

Ledelsen er i kraft af det ledelsesansvar, som generelt pahviler en virk-
somheds ledelse, forpligtet til at sikre, at virksomheden efterlever de for-
pligtelser, som péahviler virksomheden, herunder at sikre at virksomheden
efterlever geldende lovgivning. Ved serligt grove eller omfattende over-
treedelser af hvidvaskloven kan en banks ledelse straffes, hvis bankens
ledelse har haft forsat til ikke at overholde sin forpligtelse til at sikre, at
virksomheden efterlever geldende lovgivning.

Finanstilsynet kan ogsa ved brud pa hvidvaskreglerne give et pabud til en
bank. Brud pa hvidvaskreglerne var bl.a. medvirkende arsag til, at Finans-
tilsynet i 2015 gav pabud til en andelskasse om, at direktgren skulle af-
settes. Mangelfuld ledelsesmassig forankring af hvidvaskreglerne i ban-
kernes ledelser var desuden omfattet af Finanstilsynets politianmeldelse
af Danske Bank og Nordea i 2016.

Et vasentligt element i den politiske aftale om styrket indsats mod hvid-
vask m.v. i den finansielle sektor fra juni 2017 er at ansvaret for ledelser-
ne i danske pengeinstitutter skeerpes, sa overtreedelser af hvidvasklovgiv-
ningen indgér i bedgmmelsen af bestyrelses- og direktionsmedlemmers
egnethed bade ved tiltreeden og lgbende under varetagelsen af hvervet
hhv. stillingen. Det indeberer, at et bestyrelses- eller direktionsmedlem



kan fratages sin ret til at lede en bank. Lovforslag om denne stramning
forventes fremsat i februar 2018.

I forhold til spgrgsmalet vedrgrende udenlandske filialer er der, som
navnt i min besvarelse af spgrgsmal 19, med den nye hvidvasklov indfgrt
en forpligtelse for danske virksomhede til at sikre, at en filial overholder
det pageldende lands nationale bestemmelser om hvidvask og terrorfi-
nansiering. Denne forpligtelse er eksplicit straffebelagt og kan séledes
straffes med bgde. Ved sarligt grove eller omfattende forsatlige overtra-
delser, er straframmen op til 6 maneders feengsel.

Reglerne om governance, der var geldende 1 perioden 2012-2014 indeba-
rer, at den finansielle virksomhed skal overholde relevant lovgivning, og
at den har tilstreekkelig overblik over virksomhedens risici, herunder pa
hvidvaskomradet.

Hvis en dansk virksomhed forsatligt eller ved grov uagtsomhed har til-
sidesat sin pligt til at sikre effektiv styring af virksomheden, herunder

sikring af hvidvasklovgivningens overholdelse, kan den danske virksom-
hed straffes med bgde eller pabud.

Med venlig hilsen

Brian Mikkelsen
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