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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 4. oktober 2017 stillet fglgende spgrgsmal nr. 1. november 2017
6 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sg- J.nr. 17/13509
rensen (EL).

Spgrgsmal nr. 6:

Vil ministeren oplyse, om der er regler for, hvor lang tid en kommune ma bruge
for at samle ngdvendig dokumentation, nar en borger anmoder om, at der pabegyn-
des en sag om ressourceforlgb eller fleksjob pa det foreliggende grundlag?”

Svar:
Jeg kan henvise til mit svar pd BEU alm. del spgrgsmal nr. 2.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har oplyst, at sager om fleksjob, i lig-
hed med sager om ressourceforlgb, ikke er omfattet af retssikkerhedslovens be-
stemmelser om fasts&ttelse og offentligggrelse af frister for sagsbehandlingen, idet
man som borger som udgangspunkt ikke kan ansgge om fleksjob.

I forleengelse heraf er det vigtigt at understrege, at kommunen aldrig ma treekke en
sag i langdrag. Kommunerne skal sikre fremdrift i sagsbehandlingen og kommunen
bgr lgbende og systematisk fglge op pa sin sagsbehandlingstid i de enkelte sager.
Vi skylder den enkelte borger, at kommunerne ggr, hvad de kan for at fa gjort
sagsbehandlingen sa effektiv og hurtig som muligt.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



