Beskeeftigelsesudvalget 2017-18 .
BEU Alm.del endeligt svar pa spgrgsmal 5

Offentligt
tTig

h$§° ‘(\[-

S sl °

-] “

" =

Folketingets Beskaftigelsesudvalg Beskeeftigelsesministeriet
lov@ft.dk Ved Stranden 8

1061 Kebenhavn K

Finn Sgrensen T +45 72 20 50 00

Finn.S @ft.dk E bm@bm.dk
www.bm.dk
CVR 10172748
1. november 2017
Beskaftigelsesudvalget har i brev af 4. oktober 2017 stillet fglgende spgrgsmal nr. J.nr. 17/13509
5 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sg-
rensen (EL).

Spgrgsmal nr. 5:

Vil ministeren bekrafte, at en borger har ret til at ansgge om ressourceforlgb og
fleksjob pa det foreliggende grundlag og i bekraftende fald om denne ret respekte-
res i kommunernes offentliggjorte sagsbehandlingsfrister, jf. retssikkerhedslovens
§ 3, stk. 277

Svar:
Jeg kan henvise til mit svar pd BEU alm. del spgrgsmal nr. 2.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har oplyst, at sager om fleksjob, i lig-
hed med sager om ressourceforlgb, ikke er omfattet af retssikkerhedslovens be-
stemmelser om fasts@ttelse og offentligggrelse af frister for sagsbehandlingen, idet
man som borger som udgangspunkt ikke kan ansgge om fleksjob.

I forlengelse heraf er det vigtigt at understrege, at kommunen aldrig ma traekke en
sag i langdrag. Kommunerne skal sikre fremdrift i sagsbehandlingen og kommunen
bgr lgbende og systematisk fglge op pé sin sagsbehandlingstid i de enkelte sager.
Vi skylder den enkelte borger, at kommunerne ggr, hvad de kan for at fa gjort
sagsbehandlingen sé effektiv og hurtig som muligt.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



