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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 1. februar 2018 stillet fglgende spgrgsmal nr. J.nr. 18/01822
265 (alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske fra Bjarne
Laustsen (S).

Spergsmal nr. 265:

”Udvalget anmoder om ministerens kommentarer til vedlagte podcast fra Danske
A-kasser — om kassetenkning i den aktive arbejdsmarkedspolitik.
https://itunes.apple.com/dk/podcast/kasset%C3%A6nkning/id1330635544?
I=da&mt=2.

Spergsmalet er stillet efter gnske fra Bjarne Laustsen (S). Spgrgsmalet gnskes be-
svaret senest den 9. februar 2018. Svar bedes sendt elektronisk til spgrgeren pa
Bjarne.Laustsen@ft.dk og til lov@ft.dk.”

Svar:

I podcasten giver Danske A-kasser og Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad udtryk
for, at antallet af aktiverede dagpengemodtagere er faldet siden 2011. Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering oplyser, at det er korrekt. Faldet i antal aktiverede
skal dog ses i lyset af, at antallet af dagpengemodtagere ogsa er faldet fra 128.000
fuldtidspersoner i 2011 til ca. 81.000 fuldtidspersoner i 2017, og at den gennem-
snitlige varighed af et dagpengeforlgb ligeledes er faldet i perioden. Desuden blev
gentagen aktivering fjernet med beskeaftigelsesreformen for bl.a. at sikre, at man
ikke aktiverede for aktiveringens skyld.

Det fremh@ves i podcasten, at ordinzr uddannelse som aktivering bruges mindre.
Det er korrekt, at der har veret et fald fra 2011 og frem til 2016. Fra 2015, hvor be-
skeftigelsesreformen tradte i kraft, og frem til 2016 har der dog veret en stigning i
antallet af dagpengemodtagere, der deltager i ordinzr uddannelse fra ca. 28.000 til
30.000 dagpengemodtagere — trods det samtidige fald i antallet af dagpengemodta-
gere.

Intentionen med beska&ftigelsesreformen var at sikre, at dagpengemodtagere fik
den korteste vej tilbage til varig beskeftigelse ved at give de ledige en individuel,
meningsfuld og jobrettet indsats. Jobrettet uddannelse var ét blandt flere mal med
Beskaftigelsesreformen — alt sammen med den overordnede intention, at flere hur-
tigt skulle i varig beskeftigelse. Uddannelse kan for nogen vare den rette vej til
hurtigt at komme i arbejde, mens det for andre kan vere andre indsatser.

Regeringen har fremlagt et ambitigst udspil til en afbureaukratisering af beskefti-
gelsesindsatsen. Det skal netop ggre det lettere for kommunerne at give den mest



effektive aktivering. Ledige skal have den indsats, der virker bedst og pa det rigtige
tidspunkt.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



