
København, den 19. december 2014

Aftale mellem regeringen (Socialdemokraterne og Radikale Venstre) og Venstre, Dansk 
Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti.

Aftale om Forsvarets fremtidige anvendelse af Hjemmeværnets frivillige og
personel af reserven

Som led i den politiske aftale på forsvarsområdet 2013-2017 blev det aftalt, at der 
iværksættes en analyse af den fremtidige anvendelse af personel af reserven i dansk forsvar 
med udgangspunkt i en effektiv ressourceudnyttelse.

Daværende Forsvarskommandoen og Hjemmeværnskommandoen har gennemført analysen i 
’Rapport vedrørende Forsvarets fremtidige anvendelse af Hjemmeværnets frivillige og personel 
af reserven’. Rapporten konkluderer bl.a., at personel af reserven og Hjemmeværnets frivillige
fortsat udgør et betydeligt element i forhold til Forsvarets evne til at løse pålagte opgaver 
ressourceeffektivt og fagligt kvalificeret både nationalt og internationalt.

Partierne bag forsvarsaftalen 2013-2017 er enige om at følge analysens anbefalinger, 
herunder bl.a. at:

 styrke integrationen mellem reserven og den faste struktur, bl.a. ved at skabe mere lige og 
gennemskuelige vilkår i forhold til aflønning, uddannelse og anvendelse,

 implementere et totalstyrkekoncept, hvor de nuværende reservestrukturer integreres i den 
faste struktur, og de nuværende rådighedskontrakter afløses af deltidsansættelse,

 fremadrettet opdele den samlede personelstyrke i fuldtidsansat personel, deltidsansat 
personel af reserven og Hjemmeværnets frivillige, og

 styrke samarbejdet mellem Forsvaret og civile arbejdsgivere.

Partierne bag forsvarsaftalen 2013-2017 er enige om, at eventuelle merudgifter til
implementering af anbefalingerne, herunder tilpasning af organisationen, finansieres inden for 
den samlede forligsøkonomi.
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