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Til medlemmerne af Beskaeftigelsesudvalget

Jeg skriver til jer pa vegne af medlemmerne i Fedevareforbundet NNF, da vi gnsker at
fa foretraede for udvalget med henblik pa at tale om behovet for en malrettet indsats
mod de nedslidte.

Vores medlemmer varetager forskellige jobs i fsdevarebranchen. Mange har et hardt
fysisk arbejde, og vores medlemmer lever omkring to ar kortere end gennemsnittet.
Af denne grund forlader ca. 20 pct. af vores medlemmer arbejdsmarkedet, inden de
fylder 60 ar. Det tilsvarende tal er blot 5 pct. for akademikere og 8 pct. for funktionae-
rer.

Vores medlemmer har ofte begraensede eller ingen uddannelser i bagagen. Det er der-
for lettere sagt end gjort at omskole dem til at arbejde i andre, mindre nedslidende
brancher.

Samtidig er der tale om mennesker, der i nogle tilfaelde har vaeret pa arbejdsmarkedet,
siden de var 16-17 ar. De har med andre ord arbejdet og betalt skat i rigtig mange ar,
nar de bliver 60 ar.

Vi har forstaelse for, at en hgjere levealder ma fgre til en hgjere pensionsalder. Men
det er afggrende, at der ogsa tages hand om dem, der er reelt nedslidte og som ikke
kan fortsaette i arbejde, fx fordi man udfgrer fysisk hardt arbejde pa et slagteri igen-
nem en leengere arraekke.
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