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Kommunernes overførsel af data til udlandet og krigsreglen 

 
Kære Thomas Kastrup Larsen 

 
Jeg rettede ved brev af 20. september 2018 henvendelse til dig vedrørende ca. 25 
kommuners brug af en sagsbehandlingsløsning i jobcentrene, hvor de data, sagsbe-

handlerne henter fra Det Fælles it-baserede Datagrundlag (DFDG), bliver opbeva-
ret på en server i Holland.  
 

Som det fremgår af mit brev, vurderer Beskæftigelsesministeriet, at DFDG er om-
fattet af den såkaldte krigsregel i databeskyttelseslovens § 3, stk. 9, om data, der 
kan have interesse for fremmede magter. Det samme gør sig gældende i forhold til 

den hidtil gældende krigsregel i persondatalovens § 41, stk. 4.  
 
Det er – som jeg også skrev i mit brev – vigtigt, at kommunerne sikrer, at de og de-

res leverandører overholder regler om overførsel af data til udlandet.  

 
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) rettede som bekendt den 28. 

juni 2018 henvendelse til KL for generelt at gøre opmærksom på vigtigheden af, at 
kommunerne overholder krigsreglen og regler om overførsel af data til tredjelande, 
når de anvender DFDG-data. I den forbindelse blev KL anmodet om senest den 15. 

august 2018 at redegøre for, hvordan kommunerne sikrer, at krigsreglen og regler 
om overførsel af data til tredjelande efter databeskyttelsesforordningen overholdes, 
når kommunerne overfører DFDG-data. 

 
Jeg kan forstå, at STAR i begyndelsen af september har modtaget et kort svar fra 
KL, og at der senere i september har været afholdt et møde mellem STAR, KL og 

KMD, men jeg savner en nærmere redegørelse for, hvordan kommunerne sikrer, at 
krigsreglen og regler om overførsel af data til tredjelande efter databeskyttelsesfor-
ordningen overholdes, når kommunerne overfører DFDG-data. Jeg skal bede om en 

sådan redegørelse senest den 15. oktober. 
 
Jeg sender en kopi af dette brev til Datatilsynet, der som bekendt fører tilsyn med, 

at reglerne om databeskyttelse, herunder krigsreglen, bliver overholdt. 
 
Venlig hilsen 
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