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Arbejdstilsynets mulighed for at trzaeffe afggrelser om kraenken-
de handlinger

Til udvalgets orientering vedlaegger jeg udkast til fem @ndringsbekendtggrelser,
som alle vedrgrer Arbejdstilsynets mulighed for at treffe afggrelse om krenkende
handlinger.

Bekendtggrelses@endringerne er en del af den politiske lgsning i forlengelse af
drgftelserne med arbejdsmarkedets parter om Metodeudvalgets anbefalinger og in-
deberer, at Arbejdstilsynets muligheder for at treffe afggrelse om seksuel chikane
internt pa arbejdspladsen styrkes.

Bekendtggrelsesudkastene sendes nu i ekstern hgring, herunder hos Arbejdsmiljg-

radet.
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