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Henvendelse til Beskaftigelsesminister Troels Lund Poulsen og Folketingets Beskeftigelsesudvalg.
Vedrgrende Lovforslag L 97 Fremsat 14. december 2016. (Lov om @&ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v.)

Der fremgdr af lovforslaget at der indfares en andring af § 26. a stk.3.2.til § 26 stk.2. saledes der i stedet for indfares
en 5. ugers karensperiode forinden at, der kan deltages i et kursus efter 5. ugers samlet ledighed fra ledighedens start.

Dette krav finder vi ikke harmonerer med LBK. 1342 8.1. 21/11/2016. Bekendtggrelse af lov om aktiv
beskaftigelsesindsats.

Der fremgar fglgende. | § 3) Bista Kontanthjelpsmodtagere og integrationsmodtagere og ledige
dagpengemodtagere sa hurtig og effektivt som muligt at komme i beskaftigelse, saledes at de kan forsgrge sig selv
0g, deres familie.

4) Stgtte personer der har begransning i arbejdsevnen, har sarlig behov til at fa hjeelp til at fa arbejde.

Samtidig vil vi gere opmarksom pa at der er problemer med lovforslaget omkring at der fremgar fglgende.

5. ugers ledighed, fra sammenregnet fra ledighedens start.

Det vil fa den barriere, at nogen kun fa dage dages arbejde ferie m.v. i ledighedsperioden vil betyder at der startes en ny
5. uges karensperiode. Som det fremgar at der indfares en karensperiode pa 5.uger regnet fra farste ledighedsdag for at
kunne benytte retten til 6.ugers job rettet uddannelse (kursus).

Til Beskaftigelsesministerens, orientering er det ofte at ledige ma patage sig det arbejde som de bliver henvist til af A-
kassen og jobcenteret i fa dage. Samtidig er der ogsa rejsearbejdere der patager sig et job af kortere varighed i ind og
udlandet. Og sa skal starte en ny 5. ugers karensperiode.

Samtidig er der et problem, at rejsearbejdere ikke kan opgradere, deres feerdigheder i andre nye arbejdsdiscipliner inden
for deres fag, grundet de 5.uges karensperioden. Derfor beder vi om at &ndre lovforslaget, sa der tager hensyn til
rejsearbejdere og handveerkere m.v.

At kravet om jobsamtale med Jobcenteret m.v. § 26.a stk.3.2. ophaves og &ndres, kan vi kun bifalde i foreningen
Rejsearbejdere.dk.

LO. Fagforeningernes A-kasse burde veere sa vel rigelige, til at fare tilsyn og anvisninger til deres ledige medlemmer,
der behgves ikke dobbelt bureaukrati. Med store omkostninger til falge for borgerne.

Med venlig hilsen.
Hans Erik Meyer.
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