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Kgbenhavn, den 27. oktober 2016

Hgringssvar vedrgrende lovforslag om zndring af Udlzendingeloven og Kildeskatteloven.

Foreningen af Udlendingeretsadvokater (FAU) har modtaget anmodning vedrgrende ovenn®vnte
udkast til lovforslag og har fglgende bemarkninger:

Foreningen takker for modtagelsen af lovforslag om “lov om andring af udlzndingeloven og kildeskattelo-
ven. Foreningen finder umiddelbart forslaget hensigtsmaessigt og fornuftigt, idet man sikre ikke EU borge-
res adgang til boszettelse i Danmark i forbindelse med anszettelse pa forskningscenteret i Lund. Vi kan der-
for umiddelbart tilslutte os formuleringen af § 9 a, nyt stk. 3. Vi bemaerker, at ogsa familiemedlemmer er
omfattet.

Samtidig bemzerkes det dog, at der i forslaget er indlagt en begraensning til alene at omfatte videnskabeligt
personale ved ESS (og deres familie), hvilket ikke synes tvingende.

Det ma forventes, at der ogsa er ansattelser af teknisk/administrativt personale ved forskningsinstitutio-
nen, herunder personer der er 3. landsborgere. Det virker derfor som usaglig forskelsbehandling, at disse
medarbejdere ikke tilbydes en tilsvarende mulighed for at boseette sig i Danmark i forbindelse med anszet-
telsen i Lund.

P4 vegne af Foreningen af Udlendingeretsadvokater
/! O&A 17 » 7

Jytte Lindgard Anne Osbak
Formand nestformand
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Hgringssvar vedrgrende Lov om andring
af udlaendingeloven og kildeskatteloven
H289-16

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet har den 12, september sendt et
udkast til forslag til lov om aandring af udlaandingeloven og kildeskatteloven
(Opholdstilladelse med henblik pd ansattelse pd forskningscenteret European
Spallation Source | Sverige, europzsiske forskningsinfrastrukturkonsortiers
anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og ngglemedarbejdere
m.v.).

FSR-danske revisorer har fplgende bemaerkninger hertil:

Kommentar til forslagets § 2

Med forslagets § 2 foreslds en a&ndring af vaernsreglen i kildeskattelovens § 48E,
stk. 2. sdledes at denne Ikke gaelder for ansattelse ved europiske
infrastrukturkonsortier (ERIC). Dermed kan ansatte hos det navnte konsortium
(med dansk skattemasssig hjemsted), anvende forskerskatteordningen i
kildeskattelovens § 48E uanset at en del af lannen beskattes | Sverige.

Det anfares i bemazrkningerne, at form3let er at lempe betingelserne for at
anvende forskerskatteordningen og gere det lettere for de n@vnte
infrastrukturkonsortier, herunder ESS, at rekruttere hejt kvalificerede
udenlandske naglemedarbejdere og forskere, som boszetter sig i Danmark.

Kun lempelse for ansatte ved et europaisk infrastrukturkonsortium
Vaernsreglen foresl3s alene =ndret for s8 vidt angdr en narmere afgraenset
gruppe af medarbejdere, som er ansatte hos et europaeisk
infrastrukturkonsortium,
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Konkret er det p.t. kun ESS "datacenter, som har et fast driftssted | Danmark af Side 2
et udenlandsk ERIC, jf. forslaget bemaarkninger side 24. Og det er p.t. deres
fremtidige medarbejdere med bopzel i Danmark, som forslaget omhandler.

Favorisering af infrastrukturkonsortier og deres medarbejdere i forhold
til andre virksomheder og deres medarbejdere

Andre danske faste driftssteder/filialer af svenske selskaber har fuldt ud de
samme udfordringer i forhold til forskerskatteordningens krav om udelukkende
dansk beskatningsret til lsnnen, hvis medarbejderne bor | Danmark (Danmark
skattemaessig hjemsted).

Der er her tale om medarbejdere, som er ansat hos dansk fast driftssted/filial
med udelukkende en dansk arbejdsgiver og enhver omkostning er en driftsudgift
hos den danske arbejdsgiver.

Arbejdsstedet er Danmark, men der kan veere forretningsrejser til Sverige. Er det
tilfaeldet medforer dette ifalge national svensk ret, at der indtraader en
skattepligt til Sverige af den forholdsmezessige del af Isnnen, som vedrerer
rejserne til Sverige {SINK skat). Sverige har endvidere beskatningsretten til
lennen for arbejdet | Sverige i medfor af den nordiske
dobbeltbeskatningsoverenskomst, jf. overenskomstens art. 15.

Medarbejderne har oftest fa forretningsrejser til Sverige af f& dages varighed
med formal at deltage i mgder eller traening.

Disse medarbejdere - med samme situation som ansatte i infrastrukturkonsortier
- forskelsbehandles i forhold til ansatte i infrastrukturkonsortier ved, at de ikke
kan anvende forskerskatteordningen.

Det forekommer ikke rimeligt, at det alene er medarbejdere | ERIC, der undtages
for vearnsreglen | KSL § 48E, stk. 2. De begrundelser, som anfores i
bemazrkningerne ift. hvorfor medarbejderne | ERIC skal undtages, gaelder i lige
s3 hoj grad for medarbejdere i danske filialer/fastedriftssteder mv.

FSR skal derfor foresld, at den foresldede sndring af vaernsreglen tilpasses til:

"1. pkt. geelder ikke personer ansat ved et europaeisk
forskningsinfrastrukturkonsortium (ERIC) eller andre personer, hvor Danmark
har beskatningsretten til mindst 75% af lennen”
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Side 3
FSR - danske revisorer star til radighed, s3fremt ministeriet ensker en uddybning
eller en na=rmere droftelse af indholdet i horingssvaret.

Med venlig hilsen

Arne Larsen Mette Begh Larsen
Nezestformand for skatteudvalget Skattechef
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Den 30. september 2016

Horingssvar til forslag til lov om andring af udlandingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse
med henblik pa ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source (ESS) i Sverige, europasiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og

ngglemedarbejdere m.v.)

Udlazndinge-, Integrations- og Boligministeriet (UIBM) har udsendt hgring af forslag til lov om &@ndring af
udlzendingeloven og kildeskatloven. Dette er sket pa baggrund af en politisk aftale som regeringen,
Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det

Konservative Folkeparti er blevet enige om.
Med aftalen er ovenfornaevnte partier enige om:

{1) at der indfgres en saarregel, som skal give mulighed for bopael i Danmark til forskere og hajtkvalificeret
arbejdskraft ved ESS i Lund fra tredjelande.
(2) at tilpasse forskerskatteordningen for de udenlandske ansatte ved ESS’ datacenter i Kebenhavn, s3ledes

at de Ipbende kan udfgre arbejde ved ESS i Lund uden at miste adgang til forskerskatteordningen.

Sammenfatning:

Projektet er positivt stillet overfor lovforslaget om zndringer af udlandingeloven og kildeskatteloven, der
ligger i linje med det arbejde og de gransehindringer vi har beskeeftiget os med i delprojektet
"Graensehindringer” i forbindelse med Interreg-projektet ESS & MAX IV: Cross Border Science and Society. Vi

ser meget positivt pa endringsforslagene, men vil dog gerne tilfgje to synspunkter til lovforslaget:

A. Loveendring vedr. kildeskatteloven bar ligeledes have virkning for dem, som allerede er omfattet af
forskerskatteordningen.

B, Sarreglen til udlaendingeloven er sardeles positiv for projektet. Dog gzelder problematikken fortsat
for anden international arbejdskraft fra et tredjeland, der gnsker at arbejdspendle mellem Danmark

og Sverige, og samtidig ikke er tilknyttet ESS.

ESS & MAX IV: Cross Border Science and Society
www.scienceandsociety.eu
info@scienceandsociety.eu
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ESS & MAX IV: Cross Border Science and Society er et Interreg-projekt, med 27 forskellige partnere, med det
formal drage mest mulig nytte af de unikke forskningsfaciliteter som ESS og MAX IV tilbyder. Projektet bestar
af fem forskellige delprojekter som koordineres ved hjzlp af en strategisk platform som drives af Region

Skane og Region Hovedstaden.

s Cross Border Network and Research Programme
* Cross Border Barriers

* International Attractiveness

*  Welcoming International Talents

* Regional Supply Base

*  Strategic Platform

Delprojektet under “"ESS/MAX Vi: Cross Border Science and Society” om gransehindringer har til formal at
identificere gransehindringer og praesentere lgsningsforslag vedrgrende de graensehindringer, som findes

for EU- og ikke-EU-borgere, som vil pendle over @resund.

Mange internationale forskere kommer til at vaere tilknyttet ESS og MAX IV, ndr anlseggene stér klar. En del
af forskerne, kommer fra ikke-EU/E@S-lande. Forskningsanlzeggene kommer til at ligge i Lund, mens al
databearbejdning fra ESS vil forega i Kebenhavn pa Data Management and Software Center (DMSC). Mange

medarbejdere vil derfor ofte skulle pendle mellem Danmark og Sverige.

Pa l=ngere sigt er malsetningen for delprojektet, at der vil blive faerre graensehindringer for EU- og ikke-EU-
borgere, som @nsker at pendle over @resund, og at international arbejdskraft, eksempelvis forskere pa ESS
og MAX IV skal kunne bo og arbejde pa begge sider af @resund. Projektet er forankret i sekretariatet Greater
Copenhagen & Skane Committee, der arbejder for at fijerne graensehindringer, der matte forhindre vaskst i

hele Greater Copenhagen regionen.

Greater Copenhagen & Skane Committee leder delprojektet, til projektet er tilknyttet en arbejdsgruppe med
eksperter som bidrager med specifikke kompetencer til projektet. Delprojektet afsluttes 31. december 2016

med en konference og en liste over prioriterede graansehindringer.

Projektet har den 16. august indsendt et notat til Skatteministeriet, der foresldr om undtagelse fra
vaarnsreglen kildeskatslovgivningen § 48 E stk.2, for personer ansat ved et ERIC. Det er med glade, at vi kan
konstatere, at dette forslag er indarbejdet i lovandringsforslagets § 2 pkt. 1, sdledes at ansatte ved DMSC i
Kebenhavn, der i et vist omfang matte arbejde og deltage i megder i Sverige, alligeve! kan vaere omfattet af

den danske forskerskatteordning.
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ESS & MAXIV:
Cross Border
. Science and Society

Zndringsforslag til lovgivning
Projektet har ndringsforslag til felgende:

A | Ifplge lovforslagets § 3 stk. 2 har § 2 virkning for personer, der den 1. januar 2017 eller senere anszttes
ved et europzisk forskningsinfrastrukturkonsortium (ERIC), som er oprettet i henhold til Ridets forordning

(EF) nr. 723/2008.

| & 2 pkt. 1 lyder som fplger: § 48 £, stk. 2, indsaettes efter "udlandet, Fzerperne eller Grgnland”: ”, jf. dog 2.
pkt.”, og som 2. pkt. indsaettes: “1. pkt. gelder ikke personer ansat ved et europzisk

»

forskningsinfrastrukturkonsortium (ERIC), som er oprettet i henhold til Rédets forordning (EF) nr. 723/2009.”

ESS-faciliteterne vil vaere fuldt operationsdygtig i ar 2025. Men allerede nu er der ansatte ESS og DMSC, der
omfattet forskerskatteordningen. | forhold til § 3 stk. 2 foreslar projektet derfor at § 2 ogsé har virkning for
personer, der forud for den 1. januar 2017 er ansat ved et europaeisk forskningsinfrastrukturkonsortium

{(ERIC), som er oprettet i henhold til Rddets forordning (EF) nr. 723/2009.

B | Lovaendringsforslaget om indsaettelse af stk. 3 til udizndingelovens § 9: "Der kan efter ansagning gives
opholdstilladelse til en udlaending, der deltager i en ph.d.-uddannelse eller har indgdet aftole elfer faet tilbud om
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source (ESS) i Sverige, hvis deltagelsen eller ansatteisen er
knyttet til ESS’s forskningsmeessige virksomhed. Opholdstilladelse kan alene meddeles, hvis en tilsvarende
deltageise eller ansattelse i Danmark ville kunne danne grundlag for opholdstilladelse. Opholdstilladelse skal
betinges af, ot udlzndingen forud for afgerelsen om opholdstiliadelse eller inden for en frist fastsat i afgarelsen

dokumenterer at have ret til at arbejde i Sverige,”

Der er projektets holdning, at szerreglen, som tilfgjes til udlndingelovens § 9 a som stk. 3, i hej grad
bidrager positivt til at forskningsanlaggene ESS’s fulde potentiale, som fplge af investeringer i Danmark og

Sverige, kan udnyttes.

Samtidig ser vi fortsat et problem i at anden international arbejdskraft fra et tredjeland, som ikke er

tilknyttet ESS, ikke kan arbejdspendle mellem Danmark og Sverige.
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Hgringssvar til udkast til lovforslag

Forslag til Lov om andring af udlndingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik pa
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Hgringssvar til udkastet til lovforslag fra Interreg-projektet ESS & MAX IV: Cross Border Science and
Society. Delprojektet om gransehindringer.

Interreg-projektet beder Skatteministeriet vurdere, om § 3, stk. 2 i udkastet til lovforslag kan sndres som
folger:

Efter ordene: “§ 2 har virkning for personer, der den 1. januar 2017” indsaettes "er ansat”.

Ny formulering af § 3, stk. 2 vil i s fald blive:

“§ 2 har virkning for personer, der den 1. januar 2017 er ansat eller senere ansaettes ved et europaeisk
forskningsinfrastrukturkonsortium (ERIC), som er oprettet i henhold til Rédets forordning (EF) nr. 723/2009.”

Begrundelse

Interreg-projektet beder Skatteministeriet om at overveje ngdvendigheden af betingelsen om, at
@ndringen af KSL § 48 E, stk. 2 alene skal gzlde for personer, der anszttes ved et ERIC den 1. januar 2017
elier senere.

Der er personer, der i dag er ansat med tjenestested hos det faste driftssted DMSC i Danmark, der
anvender forskerskatteordningen, og som rammes af denne begransning. Og hvis der nykrutteres en
medarbejder med tjenestested hos DMSC inden den 1/1-17, vil han heller ikke vare omfattet af
2ndringen, jf. udkastet til lovforslaget.

En vurdering kunne vaere, at det ikke er hensigtsmaessigt at gare forskel pd muligheden for fortsat at kunne
anvende forskerskatteordningen for ansatte, der er skattemaessigt hjemmehgrende i Danmark, og
tilknyttet det faste driftssted DMSC, afhaengigt af om den pagaldende medarbejder er ansat fgr eller efter
den 1/1-17.

Interreg-projektets lpsningsforslag ovenfor vil medfgre, at personer, der er ansat af European Spallation
Source ERIC forud for den 1. januar 2017 med tjenestested hos DMSC og omfattet af
forskerskatteordningen, ogsa vil blive omfattet af den foresldede undtagelse i KSL § 48 E, stk. 2.

Det drejer sig om:

1) Personer, der er skattemassigt hjemmeharende i Danmark.

Sadanne personer kan efter gldende regler ikke udfgre arbejde i Sverige uden at miste retten til at
anvende forskerskatteordningen, jf. KSL § 48 E, stk. 2, idet beskatningsretten til Ignnen for arbejde udfart i
Sverige overgar til Sverige efter en dobbeltbeskatningsoverenskomst.

De vil heller ikke efter 1/1-17 kunne arbejde i Sverige, uden at miste retten til at anvende
forskerskatteordningen, hvis @ndringen gennemfgres som anfart i udkastet til lovforslaget, idet de allerede
er ansat af European Spallation Source ERIC forud for 1/1-17.

ESS & MAX |V: Cross Border Science and Society

www.scienceandsociety.eu
info@scienceandsociety.eu
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Med Interreg.-projektets Igsningsforslag vil disse personer fra 1/1- 17 opné samme ret til at forblive
beskattet efter forskerskatteordningen, efter de har udfert arbejde i Sverige, som personer skattemzaessigt
hjemmehgrende i Danmark, der anszttes den 1/1-17 eller senere.

2) Personer, der er skattemaessigt hjemmehgrende uden for Danmark, og som flytter til Danmark og
bliver skattemaessigt hjemmehgrende i Danmark.

Sadanne personer (i dag skattemaessigt hjemmehgrende i Sverige og med DK som kildeland) er ikke
omfattet af den gaeldende vaernsregel i KSL § 48 E, stk. 2. Selv om deres arbejde uden for Danmark skulle
medfare, at Danmark ikke kan beskatte den fulde ign, sa vil det forhold i sig selv ikke betyde, at de ikke
fortsat kan anvende forskerskatteordningen vedrgrende den lgn, der beskattes i Danmark.

Hvis sadanne personer flytter til Danmark og bliver skattemasssigt hjemmehgrende i Danmark, vil de ifglge
udkastet til lovforslaget ikke kunne fortszette pa forskerskatteordningen, hvis de ogsa skal udfgre arbejde i
Sverige, jf. § 48 E, stk. 2, idet de ikke er omfattet af den foresldede undtagelsesbestemmelse for ansatte i et
ERIC, idet de allerede er ansat af European Spallation Source ERIC forud for 1/1-17.

Med Interreg.-projektets I@sningsforslag vil disse personer efter tilflytning til Danmark opna samme
mulighed for at forblive pa forskerskatteordningen, efter arbejde udfert i Sverige, som personer
hjemmehgrende i Danmark, der ansattes den 1/1-17 eller senere.

ESS & MAX IV: Cross Border Science and Society
www.scienceandsociety.eu

info@scienceandsociety.eu
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Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet
Slotsholmsgade 10

1216 Kebenhavn K

ATT. Marianne Ulrik Mertens

Mail: mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Heringssvar vedrgrende Lov om andring af udlaendin-
geloven og kildeskatteloven

Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet har den 12. september sendt
et udkast til forslag til lov om sndring af udiz=ndingeloven og kildeskattelo-
ven (Opholdstilladelse med henblik p8 ansaettelse pd forskningscenteret
European Spallation Source i Sverige, eurapaiske forskningsinfrastruktur-
konsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og nog-
lemedarbejdere m.v.).

Overordnede bemaarkninger

Lovforslaget anfgrer blandt andet, at det har til form3l at sikre, at en helt
bestemt gruppe medarbejderes ansasttelse ved europaeiske infrastruktur-
konsortier (ERIC) ikke rammes af vaernsreglen i kildeskattelovens § 48 E,
stk. 2.

Finansradet anerkender naturligvis behovet for at sikre aftalen om forbed-
rede vilkar for rekruttering af hojtkvalificeret arbejdskraft til European Spal-
lation Source. I den forbindelse er det naturligvis afgerende, at disse med-
arbejdere kan anvende forskerskatteordningen i kildeskattelovens § 48E.
Disse medarbejdere skal naturligvis ikke rammes af varnsreglen, hvis for-
mal, jf. bermzerkningerne til bestemmeilsen, var at ramme arbejde i et andet
land uden for Danmark, der havde en sadan kvalificeret varighed, at be-
skatningen overgdr til det p3gzeldende land.

Det er imidlertid Finansradets opfattelse, at der her er tale om et forslag,
der helt 3benbart skaber en urimelig forskelsbehandling, idet ét offentligt
ejet selskab opndr positiv saarbehandling 0g gives bedre vilkar end alle an-
dre virksomheder. Denne positive szerbehandling er efter vores opfattelse
Zbenbart i strid med helt grundlaeggende lighedsprincipper.

Finansridet opfordrer derfor til en lpsningsmodel, hvor varnsreglen i kilde-
skattelovens § 48 E, stk. 2, @ndres sdledes, at ansatte under forskerskatte-
ordningen i alle danske filialer af et svensk selskab kan have mulighed for at
tage til meder i Sverige uden at blive diskvalificeret fra brug af ordningen.
Gennemfores foreslaget vil én enkelt arbejdsdag i Sverige afskare brugen
af forskerskatteordningen.

29, september 2016

Flnanssektorens Hus
Amallegade 7
1256 Kpbenhavn K

Telefon 3370 1000

mall@finansraadet.dk

www.finansraadet.dk

Kontakt Kasper Svendsen
Direkte +45 3370 1007
ksv@finansraadet.dk
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En ny vasrnsregel kan f.eks. vaere, at maksimalt 30 pct. af arsindkomsten
mé undergives beskatning i udlandet. Alternativt at man maksimalt ma ha-
ve et bestemt antal arbejdsdage i udlandet.

I det folgende knyttes Finansridets detaljerede bemzarkninger til
lovforslaget.

Bemzarkninger og forméal med varnsreglen

I bemaerkningerne til § 48 E i kildeskattelovens § 48E fremgdr, at arbejde
uden for Danmarks granser “i et og samme land ikke ma vaere af en sddan
varighed, at beskatningsretten overgar til det pdgaeldende land” ligesom der
skal forebygges mod, at “lenomkostningen afholdes af en udenlandsk ar-
bejdsgiver eller den danske arbejdsgivers faste driftssted i udlandet”. Det er
entydigt, at formalet med bestemmelsen er at tiltraekke haijt kvalificeret ar-
bejdskraft til Danmark.

Derimod er selve lovteksten formuleret sdledes, at der ikke kan opnds lav
beskatning, "ndr der udferes arbejde uden for Danmarks greenser under
sadanne omstandigheder, at beskatningsretten efter dobbeltbeskatnings-
overenskomst overgdr til udlandet”. Denne formulering kan i princippet for-
tolkes sddan, at s&fremt bare én krone skal betales som skat til et andet
land, s@ brister forudsaetningen for at opn3 den lave beskatning.

Dette er iszer en udfordring i forhold til den svenske SINK skat, der skal be-
tales af medarbejdere, som er ansat i en filial af et svensk selskab i forhald
til det antal arbejdsdage, den enkelte medarbejder aktuelt opholder sig i
Sverige for sin arbejdsgiver. Der skal i forhold til svenske regler betales
SINK skat til Sverige, blot der l=gges én dags arbejde i Sverige om &ret.

Det betyder reelt, at den lempelige beskatning (forskerskat) ikke kan an-
vendes for medarbejdere, der har fuldt skattepligt til Danmark, men er an-
sat i en filial af et svensk selskab og udferer blot én dags arbejde i Sverige.
Dette resultat synes ikke at veere i overensstemmelse med formalet med
ordningen om at tiltrazkke hojt kvalificeret arbejdskraft til Danmark. Dette
formal forspildes ikke ved, at en medarbejder f.eks. har 10-20 mader i Sve-
rige om 3ret.

Det forekommer ikke rimeligt, at en person, der er fuldt skattepligtig til
Danmark ansat i en svensk filial med 10 mader om 3aret i Sverige, ikke kan
benytte forskerskatteordningen, mens personer, der er begraznset skatte-
pligtige til Danmark, kan have over 50 pct. af deres Ipn beskattet i udlan-
det. Derfor opfylder den nuvaerende veaernsregel i mange tilfaelde ikke det
tiltteenkte formal.

Se hertil Niels Johanneson Smedegaard og Steen Jensen i “Forskerbeskat-
ning” p. 27.

Side 2

Journainr. 115/13
Dok. nr. 559362-v1



Faktiske forhold i den finansielle sektor Side 3
I den finansielle sektor er personer pé forskerskatteordningen typisk hejt
specialiserede medarbejdere, ofte med betydelige kompetencer og erfaring
fra de internationale finansielle markeder. Disse medarbejdere arbejder pa
et niveau der kraever, at de ofte deltager i mader mv. i udlandet.
Journalnr, 115/13
1 2017 forventes ca. 200 medarbejdere i den finansielle sektor at veere pd Dok. nr, 559362-v1
forskerskatteordningen og samtidig veere ansat i en filial af et svensk sel-
skab. Disse vil normalt have omkring 10-20 arbejdsdage i Sverige om aret.

Veesentlige danske vaekstinitiativer, som er afhazngige af den viden disse
medarbejdere besidder, risikerer at lide ubodelig skade hvis disse medar-
bejdere i stedet anszettes udenfor Danmark.

Som eksempel kan naevnes foreningen Copenhagen FinTech, som har til
formd| at understotte Danmarks forende position indenfor udviklingen af
digitale finansielle l@sninger. Partnerkredsen bestar Kabenhavns Kommune,
Finansradet og virksomheder indenfor den finansielle sektor. Den finansielle
sektors bidrag til foreningens forskning, innovation og uddannelse pa fi-
nans-it-omrédet kan kun finde sted, hvis de rette kompetencer er til stede
her i landet.

Tab af skatteprovenu i Danmark

S3fremt den foresldede undtagelse fremover kun skal gzelde for ESS, vil det
betyde, at danske filialer ikke lzengere kan tilbyde dansk anszttelse, men
vil tilbyde ansasttelse i Sverige i stedet - med anvendelse af den tilsvarende
svenske skattemaessige ordning, der ikke giver begransninger i forhold til
at varetage en del af sine opgaver i Kabenhavn.

Antages det, at de pdgaldende medarbejdere er ansat til den laveste Ion i
henhold til kildeskattelovens § 48 E, vil det betyde tab af skatteindtaegter pa
mindst 50 mio. kr. &rligt. Det faktiske tal vil formentlig vaere viesentligt he-
jere, da lenniveauet for denne type medarbejdere typisk er noget hojere
end lpnkravet i kildeskattelovens § 48 E.

Forslag til alternativ vaernsregel i kildeskattelovens § 48 E,
Stk. 2.

En veernsregel skal sikre det formal, at hejt kvalificerede medarbejdere fak-
tisk udferer hovedparten af deres arbejde til gavn for danske virksomheder,
og at den lave skattesats dermed ikke kan opnds for arbejde, hvoraf en vee-
sentlig del udfgres i udlandet.

For at balancere dette i forhold til begraenset skattepligtige og personer, der
er hjemmehorende i et andet land efter en DBO, ber der indfgres en objek-
tiveret vurdering i vaernsreglen. Denne kunne udformes saledes:

"2. Stk. 1 finder ikke anvendelse for personer, som er skattepligtige efter
§ 1, og som anses for hjemmehorende i Danmark efter en dobbeltbeskat-
ningsoverenskomst, ndr der udfores arbejde uden for Danrnark i over 183



dage inden for et kalenderdr, eller n8r der udfores arbejde uden for Dan- Side 4
mark under sddanne omstaendigheder, at beskatningsretten til over 30 pct.

af drsindkomsten efter dobbeltbeskatningsoverenskomst overgér til udian-

det, Feerperne eller Gronland.”

Med venlig hilsen Journalnr. 115/13
Dok, nr, 559362-v1

Kasper Svendsen

Direkte +45 3370 1007
ksv@finansraadet.dk



29. september 2016
DI's Hgringssvar om forslag til Lov om &ndring af udizndingeloven og kildeskatteloven

{Opholdstilladelse med henblik pa ans=ttelse p3 forskningscenteret European Spallation Source i
Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske
forskere og ngglemedarbejdere m.v.)

Zndring af udlaandingeloven

DI mener, at talentfuld udenlandsk arbejdskraft og udenlandske medarbejdere med unikke kvalifikationer
er en ngdvendig og en vigtig del af mange danske virksomheders grundlag for at producere i Danmark.

Dette forslag vil forbedre adgangen til Danmark og det danske arbejdsmarked for denne gruppe af
kvalificeret arbejdskraft. Forslaget lpser et vigtigt problem, men der er dog fortsat nogle vigtige
problemstillinger i forbindelse med ESS, som vi vil gare opmaerksom pa.

Der kan saledes for mange forskere veere overlap mellem arbejde ved ESS og naboanlegget MAX IV
laboratoriet pa Lunds Universitet. Lovforslaget burde derfor omfatte bade arbejde pa ESS og MAX IV samt
gvrige laboratarier, der matte tilknyttes ESS fremover.

Det bgr ogsa veere muligt, at virksomheder med beliggenhed i Danmark kan ansztte medarbejdere med
det formal at arbejde ved ESS. Ligeledes er det gnskeligt, at personer med andre stillingsbetegnelser end
forskere kan veere omfattet af ESS-ordningen, hvis virksomheden har indgaet aftale med ESS, og der leves
op til kravene i en af jobkortordningerne.

Virksomheder bar ogsa kunne ansztte medarbejdere til arbejde ved ESS, samtidig med at medarbejderen
arbejder for virksomheden i Danmark, saledes at der ikke kun er tale om en bijob-ordning i Danmark. Dette
er iszer relevant for virksomheder med ansatte, der i en periode forsker ved ESS og samtidig behandler
forskningsresultater pa virksomhedens forskningscenter i Danmark. | dag er det kun fast-track ordningen og
forskerordningen, der vil kunne tillade et sddan anszettelsesforhold.

DI sa ogsa gerne, at muligheden for at opholde sig og arbejde i Danmark udvides til ogsa at gaelde andre
professioner, der lever op til kravene om arbejdstilladelse efter udlzendingelovens jobkortordninger og er
beskaftiget ved andre offentlige og private virksomheder i udlandet uden for ESS-regi. At lovforslaget kun
omfatter anszettelse ved selve ESS vil kunne vise sig at vaere en stor begransning, da det kan forventes, at
mange virksomheder i de kommende ar vil vaelge at placere vigtige aktiviteter i nzerheden af ESS netop for
at vaere teet pa ESS, og de muligheder det giver.

Trods ovennavnte indvendinger er lovforslaget et skridt i den rigtige retning, og DI kan derfor stgtte
lovforslaget.



Zndring af kildeskatteloven
DI kan tilslutte sig den foresldede lempelse af bruttoskatteordningen i forbindelse med ESS-projektet.

DI skal dog g@re opmaerksom pa, at danske virksomheder kan have preecis de samme udfordringer i forhold
til bruttoskatteordningen som i ESS-projektet, jf. Kildeskattelovens § 48E, stk. 2. Det er tilfeldet, hvis
virksomhederne har medarbejdere, sormn er pa rejse til Sverige.

Virksomhederne har den samme selskabsstruktur med et svensk moderselskab og filial/er (fast driftssted) i
Danmark. Medarbejderne har pa alle mader en dansk arbejdsgiver og er udelukkende ansat i den danske
filial ligesom al arbejde udfgres for den danske filial og enhver omkostning er en driftsudgift for den danske
filial.

Der er ogsa her tale om hgjtspecialiserede medarbejdere, som bringer kompetence og arbejdspladser til
Danmark i form af, at udviklings-/forretningsomrader fastholdes i Danmark og udvides i takt med tilfgrsel af
ny kompetence og viden. Bopalen i Danmark er tillige en afggrende faktor for de udenlandske
medarbejdere ligesom det er afggrende at familien mv. er veletableret i Danmark for at fastholde
medarbejderne i Danmark pa sigt.

Heroverfor star de svenske personlige skattepligtsregler, som baserer sig pa, at Sverige anser medarbejdere
for at have en svensk arbejdsgiver, nar der er tale om en anszettelse i en filial af et svensk selskab.
Medarbejdere, som bor i Danmark, er begraenset skattepligtig til Sverige af Iennen for enhver dag i Sverige i
medfgr af den sakaldte SINK skattepligtsregel.

Har en medarbejder ansat i en dansk filial af et svensk moderselskab saledes rejser til det svenske
moderselskab uanset arsag, skal medarbejderen betale svensk SINK-skat af lgnnen for disse dage. Den
nordiske dobbeltbeskatningsoverenskomst afhjzelper ikke dette. Der er her tale om medarbejdere, som har
fa rejsedage (1-20) om &ret til Sverige typisk i form af deltagelse i mgder og traning, som ikke kan klares via
videormpder.

Virkningen er beklageligvis, at bruttoskatteordningen ikke kan anvendes. Og disse
virksomheder/medarbejdere stilles darligere end ESS og deres medarbejderne - uanset at de er i samme
situation.

Et alternativ til en |I@sning af denne udfordring i bruttoskatteordningen er, at de berpgrte
forretningsomrader flyttes til Sverige og/eller de bergrte medarbejdere bosatter sig i Sverige.

Derfor foreslar DI, at bruttoskatteordningen udformes, sa ordningen ogsa kan anvendes i den oven for
beskrevne situation.



Udlzndinge-, Integrations- og
Boligministeriet

cer@uibm.dk

mum@uibm.dk

Hgringssvar om forslag til lov om aendring af udleendinge-
loven (opholdstilladelse med henblik pd ansaettelse p&
forskningscentret European Spallation Source i Sverige)

DA har modtaget forslag til lov om zandring af udlasndingeloven, som giver an-
satte pa forskningscenter European Spallation Source (ESS) i Sverige mulighed
for opholdstilladelse i Danmark,

Dette hgringssvar vedrarer udelukkende den del af forslaget, som angar &n-
dringer af udlaendingeloven.

Ifalge forslaget vil udlzzndinge, som enten deltager i en ph.d.-uddannelse, eller
som har indg2et aftale eller faet tilbud om ansaettelse pé forskningscentret ESS
| Sverige inden for forskning, f&8 mulighed for at opnd opholdstilladelse | Dan-
mark, hvis deltagelsen er knyttet til ESS's forskningsmaessige virksomhed.

Der vil ogsd kunne gives opholdstilladelse til medfelgende familie til udizndin-
ge, der far opholdstilladelse p baggrund af ansettelse ved ESS.

Det er en forudsastning, at udlzendinge skal kunne leve op til de danske er-
hvervsordninger, hvis ESS var placeret | Danmark. Det vil sige enten positivli-
sten, belpbs- eller forskerordningen.

Det fremgar af forslaget, at ESS forventes at blive et samlingspunkt for nogle
af verdens bedste forskere pd det materiale- og bioteknologiske omrdde, og
med tiden vil kunne tiltraekke en razkke udenlandske videnstunge virksomheder
til Danmark. Bopael i Danmark vil sge sandsynligheden for, at hgjtspecialisere-
de ESS-ansatte efterfolgende tager arbejde | Danmark.

DA mener, at talentfuld udenlandsk arbejdskraft og udenlandske medarbejdere
med unikke kvalifikationer er en npdvendig og en vigtig del af mange danske
virksomheders grundlag for at producere i Danmark.

Dette forslag vil forbedre adgangen til Danmark og det danske arbejdsmarked
for denne gruppe af kvalificeret arbejdskraft. Forslaget |pser et vigtigt problem,
men der er dog fortsat nogle vigtige problemstillinger i forbindelse med ESS,
som vi vil gore opmzerksom pa.

Der kan sdledes for mange forskere vaere overlap mellem arbejde ved ESS og
naboanlagget MAX IV laboratoriet pd Lunds Universitet. Lovforslaget burde
derfor omfatte bdde arbejde pd ESS og MAX IV samt gvrige laboratorier, der
matte tilknyttes ESS fremaover.

Det bpr ogsd vaere muligt, at virksomheder med beliggenhed i Danmark kan
anszette medarbejdere med det formdl at arbejde ved ESS. Ligeledes er det
gnskeligt, at personer med andre stillingsbetegnelser end forskere kan vare
omfattet af ESS-ordningen, hvis virksomheden har indgdet aftale med ESS, og
der leves op til kravene i en af jobkortordningerne.

DANSK ARBEJDSGIVERFORENING
Vester Voldgade 113 TIf. 33 38 90 00 CVR 16834017
DK-1790 Kpbenhavn V www.da.dk E-mall da@da.dk

29. september 2016
ET

Dok ID: 88232



Virksomheder bgr 0gs8 kunne ansztte medarbejdere til arbejde ved ESS, sam-
tidig med at medarbejderen arbejder for virksomheden i Danmark, sdledes at
der ikke kun er tale om en bijob-ordning | Danmark. Dette er iszer relevant for
virksomheder med ansatte, der i en periode forsker ved ESS og samtidig be-
handier forskningsresultater p8 virksomhedens forskningscenter | Danmark. I
dag er det kun fast-track ordningen og forskerordningen, der vil kunne tillade
et sddan anszettelsesforhold.

DA s3 ogs8 gerne, at muligheden for at opholde sig og arbejde i Danmark udvi-
des til ogsa at gaelde andre professioner, der lever op til kravene om arbejdstil-
ladelse efter udlandingelovens jobkorterdninger og er beskzeftiget ved andre
offentlige og private virksomheder | udlandet uden for ESS-regi. At lovforslaget
kun omfatter anszettelse ved selve ESS vil kunne vise sig at veere en stor be-
greensning, da det kan forventes, at mange virksomheder i de kommende &r vil
veelge at placere vigtige aktiviteter i naerheden af ESS netop for at vaere taet pa
ESS, og de muligheder det giver.

Trods ovennavnte indvendinger er lovforslaget et skridt i den rigtige retning,
og DA kan derfor statte lovforslaget.

Med venlig hilsen
DANSK ARBEIDSGIVERFORENING

Jens Troldborg

Side 2



Akademikerne

Udlzndinge-, Integrations- og Bolig-
ministeriet

Fremsendt pr. mail til
mum@uibm og cer@uibm.dk

Akademikernes hgringssvar vedr. forslag til lov om an-
dring af udi=ndingeloven og kildeskatteloven (opholdstil-
ladelse med henblik pad ansattelse pd forskningscentret
European Spallation Source i Sverige, europiske forsk-
ningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordnin-

gen for udenlandske forskere og noglemedarbejdere

Akademikerne har modtaget ovennaevnte lovforslag i hering og har pa
baggrund af en hgring i vores medlemsorganisationer felgende be-
meerkninger:

Akademikerne finder det positivt, at der med den politiske aftale af 24.
august 2016 og det foreliggende lovforslag kan gives mulighed for, at
forskere og andre hgjtkvalificerede medarbejdere fra tredjelande, som
arbejder ved ESS i Lund, fir mulighed for at boszette sig i Danmark.
Derved gges muligheden for, at der kan skabes synergi og overfgres
viden og kompetencer fra ESS-ansatte til danske forskningsmiljger og
virksomheder.

Akademikerne skal opfordre til, at de foreliggende regler ogsa udstrask-
kes til at geelde for ansatte ved forskningscenteret MAX IV, som er be-
liggende tzt ved ESS i Lund, og som ogsa tiltreekker forskere fra hele
verden. Ogsa her vil det stille Danmark bedre, hvis hgjtkvalificerede
ansatte ved MAX IV ogs3 far mulighed for at boszette sig pa vores side
af sundet.

Med venlig hilsen

Karen Skytte
D: 22495865
E: ks@ac.dk

Den 29. september 2016
Sag.nr. 5-2016-626
Dok.nr. D-2016-18285
ks/ka

AKADEMIKERNE

THE DANISH CONFEDERATION
OF PROFESSIONAL ASSOCIATIONS

Postboks 2192
Norre Voldgade 29
DK - 1017
Kobenhavn K.

T  +45 3369 4040
E  ac@acdk
W www.ac.dk



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Ellen Bisgaard Mortensen

Sendt: 29. september 2016 1552

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Cc: Tove Michaelsen; Vagn Jensen

Emne: Sv: Haring over udkast til lov om azndring af udlandingeloven og kildeskatteloven

{Opholdstilladelse med henblik pa ansaettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id

Til Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet

Haring over udkast til lov om &ndring af udlandingeloven og kildeskatteloven har varet forelagt formandskaberne
for Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Fyn og Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Sydjylland i en skriftlig hgring med
svarfrist den 23. september 2016.

Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Fyn og Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Sydjylland har ikke nogen
bemaerkninger til udkast til lov om sendring af udizendingeloven og kildeskatteloven.

Venlig hilsen

Ellen Bisgaard
Fuldmaegtig

Mobil: 7222 3879
E-mail: ebm@star.dk

Arbejdsmarkedskontor Syd Labour Market Office South Denmark
%\o M, » Styrelsen for Danish Agency for
q_ﬁ 2 4;‘ Arbejdsmarked og Rekruttering Labour Market and Recruitment
< @'W © Dannebregsgade 3, 2. sal Dannebrogsgade 3, 2. sal
» o 5000 QOdense C 5000 Odense C
“ J  Ti:+45 7222 3800 Phaner +45 7222 3800
2y Y A Sikker e-mail: amksyd @star.dk Secure e-mail: amksyd @star.dk
Hjemmeside: www.star.dk Website: www star.dk

ﬁ Pas pa miljoet - udskriv kun denne e-mail, hvis det er nodvendigt

Fra: Ulla Christensen P3 vegne af Arbejdsmarkedskontor Syd

Sendt: 12. september 2016 13:25

Til: Gitte Kira Bak; Ellen Bisgaard Mortensen

Cc: Peter Graversen; Tove Michaelsen; Vagn Jensen

Emne: VS: Hering over udkast til lov om aendring af udlaendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med
henblik pd ansaettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse
af forskerskatteordningen) (UIBM Id

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet; Kristian Bak; Arbejderbevaegelsens Erhvervsrdd; Ledernes Hovedorganisation; Akademikernes
Centralorganisation; S@- og Handelsretten; Udlandingenasvnet; Retten pa Frederiksberg; Retten pd Bornholm;

Retten i Arhus; Retten i Aalborg; Retten i Viborg; Retten i Sanderborg; Retten i Svendborg; Retten i Roskilde; Retten i
Randers; Retten i Odense; Retten i Naestved; Retten i Nykebing Falster; Retten i Lyngby; Business Danmark; Bygge-,
Anlzegs- og Traekartellet; CEPOS; Cevea; Arbejdsmarkedskontor @stdanmark; Sundhedskartellet; SRF Skattefaglig
Forening; PROSA - Forbundet for it-professionelle; Producentforeningen - The Danish Producers Association;
Landsskatteretten; Landbrug & Fadevarer; Kristelig Fagbeveaegelse; Kristelig Arbejdsgiverforening; Retten i Kolding;

1



Kraka; Handvaerksradet; Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere; Danske Revisorer - FSR; Frie Funktionzerer;
Foreningen Danske Revisorer; Finanssektorens Arbejdsgiverforening; Det Faglige Hus; Den Kooperative Arbejdsgiver
og Interesseorganisation i Danmark; Danske Universiteter; Kommunale Tjenestemaend og Overenskomstansatte;
Arbejdsmarkedskontor Syd; Retten i Horsens; Retten i Holbask; Naalakkersuisut (Granlands Selvstyre); Faerpernes
Landsstyre; FAU - Foreningen af Udlaendingeretsadvokater; Domstolsstyrelsen; Den Danske Dommerforening;
Datatilsynet; Danske Havne; Danske Advokater; Dansk Endustri; KL - Kommunernes Landsforening; Dansk Erhverv;
Danmarks Rejsebureau Forening; Danmarks Rederiforening; Advokatradet; Institut for Menneskerettigheder;
Indvandrerrddgivningen; Rigsadvokaten; Kebenhavns Byret; @stre Landsret; Dommerfuldmaegtigforeningen; Dansk
Arbejdsgiverforening; Retten [ Holstebro; Landsforeningen af Forsvarsadvokater; Retspolitisk Forening; Retten i
Hjerring; Retten i Hillergd; Retten i Herning; Retten i Helsinggr; Retten i Glostrup; Retten i Esbjerg; 3F; Vestre
Landsret; Politiforbundet; HK/Danmark; Danske Regioner; Finansrddet; Dansk Byggeri; Danmarks
Skibsmaeglerforening; Landsorganisationen i Danmark; FTF - Funktionzerernes og Tjenestemaendenes Faellesrad;
HORESTA; SOS mod Racisme; Radet for Etniske Minoriteter; Centralorganisationernes Faellesudvalg CFU;
Arbejdsmarkedskontor Midt- og Nordjyiland

Cc: Ceylan Erman; Camilla Ahle Boest

Emne: Hgring over udkast til lov om zendring af udlzendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik
pa ansattelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Hgring over udkast til lov om @ndring af udlaandingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik pa
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udentandske forskere og
noglemedarbejdere m.v.)

Udlandinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om sendring af
udlzendingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlandinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemzarkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemazerkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlagges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens
Enheden for Internatianal Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: £198 3473
E-mail

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet

Departementet
Slotsholmsgade 10

1216 Kpbenhavn K
Telefon: +45 72 26 84 00
E-mall; uibm@uibm.dk

www.nibm.dk

Bespgsadresse:
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kgbenhavn K



Marianne Ulrik Mertens
“

Fra: dorte.fredborg@3f.dk

Sendt: 29. september 2016 10:12

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Cc: anthony.sylvester@3f.dk; christine.hansen@3f.dk; claus.eskesen@3f.dk;

claus joergensen@3f.dk; dorte.fredborg@3f.dk; kaj.andersen@3f.dk;
karin.petersen@3f.dk; lars.lyngse@3f.dk; mette lundager@3f.dk; michael.pedersen@®
3f.dk; nini jeppesen@3f.dk; susanne.greve@3f.dk; susanne.a@3f.dk; vivi.noer@3f.dk

Emne: Haringssvar: Haring over udkast til lov om aendring af udlzndingeloven og
kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p3 ansaettelse pa
forskningscenteret ESS i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers
anvendelse af forskerskatteordningen)

3F har ingen bemaerkninger til ovennzvnte hering.
Venlig hilsen
Dorte Salomon Fredborg

Sekretazer
AU! - Arbejdsmarkeds-, Uddannelses- og Integrationspolitisk enhed

o
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FAGLIGT FRELLES FORBUND

Kampmannsgade 4
1790 Kgbenhavn v

Tif.: 8892 1097

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet <politi@politi.dk>; Beskaeftigelsesradet <kba@star.dk>; Arbejderbevasgelsens Erhvervsrad
<ae@ae.dk>; L.edernes Hovedorganisation <vs@(ho.dk>; Akademikernes Centralorganisation <ac@ac.dk>; S@- og
Handelsretten <post@shret.dk>; Udlaendingenavnet <udin@ud|n.dk>; Retten pa Frederiksberg
<frederiksberg@domstol.dk>; Retten pd Bornholm <bornholm @domstol.dk>; Retten i Arhus <aarhus@domstol.dk>;
Retten i Aalborg <aalborg@domstol.dk>; Retten i Viborg <viborg@domstol.dk>; Retten i Sgnderborg
<sonderborg@domstol.dk>; Retten i Svendborg <svendborg@domstol.dk>; Retten i Roskilde
<roskilde@domstol.dk>; Retten i Randers <randers@domstol.dk>; Retten i Odense <odense@domstol.dk>; Retten i
Neaestved <paestved @domstol.dk>; Retten i Nykpbing Falster <nykobing@domstol.dk>; Retten i Lyngby
<lyngby@domstol.dk>; Business Danmark <jurpost@businessdanmark.dk>; BAT Kartellet <bat@batkartellet.dk>;
CEPOS <info@cepos.dk>; Cevea <cevea@cevea.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - @st <amkoest@star.dk>;
Sundhedskartellet <shk@sundhedskartelet.dk>; SRF Skattefaglig Forening <jesper.kiholm@skat.dk>; PROSA -
Forbundet for it-professionelle <prosa @prosa.dk>; Producentforeningen - The Danish Producers Association
<info@pro-f.dk>; Landsskatteretten <sanst@sanst.dk>; Landbrug & Fgdevarer <info@|f.dk>; Kristelig Fagbevaegelse
<aarhus.sec@krifa.dk>; Kristelig Arbejdsgiverforening <ka@ka.dk>; Retten i Kolding <kolding@domstol.dk>; Kraka
<kas@kraka.org>; Handvaerksradet <hvr@hvr.dk>; Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere <info@gls-a.dk>;
Danske Revisorer - FSR <fsr@fsr.dk>; Frie Funktionzerer <fifu@f-f.dk>; Foreningen Danske Revisorer <fdr@fdr.dk>;
Finanssektorens Arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; Det Faglige Hus <info@detfaglizehus.dk>; Den Kooperative
Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark <kontakt@kooperationen.dk>; Danske Universiteter
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<dkuni@dkuni.dk>; Kommunale Tjenestemaend og Overenskomstansatte <post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; De
Regionale Arbejdsmarkedsrad - Syd <amksyd@star.dk>; Retten i Horsens <horsens@domstol.dk>; Retten i Holbask
<holbaek@domstol.dk>; Naalakkersuisut (Grgnlands Selvstyre) <info@nanoq.gi>; Fergernes Landsstyre
<info@tinganes.fo>; FAU - Foreningen af Udlaendingeretsadvokater <hnorrung@gmail.com>; Domstolsstyrelsen
<post@domstolsstyrelsen.dk>; Den Danske Dommerforening <dommerforeningen@gmail.com>; Datatilsynet
<dt@datatilsynet.dk>; Danske Havne <danskehavne @danskehavne.dk>; Danske Advokater
<mail@danskeadvokater.dk>; Dansk Industri <di@di.dk>; KL - Kommunernes Landsforening <kl @ki.dk>; Dansk
Erhverv <hoceringssager@danskerhverv.dk>; Danmarks Rejsebureau Forening <drf@travelassoc.dk>; Danmarks
Rederiforening <info@shipowners.dk>; Advokatradet <samfund @advokatsamfundet.dk>; Institut for
Menneskerettigheder <info@humanrights.dk>; Indvandrerradgivningen
<postmaster@indvandrerraadgivningen.dk>; Rigsadvokaten <rigsadvokaten@ankl.dk>; Kgbenhavns Byret
<kobenhavn@domstol.dk>; @stre Landsret <praesident@oestrelandsret.dk>; Dommerfuldmagtigforeningen
<hoeringer@dommerfm.dk>; Dansk Arbejdsgiverforening <da@da.dk>; Retten i Holstebro
<holstebro@domstol.dk>; Landsforeningen af Forsvarsadvokater <pt@strafferetsadvokater.dk>; Retspolitisk
Forening <formand@retspolitik.dk>; Retten i Hjgrring <hjorring@domstol.dk>; Retten i Hillerpd
<hillerod@domstol.dk>; Retten i Herning <herning@domstol.dk>; Retten i Helsinggr <helsingor@domstol.dk>;
Retten i Glostrup <glostrup@domstol.dk>; Retten i Esbjerg <esbjerg@domstol.dk>; Hgringshenvendelser
<hoering@3f.dk>; Vestre Landsret <post@vestrelandsret.dk>; Politiforbundet <mail@politiforbundet.dk>;
HK/Danmark <hk@hk.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; Finansradet <mail@finansraadet.dk>; Dansk
Byggeri <info@danskhyggeri.dk>; Danmarks Skibsmaeglerforening <info@shipbrokers.dk>; Landsorganisationen i
Danmark <dalo@da.dk>; FTF - Funktionzrernes og Tjenestemandenes Fallesrad <ftf@itf.dk>; HORESTA
<hgcering@horesta.dk>; SOS mod Racisme <sos@sosmodracisme.dk>; Radet for Etniske Minoriteter <rem@sm.dk>;
Centralorganisationernes Fllesudvalg CFU <info@cfu-net.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Midt-Nord
<amkmidt-nord @star.dk>

Cc: Ceylan Erman <cer@uibm.dk>; Camilla Ahle Boest <cab@uibm.dk>

Emne: Hgring over udkast til lov om andring af udlandingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik
pa ansattelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id....

Horing over udkast til lov om @ndring af udlndingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik p3
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
noglemedarbejdere m.v.)

Udlzndinge-, Integrations- og Baligministeriet fremsender hermed udkast til forslag tif lov om andring af
udizendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlandinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaerkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemaerkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlzgges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens

Enheaden for International Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473
E-mail: mum@uibm.dk



Udizndinge-, Integrations- og Boligministeriet

Departementet
Slotshelmsgade 10

1216 Kpbenhavn K
Telefon: +45 72 26 B4 00
E-mail: yibm@uibm. dk

wiww. uibm.dk

Besggsadresse
Slatsholmsgade 10
DK-1216 Kgbenhavn K



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Lucienne Josephine Lokjzer Jargensen <lujj@Humanrights.dk>

Sendt: 28. september 2016 17:11

Til: Marianne Uirik Mertens; Ceylan Erman

Emne: Horing over udkast til lov om aendring af udlandingeloven og kildeskatteloven

(Opholdstilladelse med henblik pa ansaettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen)

Vedha=ftede filer: Haring over udkast til lov om andring af udlandingeloven og kildeskatteloven
{Opholdstilladelse med henblik pa ansaettelse pa forskningscenteret....pdf

Til Udlzendinge-, Integrations-, og Boligministeriet

Hermed fremsendes instituttets hgringssvar udkast til lov om andring af udl@ndingeloven og
kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszttelse pa forskningscenteret European Spallation
Source i Sverige, europziske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.)

Instituttet har ingen bemaerkninger til udkastet.

Der henvises til ministeriets sagsnr. 2016 — 9280.

Med venlig hilsen

Lucienne Jgrgensen

LUCIENNE J. L. JBRGENSEN TELEFON 3269 8888 | DIREKTE 3269 8816
FULDMAGTIG
CAND.JUR
INSTITUT FOR
EEP{T?&E EE R MONITORERING LUY@HUMANRIGHTS.DK
WILDERS PLADS 8K | 1403 KBBENHAVN K MENNESKERET.OK | HUMANRIGHTS.DK

TILMELD DIG VORES DANSKE NYHEDSBREV. 10 gange arligt giver vi dig nyt om instituttets viden og aktiviteter.
SUBSCRIBE TO OUR ENGLISH NEWSLETTER, 10 times a year we brief you on new human rights knowledge and our activities.

EENDE
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Marianne Ulrik Mertens
.

Fra: Lea Gyring <Igy@lo.dk>

Sendt: 28, september 2016 15:59

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Emne: LO har ingen bemaerkninger til lov om aendring af udlzendingeloven og
kildeskatteloven (Opholdstilladelse mhp anszettelse pa forskningscenteret ESS i
Sverige mm.)

Vedhaftede filer: Haringsliste.pdf; Lovforslag - ESS - som sendt i ekstern hering.pdf

LO har ingen bemzerkninger til denne hering (jeres sag: 2016-9280).
Med venlig hilsen

Lea Gyring
Kontorassistent / Arbejdsmarked & Uddannelse
Direkte tif.: 3524 6117 » Mail: lgv@lo.dk

LO ¢ Landsorganisationen i Danmark
Islands Brygge 32D, 2300 Kebenhavn 8. » www.lo.dk

E Slarkere sammon = LO arbegder for jobr og uddannelse 1l aile

% , Det er os med overenskomster og faglige faellesskaber
ErDuOK.dk

Fra: Lone Thomasen [mailto:LT@star.dk]

Sendt: 13. september 2016 09:47

Til: AC <ac@ac.dk>; Alice Nilsson, sekretaer Dansk Metal <alice @danskmetal.dk>; Anne Almind Vind <AAL@star.dk>;
Anne Elkjeer <Anne.Elkjaer@uvm.dk>; Anne Sofie Fogtmann <asf@ac.dk>; Annelise Korreborg <ak@regionar.dk>;
Bent Nielsen <bent@star.dk>; Bente Sorgenfrey <beso @ftf.dk>; Berit Toft Fihl <btf@da.dk>; Carsten Koch
<carsten.koch@mail.dk>; Carsten Rasmussen <caras@naestved.dk>; Carsten Riis <44car@hk.dk>; David Hedegaard
Andersen <DHA@lo.dk>; Ejner K. Holst <EKH@lo.dk>; Eshen Birkesholm <ebh@nnf.dk>; Eva Obdrup
<eva.obdrup@3f.dk>; Fini Beilin <fib@da.dk>; Gitte Bengtsson <gib@regioner.dk>; Helene Glavind Ngrgaard
<hgn@byoghavn.dk>; Helle Rasmussen {Vicedirektar) <hra@star.dk>; Henrik Bach Mortensen <hbm@da.dk>; Jakob
Heltoft <jhe @star.dk>; tay Christian Magpantay <ICM@bm.dk>; Jens Erik Zebis <JEZ@star.dk>; Jens Frank
<0000jef@danskmetal.dk>; Joan Erichsen <Joan.Erichsen @3f.dk>; Jua Cordtz <jco@star.dk>; Jargen Bang-Petersen
<jbp@da.dk>; Kaj Skov Frederiksen <ksf@sl.dk>; Karin Christiansen <kac@rn.dk>; Karl Schmidt <ksc@star.dk>; Kim
Mgller Laursen <kml@lederne.dk>; Kirsten Brix Pedersen <KBP @star.dk>; Kirsten Kvist <kiak@ftf.dk>; Kristian Bak
<KBA@star.dk>; Kristina Bendixen <kbe @kl.dk>; Lars Lindholm <]li@star.dk>; Lars Qvistgaard <|gv@ac.dk>; Lea
Munk Staugaard <Ims@handicap.dk>; Lene Gyllensteen <lgy@star.dk>; lise thaarup <ltp@di.dk>; Lone Engberg
Thomsen <let@tl.dk>; Lone Jgrgensen <loj001@foa.dk>; Lone Thomasen <LT@star.dk>; Louise Lauensgaard
<lla@regioner.dk>; Louise Pihl <lop@danskbyggeri.dk>; Maria Bille Hagh <mbi@da.dk>; Maria Schack Vindum
<mav@bm.dk>; Marianne Sumborg <msu@star.dk>; Marie Louise Lindelgv <mall@di.dk>; Marie-Louise Outzen
<MOU@star.dk>; Mette Kindberg <mette.kindberg@hk.dk>; Michael Rask Pedersen <michael.pedersen@3f.dk>;
Mona Striib <ms027 @foa.dk>; Morten Binder <mbi@star.dk>; Niels Arendt Nielsen <nan@kl.dk>; Nina van Deurs
<nvd@lo.dk>; Nini Jeppesen <nini.jeppesen@3f.dk>; Ninna Hedeager Olsen <ninna_hedeager olsen@br.kk.dk>;
Peer Lundby <plu@lederne.dk>; Peter Graversen <pgr@star.dk>; peter Halkjeer <pha@danskerhverv.dk>; Pia
Dupont, sekretreer Socialpaedagogerne <pmd@sl.dk>; Steen Nielsen <snn@di.dk>; Steen Vindum
<steen.vindum@silkeborg.dk>; Stine Nissen Jensen <SNJ@|o.dk>; Stine Pilegaard Jespersen <spi@danskerhverv.dk>;
Susan Tonboe <st@ac.dk>; Susanne Borvang <sub@da.dk>; Susanne Greve <susanne.greve@3f.dk>; Seren Heisel
<soren.heisel@3f.dk>; Thomas Q. Christensen <tach@di.dk>; Thorkild Olsen <to@hzandicap.dk>; Tina Voldby
<tvo@teknig.dk>; Torben D. Jensen <toda@ftf.dk>; Ulla Astmann <ullaa@rn.dk>; Ulrik Petersen, KL <ulp@kl.dk>
Emne: OplzeHgring over udkast til lov om zndring af udlazndingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med




henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers
anvendelse af forskerskatteordningen) (UIBM Id

Til BER

Hering over udkast til lov om andring af udlandingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p3
anszttelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europ=iske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om zendring af
udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaerkninger senest den
30. september 2016 ki. 10.

Bemarkningerne hedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Med venlig hifsen

Lone Thomasen
Direktionssekreteaar

Direkte telefon: 72 21 76 29
E-mail:li @ star.dk

Styrelsen for Danish Agency for
QOSMa, Arbejdsmarked og Rekruttering Labour Market and Recruitment
& 4+ % Njalsgade72 A Njalsgade 72 A
: @_@ 3 2300 Kebenhavn S. 2300 Kebenhavn S.
G &  TH:+4572217400 Phone: +45 72 21 74 00
Purre® Sikker e-mail: star@star.dk Secure e-mail: star@star.dk
Hjemmeside: www.star.dk Website: www.star.dk



Danske Universiteter
Universities Denmark

Udlandinge-, Integrations- og Boligministeriet

Hgring om forslag til lov om @ndring af udlandingeloven og kildeskatteloven {op-
holdstilladelse med henblik pé ansaettelse pa forskningscenteret European Spallati-
on Saurce i Sverige, europ=iske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
skatteordningen for udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.)

Danske Universiteter takker for ovennavnte udkast, som er modtaget i hgring fra
Udlaendinge-, Integrations- og Boligministeriet den 12. september 2016.

Udkastet har veeret sendt i haring hos universiteterne.

Danske Universiteter har modtaget svar fra Ksbenhavns Universitet, Syddansk Uni-
versitet, Roskilde Universitet, Copenhagen Business School og Danmarks Tekniske
Universitet.

Syddansk Universitet og Roskilde Universitet meddeler, at de ikke har bemaerkninger.

Kgbenhavns Universitet og Danmarks Tekniske Universitet roser udkastet og initiati-
vet bag det og fremhzever, at det understptter muligheden for, at Danmark kan ud-
nytte potentialet i investeringen i £SS.

Bade Kebenhavns Universitet og Danmarks Tekniske Universitet bemaerker, at reg-
lerne med fordel kan udstraekkes til ogsd at gaelde ansatte ved forskningscenteret
MAX IV T Lund.

Kgbenhavns Universitet og CBS bemzerker, at administrativt personale bgr indgs i
gruppen af personer, der kan fd meddelt opholdstilladelse i Danmark, hvis der sker
ansxttelse pa Forskningscenteret ESS i Sverige, uanset lgnniveau. Det er bl.a. pa bag-
grund af, at I@enniveauet | Sverige generelt er lavere end i Danmark.

CBS har en raekke tekniske bemzrkninger og eftersparge prasciseringer i forhold til
forhold vedrarende social sikring. For detaljer henvises til CBSs hgringssvar.

De tre universiteter har derudover en reekke kommentarer og forslag, som fremgar af
de vedlagte bemarkninger fra dem.

Med venlig hilsen

5\;\.9?7
Susanne Bjerregaard

Direkter
Danske Universiteter

Fiolstraede 44, 1. th.
1171 Kgbenhavn K
Tif. 333698 05
Fax333698 26
www.dkuni.dk

28. september 2016
l.nr. 16/44702/184
PDA

Dir. tIf. 33 36 98 05
pda@dkuni.dk



KOBENHAVNS UNIVERSITET

Til Danske Universiteter

Vedr. horingssvar over forslag til lov om zndring af udizendingeloven
og kildeskatteloven (opholdstilladelse med henblik pi ans=ttelse pa
forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europwiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og neglemedarbejdere m.v.)

Kebenhavns Universitet vil gerne kvittere Udlendinge-, Integrations- og
Boligministeriet for nervaerende lovforslag, som i vasentlig grad understot-
ter muligheden for, at Danmark kan udnytte det potentiale, som Danmarks
investering i ESS indebarer.

Ad 2. Opholdstilladelse pa baggrund af anseettelse ved ESS

Lovforslaget lezgger op til, at udlendinge, der deltager i en ph.d.-uddannelse
eller har indgdet aftale om eller faet tilbudt anszttelse pd Forskningscenteret
ESS i Sverige, kan f2 opholdstilladelse til Danmark, hvis der er tale om en
forskningsmassig tilknytning til ESS.

Kebenhavns Universitet bemarker, at administrativt personale ikke er om-
fattet af lovforslaget, med mindre der sker en arlig aflenning pd mindst
400.000 kr. (i 2016-niveau).

Det er Kebenhavns Universitets vurdering, at administrativt personale ber
indgd i gruppen af ansattelser, der kan fd meddelt opholdstilladelse i Dan-
mark, hvis der sker ansattelse pd Forskningscenteret ESS i Sverige. Kaben-
havns Universitet bemarker hertil, at lenninger i Sverige er lavere end
Danmark, hvilket kan medfere, at hajtspecialiseret forskningsunderstottende
personale fra 3-lande ikke kan f& gavn af muligheden for at boseite sig i
Danmark pé baggrund af en ansattelse pi ESS.

22 SEPTEMBER 2016

OIR 35322626
MOB 35324116

soerenhoeflen@adm. ku.dk
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Koebenhavns Universitet foreslar, at en meddelt opholdstilladelse i Danmark,
alene forudsatter deltagelse i en ph.d.-uddannelse eller ansxttelse ved ESS i
Sverige.

Forskere pa KU, DTU og AU anvender herudover forskningsfaciliteterne pa
MAX [V Laboratoriet til deres forskning, og deltager i forskningsprojekter
med forskere ansat pA MAX [V laboratoriet.

Det er derfor beklageligt, at ansatte pA MAX IV laboratoriet ikke far samme
mulighed for at fa en opholdstilladelse i Danmark ifalge lovforslaget, séle-
des, at forskningsrelationerne mellem danske forskere og forskere ansat pa
MAX IV laboratoriet kan styrkes.

Etableringen af ESS forventes at opbygge et s®rligt innovationssystem i
@resundsregionen. ESS vil blive et samlingspunkt for de ferende forskere
pa det materiale- og bioteknologiske omriade og med tiden ogsa tiltreekke
udenlandske videnstunge virksomheder til Sydsverige. For at Danmark kan
udnytte den fulde samfundsgevinst ved etableringen af ESS, er det af afge-
rende betydning, at ansatte ved de kommende videnstunge virksomheder i
Sydsverige ogsé kan fa en opholdstilladelse til Danmark.

Lovforslaget indebzrer endvidere, at medfolgende familie til udlendinge,
der har opholdstilladelse med henblik pd ansettelse ved ESS i Sverige, efter
ansegning kan fa opholdstilladelse i Danmark.

Kebenhavns Universitet bemaerker, at medfolgende familie forst kan ansage
om opholdstilladelse til Danmark, nir der er meddelt opholdstilladelse til
hovedanseger pd baggrund af ansettelse pa ESS i Sverige.

Kobenhavns Universitet foreslar, at det indferes 1 lovbestemmelsen, at med-
folgende familie far behandlet deres ansagning om opholdstilladelse samti-
dig med hovedansager, og at medfoelgende familie far meddelt opholdstilla-
delse sammen med hovedansgger, under den foruds®tning at hovedanseger
far meddelt opholdstilladelse.

Lovforslaget foresldr endvidere, at opholdstilladelser udstedt med henblik
pd ans®ttelse ved ESS i Sverige, skal omfatte muligheden for jobsognings-
ophold ved uforskyldt ledighed i den geldende § 9a, stk. 10 i udlendingelo-
ven. Onsket er ifelge lovforslaget at sikre en let og smidig adgang til, at ud-
lendinge kan tage arbejde i Danmark til gavn for eksisterende og nye virk-
somheder.

SIDE2 AF 3



Kebenhavns Universitet tilslutter sig ansket om at fastholde den udenland-
ske arbejdskraft, nar ans®ttelsen pa ESS i Sverige ikke lzngere er til stede.
Kebenhavns Universitet forslar samtidig, at alle opholdstiiladelser meddelt
pd baggrund af ansattelse pa ESS i Sverige tillige inkluderer en jobseg-
ningsperiode efter samme princip som i den nuvzrende udlzndingelovens §
9a, stk. 2, nr. 2 (belebsordningen) og udlaendingelovens § 9a, stk. 2, nr. 12
(fast-track ordningen),

Kebenthavns Universitet vurderer, at behovet for at fastholde den udenland-
ske arbejdskraft ikke alene skal gzlde ved uforskyldt ledighed, men tillige
nédr det umiddelbare ansattelsesforhold opherer. Uden mulighed for jobsog-
ning efter endt ansattelse, er det Kebenhavns Universitets vurdering og er-
faring, at den udenlandske ansatte enten valger ved ansattelsesstart at bo-
s@tte sig i Sverige, eller ved ans®ttelsens opher at forlade Danmark igen,
hvorved Danmark mister muligheden for at fastholde og drage nytte af den
viden og de ressourcer, der folger med ESS i Sverige.

Ad 3 £ndring of kildeskatteloven
KU bemarker, at fritagelsen for vernsreglen ikke kun gzlder i forhold til
Sverige, men ogsa i forhold til andre lande, hvor det kunne blive relevant.

Enten fordi personen opholder sig der i over 183 dage, eller fordi ERIC ogsé
far et fast driftssted i et andet land, og personen arbejder dér. Skattepligten
overgar ifolge reglerne, men personen er fortsat omfattet af undtagelse.

Det er imidlertid forventningen, at etableringen af ESS vil medferer, at dan-
ske forskere indenfor det materiale- og bioteknologiske omrade i stigende
omfang vil opholde sig i Sydsverige. Det er derfor beklageligt, at fritagelse
for vemsreglen ikke finder anvendelse pd universitetsansatte forskere i
Danmark.

For at styrke internationalt forskningssamarbejde og forskningsrelationer er
delte ans®ttelser (deltidsansattelser) hos forskningsinstitutioner i flere lande
i stigende grad blevet et redskab i forskningsverdenen.

Hos de danske forskningsmiljeer pa det materiale- og bioteknologiske om-
ride er der en forventning om, at DMSC ansatte kan tilbydes en deltidsan-
settelse pd et dansk universitet samtidig med de har en deltidsansettelse pd
DMSC. En del af de ansatte pA DMSC er imidlertid ikke forskere, men
forskningsunderstottende personale, som ikke vil kunne opfylde ekspert-
skatteordningens krav om en len pa 62.300 kr. om méneden.

SIDE 3 AF 3



CVR-nr D 30 06 06 48

Danmarks Tekniske Universitet
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Til Danske Universiteter
dkuni@dkuni.dk

26. september 2016
16/17672
dbma

Hering over udkast til lov om @ndring af udlzndingeloven og kildeskatteloven
{Opholdstilladelse med henblik pa anszttelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af forskerskatteordningen)

|det jeg henviser til Danske Universiteters e-mail af 12. september 2016, fremsender DTU hermed
folgende heringssvar.

DTU ansker at styrke det internationale forskningssamarbejde igennem aget forskermobilitet,
herunder eget internationalisering af forskerstaben, hvorfor det er relevant og positivt, at DTU bliver
hert | denne sammenhzzng.

Overordnet set er der positive elementer i det pagasldende udkast tif lovaendringer.
Det er positivt,

« at DTU og Danmark vil fa mulighed for at tilirsekke hejtspecialiserede ESS-ansatte, der kan
bidrage til et fortsat internationalt forskningsmilje, og

» al ikke EU/E@S-borgere kan opna tilfadelse til at bosestte sig i Danmark kambineret med en
tilladelse til at arbejde pa forskningscenteret ESS | Sverige.

DTV indgar i forskellige forskningssamarbejder i aresundsregionen, herunder omkring
forskningscenteret ESS i Sverige, hvor DTU ansatte forskere bidrager til den fortsatte udvikling af
forskningscenteret ESS i Sverige.

DTU vil opfordre til,

* at universitetsansatte forskere, der har bopzel i Danmark og udferer en del af deres arbejde pa
European Spallation Source | Sverige, omfattes andringerne,

= at Styrelsen for [nternational Rekruttering og Integration og de svenske udlzndingemyndigheder
udveksler relevant dokumentation for retten til arbejde i Sverige af hensyn til en smidigere
sagsbehandling,

Danmarks Teknlske Universitet Anker Engelunds Ve] 1 TH., 45252525 dbma@adm.dtu.dk
Ledelse og Administration Bygning 101 Dir. 45257862 www.dtu.dk
2800 Kgs. Lyngby
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» at gebyrbetalingen tilpasses, saledes at der ikke skaf betales fuldt gebyr i bade Sverige
(arbejdstilladelsen) og Danmark {opholdstilladelsen), og.

s at zendringerne udstraakkes til at gaslde for forskningscenterat MAX VI i Lund, der er en
tilsvarende forskningsinstitution i @resundsregionen.

DTU finder, at den tiltaenkte sendring af reglerne er et gadt signal, men der vil fortsat veere en raskke

barrierer | @resundsregionen i forhold til at udnytte det fulde potentiale af de mange samarbejder og
derved styrke eresundsintegrationen optimalt.

Med VBI’IlIQ hilsen

Dortﬁ/ élrgc adsen

HR juridisk specialist
Koncern HR



Peter Dalbx Larsen

Fra: Vibeke Meller Mikkelstrup <vmm.hr@cbs.dk>

Sendt: 27. september 2016 17:03

Til: Danske Universiteters mailbox; Peter Dalby Larsen

Cc: Frank Gusmer; Agata Pedersen; Nina Stoller Frank; Camilla Lindqvist

Emne: VS: Hering over udkast til lov om aendring af udlendingetoven og kildeskatteloven
{Opholdstilladelse med henblik pa ansattelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen)

Vedhaftede filer: Haringsliste.pdf; Lovforslag - ESS - som sendt i ekstern haring.pdf

Til Danske Universiteters sekretariat

Kazre Peter
Som navnt telefonisk skal jeg indledningsvis beklage dette sene hegringssvar, men CBS har fplgende bemaerkninger
til vedhaftede lovforslag;

Det fremgar ikke af bemaerkningerne til lovforslaget, hvordan lovaendringerne i udlzendingeloven forholder
sig til lovvalgs bestemmelserne i EU-forordning (EF) nr. 883/2004 om koordinering af de sociale
sikringsordninger.

Det fpiger af lovvalgs bestemmelserne i forordning 883/04, at en person alene kan vaere omfattet af &t lands
lovgivning i relation til social sikring. Men det er ikke med lovforslaget taget stilling til, hvilken lands
lovgivning der i givet fald vil skulle finde anvendelse for de udlzndinge som ifalge lovforslaget formodes at
baszette sig i Danmark, og deltager i en ph.d.-uddannelse eller har indgéet aftale eller faet tilbud om
anszettelse pa ESS i Sverige og derfor far mulighed for opholdstilladelse i Danmark. Szerligt i relation til
bestemmelserne i forordning 883/04 om arbejde i flere tande, idet det formodes at de naevnte udlandige i
flere tilfeelde vil udfere en del af arbejdet i Sverige {arbejdslandet) og derudover i Danmark (bopalsiandet).
Herudover ggres opmaerksom pa de situationer, hvor en udlandige far arbejdstilladelse til bibeskeeftigelse
ved et dansk universitet, hvor vil udlzendingen da vaere social sikret?

Det er uklart for CBS om disse personer vil have den stgrste tilknytning eller Danmark eller Sverige, og om
der i givet fald vil vaere tale om social sikret i Danmark efler Sverige. Dette har afgerende betydning for CBS
forpligtelse til evt. at skulle betale social sikringsbidrag til Sverige, der p.t. har en arbejdsgiverafgift pd 21,77
% af hver medarbejders bruttolgn. CBS skal derfor opfordre til at det snarest sker en afklaring af relationen
til forordning 883/04, og at det kommer til at fremgd af lovbemaerkningerne.

Det fplger af de almindelige bemaerkningerne til lovforslaget under pkt. 2.2., 2. afsnit, at der kan meddeles
opholdstilladelse til medfelgende familie til udlndige, der far opholdstilladelse pa baggrund af ansaattelse
ved ESS.

Det er uklart for CBS, hvorfor det ikke ogsa glder medfelgende familie til udlendige, der deltager i en
ph.d.-uddannelse? Opholdstilladelsen for medfalgende familie til ph.d.-studerende bgr vaere identiske med
ansatte ved ESS.

Det bemaerkes afslutningsvis, at der er flere anszettelsestyper pa universiteterne i form af henholdsvis
videnskabeligt personale (VIP) og teknisk-administrativt personale {TAP).

Det folger af lovforslagets almindelige bemaerkninger under pkt. 2.2., 5. afsnit, at administrativt personale
ikke vil kunne opna opholdstilladelse efter bestemmelsen. Flere af de opgaver som varetages af det
administrative personale er en forudsaetning for udfgrelse af forskningsvirksomhed, fx er en institutleder pa
CBS ansat som TAP-personale.



Der kan evt. veere forskel pa hvordan henholdsvis Sverige og Danmark kategoriserer og definerer
henholdsvis administrativt og videnskabeligt arbejde. Det vil dermed kunne have en afgerende betydning og
evt. utilsigtet hensigt at det bliver altafggrende for en udleending, hvilken anszttelsestype pagaldende far
ved ESS.

Eventuelle spgrgsmal kan rettes til undertegnede.

Venlig hilsen / Kind regards,

VIBEKE MOLLER MIKKELSTRUP
HR-juridisk konsulent

CBS HR
HR Administration / HR development / Legal advice

COPENHAGEN BUSINESS SCHOOL
Solbjerg Plads 3

2000 Frederiksberg

Denmark

Besogsadresse:
Howitzvej 11-13, 2.23
2000 Frederiksberg

Tel.: +45 3815 2023
Mob.: +45 4185 2419

vmm.hr@cbs, dk

.E#)Th print

Fra: Peter Dalby Larsen [mailto: pda@dkuni.dk]

Sendt: 12. september 2016 15:40

Til: AU (au@au.dk); Copenhagen Business School; DTU (dtu@adm.dtu.dk); ITU {journalen@itu.dk);
Rektorsekretariatet KU (rektorsekretariatet@adm.ku.dk); RUC (ruc@ruc.di); SDU mailbox; AAU (zau@aau.dk); Ame
Skov Andersen; Inie NA r Madsen; Jonas Holst-Jensen; Lena Scotte; Martin BrA, lles Frederiksen; Mikkel Zeuthen;
Nikolaj Helm-Petersen; Peter Dalby Larsen; Ruth Jacobsen; Sidsel Esther EjrnA!s; Sofie Engelbrecht; Sofie Thaagaard
Hyllested; Susanne Bjerregaard; Tine Klovborg Schou _

Emne: HA  ring over udkast til lov om Ajndring af udlA;ndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med
henblik pAY ansAlttelse pAY forskningscenteret ESS i Sverige, europAliske forskningsinfrastrukturkonsortiers
anvendelse af forskerskatteordningen)

Oanske Universiteter
Universities Oenmark

J.nr. 16/44702/184
Den 12. september 2016
PDA

Tif universiteterne
Hegring over udkast til lov om andring af udlandingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med
henblik pa ansaettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaiske

forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af forskerskatteordningen)

Danske Universiteter har dags dato modtaget ovennzavnte farslag til lov i hering fra Udlaendinge-,
Integrations- og Boligministeriet. Vedlagt udkast til lovforslag samt hgringslisten.



DEN DANSKE DOMMERFORENING

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet
Departementet
Slotsholmsgade 10
1216 Kabenhavn K
Dato. 27. september 2016

Sendt pr mail til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet har ved mail af 12. september 2016 (sagsnr. 123297)
anmodet Dommerforeningen om eventuelle bemrkninger til hering over udkast til lov om @ndring af
udlendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p2 anszttelse pd
forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og

neglemedarbejdere m.v.)

1 den anledning skal jeg meddele, at forslaget ikke giver Dommerforeningen anledning til at

fremkomme med bemerkninger.

eglig hilsen

Mikael Sjoberg

Mikael Sjoberg formand, @stre Landsret, Bredgade 59, 1260 Ksbenhavn K,
tIf. 99 68 65 01/ mob.21 66 18 49 mikaelsioberg@oestre fandsret.dk
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Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet

Slotsholmsgade 10
1216 Kgbenhavn K

Sendt til: mum@uibm.dk, ccr@uibm.dk og

m@jm.dk

27. september 2016

Datatilsynet
Borgergade 28, 5.
1300 Kebenhavn K

CVR-nr. 11-88-37-29

Telefon 3319 3200
Fax 3319 3218

E-mail
dt@datatilsynet.dk
www.datatilsynet.dk

J.nr, 2016=-112-0590
Sagsbehandier

Cathrine Serup Raasdal
Direkte 3319 3213

Vedrgrende hgring over forslag til lov om ®ndring af udlzendingeloven
og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa ans=ttelse pa
forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europziske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.)

Ved e-mail af 12. september 2016 har Udlendinge-, Integrations- og Bolig-
ministeriet anmodet om Datatilsynets eventuelle bemarkninger til ovennzvn-
te lovforslag.

Datatilsynet skal i den anledning udtale folgende:

1. Tilsynet forudsetter, at enhver behandling af personoplysninger i forbin-
delse med de i lovforslaget beskrevne aktiviteter skal ske under behgrig iagt-
tagelse af den til enhver tid gzeldende lovgivning om behandling af personop-
lysninger.

Datatilsynet kan navnlig pege pa fglgende regler i den gzldende persondata-
lov':

. Grundbetingelserne i persondatalovens § 5 om god databehandlings-
skik, saglighed, proportionalitet, datakvalitet og sletning.

. Behandlingsbetingelserne i persondatalovens § 6 om almindelige per-
sonoplysninger, §§ 7 og 8 om fglsomme personoplysninger, § 11 om
personnumre samt § 27 om overfgrsel af personoplysninger til tredje-
lande.

o Reglerne om de registreredes personers rettigheder i kapitel 8-10, her-
under

o Den dataansvarliges oplysningspligt ved modtagelse/indsamling af
oplysninger, jf. persondatalovens §§ 28 og 29.
o Den registreredes ret til indsigt og gvrige rettigheder.

® Reglerne om datasikkerhed i §§ 41 og 42 — kravet om fornpdne sikker-
hedsforanstaltninger, skriftlig databehandleraftale og kontrol med data-
behandleren.

" Lov nr. 429 af 31, maj 2000 om behandling af personoplysninger med senere @ndringer.



2. Det bemarkes for en god ordens skyld, at det fglger af persondatalovens §
57, at der ved udarbejdelse af bekendtggrelser, cirkulzrer eller lignende gene-
relle retsforskrifter, der har betydning for beskyttelse af privatlivet i forbindel-
se med behandling af personoplysninger, skal indhentes en udtalelse fra Data-
tilsynet.

Datatilsynet forudsetter, at tilsynet bliver hgrt over eventuelle bekendtggrel-
ser, der skal udstedes i medfer af loven, i det omfang disse har betydning for
beskyttelse af privatlivet i forbindelse med behandling af personoplysninger.

Kopi af dette brev er sendt til Justitsministeriets Lovafdeling til orientering.

Med venlig hilsen

Cathrine Serup Raasdal



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Jesper Kiholm Andersen <Jesper.Kiholm@Skat.dk>

Sendt: 27. september 2016 10:39

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Emne: Horingssvar til udkast til lov om zendring af udlzendingeloven og kildeskatteloven
Kategorier: Rad kategori

Til Skatteministeriet

Horingssvar til udkast til lov om andring af udlandingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med
henblik pa ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europziske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
neoglemedarbejdere)

SRF Skattefaglig Forening takker for det modtagne materiale og kan i den forbindelse meddele, at vi ikke har
bemaerkninger til det modtagne forslag.

Med venlig hilsen

g%f Jesper Kiholm
Specialkonsulent

Skatterevisor / Master i skat

Formand for SRF Skattefaglig Forenings Skatteudvalg
Skattecenter Tonder

Pioner Allé 1

6270 Tender

Telefon: 72389468

Mail: jesper.kiholm@skat.dk

Mobiltelefon: 20487375




Marianne Ulrik Mertens
"

Fra: Arbejdsmarkedskontor Midt- og Nordjylland

Sendt: 27. september 2016 10:14

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Cc: Henriette Lykke Le Fevre; Henrik Christensen; Hans Svenstrup; Niels Christian
Nielsen; Line Hyldgaard Byrgesen; Gitte Rieks Jakobsen

Emne: SV: Haring over udkast til lov om aendring af udlaendingeloven og kildeskatteloven

(Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id

Kategorier: Red kategori
AppServerName: esdh-bm-star
DocumentlD: 16/13772-3
DocumentlsArchived: 0
FileUpdateStatus: 1

Udizendinge-, Integrations- og Boligministeriet
Att. Marianne Ulrik Mertens

Som sekretariat for De Regionale Arbejdsmarkedsrad i Nord-, Vest- og @stjylland har Arbejdsmarkedskontor Midt-
og Nordjylland sendt udkastet i hgring hos radenes formaend og sagsbehandlingsudvalg. Rddene har ikke haft
bemasrkninger til udkastet.

Venlig hilsen

Kurt Mikkelsen
Fuldmazegtig

Mobil: 72 22 36 24
E-mail: kmi@ star.dk

Arbejdsmarkedskentor Midt- og Nordjylland
Nybrogade 16, 1. sal

9000 Aalborg

tIf. 7222 36 00

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet; Kristian Bak; Arbejderbevaegelsens Erhvervsradd; Ledernes Hovedorganisation; Akademikernes
Centralorganisation; Sg- og Handelsretten; Udlzendingenzevnet; Retten pd Frederiksberg; Retten pd Bornholm;
Retten i Arhus; Retten i Aalborg; Retten | Viborg; Retten i Sgnderborg; Retten i Svendborg; Retten i Roskilde; Retten i
Randers; Retten i Odense; Retten i Naestved; Retten i Nykebing Falster; Retten i Lyngby; Business Danmark; Bygge-,
Aniaegs- og Traekartellet; CEPOS; Cevea; Arbejdsmarkedskontor @stdanmark; Sundhedskartellet; SRF Skattefaglig
Forening; PROSA - Forbundet for it-professionelle; Producentforeningen - The Danish Producers Association;
Landsskatteretten; Landbrug & Fedevarer; Kristelig Fagbevaegelse; Kristelig Arbejdsgiverforening; Retten i Kolding;
Kraka; Handveerksradet; Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere; Danske Revisorer - FSR; Frie Funktionzerer;
Foreningen Danske Revisorer; Finanssektorens Arbejdsgiverforening; Det Faglige Hus; Den Kooperative Arbejdsgiver
og Interesseorganisation i Danmark; Danske Universiteter; Kommunale Tjenestemaznd og Overenskomstansatte;
Arbejdsmarkedskontor Syd; Retten i Horsens; Retten i Holbaek; Naalakkersuisut (Grgnlands Selvstyre); Faergernes
Landsstyre; FAU - Foreningen af Udlzendingeretsadvokater; Domstolsstyrelsen; Den Danske Dommerforening;
Datatilsynet; Danske Havne; Danske Advokater; Dansk Industri; KL - Kommunernes Landsforening; Dansk Erhverv;
Danmarks Rejsebureau Forening; Danmarks Rederiforening; Advokatradet; Institut for Menneskerettigheder;
Indvandrerrédgivningen; Rigsadvokaten; Kebenhavns Byret; @stre Landsret; Dommerfuldmzegtigforeningen; Dansk
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Arbejdsgiverforening; Retten i Holstebro; Landsforeningen af Forsvarsadvokater; Retspolitisk Forening; Retten i
Hjerring; Retten i Hillerad; Retten i Herning; Retten i Helsingar; Retten | Glostrup; Retten i Esbjerg; 3F; Vestre
Landsret; Politiforbundet; HK/Danmark; Danske Regioner; Finansradet; Dansk Byggeri; Danmarks
Skibsmaeglerforening; Landsorganisationen i Danmark; FTF - Funktionzerernes og Tjenestemaandenes Fzellesrdd;
HORESTA; SOS mod Racisme; Radet for Etniske Minoriteter; Centralorganisationernes Faellesudvalg CFU;
Arbejdsmarkedskontor Midt- og Nordjylland

Cc: Ceylan Erman; Camilla Ahle Boest

Emne: Horing over udkast til lov om aendring af udlendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik
pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Hering over udkast til lov om @ndring af udlndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europ=iske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om zendring af
udlaendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaerkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemaerkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlagges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens
Enheden for International Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473
E-mail; muemi® uitamith

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet

Gepartementet
Slotsholmsgade 10
1216 Kgbenhavn K
Telefon: +45 72 26 84 00
E-mall: wbm@wbm.dk

www.uibm.dk

Bespgsadresse:
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kgbenhavn K



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Birger Mortensen <BIR@kl.dk>

Sendt: 26. september 2016 15:09

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Emne: Horring over udkast til lov om andring af udizendingeloven og kildeskatteloven

{Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id

Kategorier: Red kategori

Tit Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet

KL har ingen bemaerkninger til det fremsendte udkast til lovandring.

Med venlig hilsen
Birger Mortensen

Chefkonsulent
Center for Vaekst og Beskaftigelse

Weidekampsgade 10 D +453370 3800 T +4533703370
I(I Postboks 3370 E BIR@kl.dk W ki.dk

2300 Kgbenhavn

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet <politi@politi.dk>; Beskzaeftigelsesradet <kba@star.dk>; Arbejderbevasgelsens Erhvervsrad
<ae@ae.dk>; Ledernes Hovedorganisation <vs@lho.dk>; Akademikernes Centralorganisation <ac@ac.dk>; S¢- og
Handelsretten <post@shret.dk>; Udlzndingenavnet <udin@udin.dk>; Retten pa Frederiksberg
<frederiksberg@domstol.dk>; Retten pa Bornholm <bornholm@domstol.dk>; Retten i Arhus <aarhus@domstol.dk>;
Retten i Aalborg <aalborg@domstol.dk>; Retten i Viborg <viborg@domstol.dk>; Retten i Sgnderborg
<sonderborg@domstol.dk>; Retten i Svendborg <svendborg@domstol.dk>; Retten i Roskilde
<roskilde@domstol.dk>; Retten i Randers <randers@domstol.dk>; Retten i Odense <odense@domstol.dk>; Retten i
Naestved <naestved@domstol.dk>; Retten i Nyksbing Falster <nykobing@domstol.dk>; Retten i Lyngby
<lyngby@domstol.dk>; Business Danmark <jurpost@businessdanmark.dk>; Bygge-, Anlaags- og Treekartellet
<bat@batkartellet.dk>; CEPQOS <info@cepos.dk>; Cevea <cevea@cevea.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - @st
<amkoest@star.dk>; Sundhedskartellet <shk@sundhedskartellet.dk>; SRF Skattefaglig Forening
<jesper.kiholm@skat.dk>; PROSA - Forbundet for it-professionelle <prosa@prosa.dk>; Producentforeningen - The
Danish Producers Association <info@pro-f.dk>; Landsskatteretten <sanst@sanst.dk>; Landbrug & Fgdevarer
<info@If.dk>; Kristelig Faghevzegelse <aarhus.sec@krifa.dk>; Kristelig Arbejdsgiverforening <ka@ka.dk>; Retten i
Kolding <kolding@domstol.dk>; Kraka <kas@kraka.org>; Handvaerksradet <hvr@hvr.dk>; Gartneri-, Land- og
Skovbrugets Arbejdsgivere <info@gls-a.dk>; Danske Revisorer - FSR <fsr@fsr.dk>; Frie Funktionzerer <fifu@f-f.dk>;
Foreningen Danske Revisorer <fdr@fdr.dk>; Finanssektorens Arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; Det Faglige Hus
<info@detfagligehus.dk>; Den Kooperative Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark
<kontakt@kooperationen.dk>; Danske Universiteter <dkuni@dkuni.dk>; Kommunale Tjenestemazand og
Overenskomstansatte <post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Syd
<amksyd@star.dk>; Retten i Horsens <horsens@domstol.dk>; Retten i Holbask <holbaek@domstol.dk>;
Naalakkersuisut (Gr@nlands Selvstyre) <info@nanoq.gl>; Feergernes Landsstyre <info@tinganes.fo>; FAU -
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Foreningen af Udlzendingeretsadvokater <hnorrung@gmail.com>; Domstolsstyrelsen <post@domstolsstyrelsen.dk>;
Den Danske Dommerforening <dommerforeningen@gmail.com>; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; Danske Havne
<danskehavne@danskehavne.dk>; Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; Dansk Industri <di@di.dk>; KL
<KL@kl.dk>; Dansk Erhverv <hoeringssager@danskerhverv.dk>; Danmarks Rejsebureau Forening
<drf@travelassoc.dk>; Danmarks Rederiforening <info@shipowners.dk>; Advokatradet

<samfund @advokatsamfundet.dk>; Institut for Menneskerettigheder <info@humanrights.dk>;
Indvandrerradgivningen <postmaster@indvandrerraadgivningen.dk>; Rigsadvokaten <rigsadvokaten@ankl.dk>;
Kpbenhavns Byret <kobenhavn@domstol.dk>; @stre Landsret <praesident@oestrelandsret.dk>;
Dommerfuldmaegtigforeningen <hoeringer@dommerfm.dk>; Dansk Arbejdsgiverforening <da@da.dk>; Retten i
Holstebro <holstebro@domstol.dk>; Landsforeningen af Forsvarsadvokater <pt@strafferetsadvokater.dk>;
Retspolitisk Forening <formand@retspolitik.dk>; Retten i Hj@rring <hjorring@domstol.dk>; Retten i Hillergd
<hillerod@domstol.dk>; Retten i Herning <herning@domstol.dk>; Retten i Helsing@r <helsingor@domstol.dk>;
Retten i Glostrup <glostrup@domstol.dk>; Retten i Esbjerg <esbjerg@domstol.dk>; 3F
<horingshenvendelser@3f.dk>; Vestre Landsret <post@vestrelandsret.dk>; Politiforbundet
<mail@politiforbundet.dk>; HK/Danmark <hk@hk.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; Finansrédet
<mail@finansraadet.dk>; Dansk Byggeri <info@danskbyggeri.dk>; Danmarks Skibsmzeglerforening
<info@shipbrokers.dk>; Landsorganisationen | Danmark <dalo@da.dk>; FTF - Funktionarernes og
Tjenestemandenes Faellesrad <ftf@ftf.dk>; HORESTA <hoering@horesta.dk>; SOS mod Racisme
<sos@sosmodracisme.dk>; Radet for Etniske Minoriteter <rem@sm.dk>; Centralorganisationernes Fzllesudvalg
CFU <info@cfu-net.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Midt-Nord <amkmidt-nord@star.dk>

Cc: Ceylan Erman <cer@uibm.dk>; Camilla Ahle Boest <cab@uibm.dk>

Emne: Hering over udkast til lov om @ndring af udlzndingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik
pa anszttelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europeeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Hegring over udkast til lov om @&ndring af udleendingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik pa
anszettelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europzeiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om andring af
udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszttelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemarkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemzrkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk,

Der vedlzegges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens
Enheden for Intemational Rekruitening

Chefkonsulent
Direkie telelon: 6198 3473
E-mail:

Udlmendinge-, Integrations- og Boligministerict

Departemeniet
Slotsholmsgade 10

1216 Kebenhavn K
Telefon: +45 72 26 84 00
E-mail:



www . uihndk

Bespgsadresse:
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kpbenhavn K



R,

X

N7

RIGSADVOKATEN

Udlendinge-, Integrations- og

Boligministeriet
DATD 26 seplember 20tE

mum @uibm.dk og
cer@uibm.dk

JOURANAL NA
RA-2018.-8000-0148

BEDES SHFQOHT VEL SVAALKR VELBER

SAGSBEHANDLER

Hgring over udkast til lov om @®ndring of udlendingeloven og kildeskatteloven.

Ved e-mail af 12. september 2016 (sags nr. 2016-9280) har Udlzndinge-, Integrations-
og Boligministeriet sendt et udkast til lov om @ndring af udlendingeloven og kilde-
skatteloven (Opholdstilladelse med henblik pd anszttelse pa forskningscenteret Euro-
pean Spallation Source i Sverige, europiriske forskningsinfrastrukturkonsortiers an-
vendelse af skatteordmingen for udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.)
med anmodning om eventuelle bemxrkninger.

I den anledning skal jeg meddele, at udkastet ikke giver mig anledning til bemerknin-
ger.

Med venlighilsen
o A

¥/

Pernille Lafgermann- Nielsen

RIGSADVOKATEN

FREDERIKSHOLMS KANAL 18
1220 KOBENHAVN ¥

TELEFON 72 68 80 00
FAX 72 6890 04



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Lise Kriiger Andersen <LiseKruegerAndersen@Shret.dk>

Sendt: 22. september 2016 10:26

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Emne: SV: Hering over udkast til lov om &ndring af udlzendingeloven og kildeskatteloven

(Opholdstilladelse med henblik pa ansaettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id

Kategorier: Red kategori

Lovforslaget giver ikke Sg- og Handelsretten anledning til bemaerkninger.

Med venlig hilsen

Lise Kriiger Andersen

Juridisk chef

Direkte: + 4599 68 47 21
LiseKruegerAndersen@Shret.dk

S¢- og Handelsretten
Amaliegade 35, 2. sal
1256 Kgbenhavn K.
TIf.- 99 68 46 20
www shret.dk

Fra: "post@shret.dk’

Sendt: 12, september 2016 13:10

Til: Lise Kriiger Andersen

Emne: VS: Haring over udkast til lov om aendring af udlaendingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med
henblik pd anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse
af forskerskatteordningen) (UIBM Id

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet; Beskzeftigelsesrddet; Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad; Ledernes Hovedorganisation;
Akademikernes Centralorganisation; ‘post@shret.dk *; Udlzendingenzevnet; ‘Retten pa Frederiksberg”; ‘Retten pd
Bornholm *; "Retten | Aarhus’; "Retten i Aalborg”; "Retten i Viborg"; "Retten i Senderborg '; "Retten i Svendborg ’;
‘Retten i Roskilde *; “Retten i Randers’; “Retten i Odense ; "Retten i Naastved *; "Retten i Nykgbing *; “Retten i
Lyngby *; Business Danmark; Bygge-, Anlzegs- og Traekartellet; CEPOS; Cevea; De Regionale Arbejdsmarkedsrad -
@st; Sundhedskartellet; SRF Skattefaglig Forening; PROSA - Forbundet for it-professionelle; Producentforeningen -
The Danish Producers Association; Landsskatteretten; Landbrug & Fadevarer; Kristelig Fagbeveaegelse; Kristelig
Arbejdsgiverforening; "Retten i Kolding *; Kraka; Handvaerksrédet; Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere;
Danske Revisorer - FSR; Frie Funktionzerer; Foreningen Danske Revisorer; Finanssektorens Arbejdsgiverforening; Det
Faglige Hus; Den Kooperative Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark; Danske Universiteter; Kommunale
Tjenestemaend og Overenskomstansatte; De Regionale Arbejdsmarkedsrdd - Syd; "Retten i Horsens”; "Retten i
Holbzek *; Naalakkersuisut {Grgnlands Selvstyre); Faergernes Landsstyre; FAU - Foreningen af
Udlzendingeretsadvokater; "Domstolsstyrelsen’; Den Danske Dommerforening; Datatilsynet; Danske Havne; Danske
Advokater; Dansk Industri; KL - Kommunernes Landsforening; Dansk Erhverv; Danmarks Rejsebureau Forening;
Danmarks Rederiforening; Advokatradet; Institut for Menneskerettigheder; Indvandrerrddgivningen; Rigsadvokaten;
"Kgbenhavns Byret’; 'Praesident@Oestrelandsret.dk *; Dommerfuldmaegtigforeningen; Dansk Arbejdsgiverforening;
"Retten i Holstebro *; Landsforeningen af Forsvarsadvokater; Retspolitisk Forening; “Retten i Hjgrring”; 'Retten i
Hillersd ; "Retten i Herning"; "Retten i Helsingar"; “Retten i Glostrup“; "Retten i Esbjerg"; 3F;
"Post@VestreLandsret.dk ”; Politiforbundet; HK/Danmark; Danske Regioner; Finansradet; Dansk Byggeri; Danmarks
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Skibsmaeglerforening; Landsorganisationen i Danmark; FTF - Funktionzerernes og Tjenestemasndenes Fzellesrad;
HORESTA; SOS mod Racisme; Radet for Etniske Minoriteter; Centralorganisationernes Faellesudvalg CFU; De
Regionale Arbejdsmarkedsrdd - Midt-Nord

Cc: Ceylan Erman; Camilla Ahle Boest

Emne: Haring over udkast til lov om aandring af udlaendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik
pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Hering over udkast til lov om @ndring af udl=ndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europzeiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
noglemedarbejdere m.v.)

Udlandinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om andring af
udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa ansattelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europziske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemzarkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemazerkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlzegges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens
Enheden for Interational Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473
E-mail: mum@uibm.dk

Udizndinge-, Integrations- og Boligministeriet

Departementet
Slotsholmsgade 10

1216 Kpbenhavn K
Telefon: +45 72 26 84 00
E-mail: yibm@ uibm. dk

www.uibm.dk

Besagsadresse
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kgbenhavn K



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Lars Djernzes <Idj@fanet.dk>

Sendt: 21. september 2016 16:35

Til: Marianne Uirik Mertens; Ceylan Erman

Cc Mariane Dissing; Merete Preisler; Jette Harte

Emne: VS: Haring over udkast til lov om aendring af udlendingeloven og kildeskatteloven

{Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
farskerskatteordningen) (UIBM Id

Vedhaftede filer: Horingsliste.pdf; Lovforslag - ESS - som sendt i ekstern hering.pdf; signaturbevis.txt

Kategorier: Red kategori

FA takker for nedenstdende hgring over udkast til lov om andring af udizndingeloven og kildeskatteloven.

FA hitser det generelt velkommen, at hejtkvalificeret udenlandsk arbejdskraft far lettere adgang til det danske
arbejdsmarked. Det er et vigtig bidrag til pget produktivitet, konkurrenceevne og vaekst i Danmark.

Det er derfor et skridt i den rigtige retning, at der med den foresldede lempelse af udlendinge- og skattereglerne
gives bedre muligheder for, at Danmark kan rekruttere efterspurgt hgjtkvalificeret udenlandsk arbejdskraft om end
lempelsen kun er rettet mod dette specifikke ESS-projekt.

FA har ingen konkrete bemaerkninger tif udkastet.

Med venlig hilsen

Lars Djernags

Uddannelses- og beskaftigelsespohtisk chef
Idj@fanet.dk

Telefon: +45 3391 4700
Direkte +45 3338 1627

Finanssektorens Arhejdsgiverforening
Amaliegade 7
1256 Kebenhavn K

Besog 0s pd www.fanet.dk og abonnér pd vores nyhedsmail

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mem@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet <politi@politi.dk>; Beskeeftigelsesradet <kba @star.dk>; Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad
<ae@ae,dk>; Ledernes Hovedorganisation <vs@|ho.dk>; Akademikernes Centralorganisation <ac@ac.dk>; S@- og
Handelsretten <post@shret.die>; Udlaandingenaevnet <udin@udIn.dk>; Retten pa Frederiksberg
<frederiksberg@domstol.dk>; Retten pd Barnholm <bornholm@domstol.dk>; Retten i Arhus <aarhus@domstol.dk>;
Retten i Azlborg <aalborg@domstol.dk>; Retten i Viborg <viborg@domstol.dk>; Retten i Senderborg
<sonderborg@domstol.dk>; Retten i Svendborg <svendborg@domstol.dk>; Retten i Roskilde

<roskilde @domstol.dk>; Retten i Randers <randers@domstol.dk>; Retten i Odense <odense @domstol.dk>; Retten i
Naestved <naestved@domstol.dk>; Retten i Nykebing Falster <nykobing@domstol.dk>; Retten i Lyngby
<lyngby@domstol.dk>; Business Danmark <jurpost@businessdanmark.dk>; Bygge-, Anleegs- og Traekartellet
<bat@hatkartellet.dk>; CEPOS <info@cepos.dk>; Cevea <cevea@cevea.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - @st
<amkoest@star.dk>; Sundhedskartellet <shk@sundhedskartellet.dk>; SRF Skattefaglig Forening

<jesper.kiholm @skat.dle>; PROSA - Forbundet for it-professionelle <prosa@prosa.dk>; Producentforeningen - The
Danish Producers Association <info@pro-f.dk>; Landsskatteretten <sanst@sanst.dk>; Landbrug & Fedevarer
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<info@If.dk>; Kristelig Fagbevaegelse <aarhus.sec@krifa.dk>; Kristelig Arbejdsgiverforening <ka@ka.dk>; Retten i
Kolding <kolding@domstol.dk>; Kraka <kas@krzka.org>; Handvaerksradet <hvr@hvr.dk>; Gartneri-, Land- og
Skovbrugets Arbejdsgivere <info @gls-a.dk>; Danske Revisorer - FSR <fsr@fsr.dk>; Frie Funktionzerer <fifu@f-f.dk>;
Foreningen Danske Revisorer <fdr@fdr.dk>; Finanssektorens Arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; Det Faglige Hus
<info@detfagligehus.dk>; Den Kooperative Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark
<kontakt@kooperationen.dk>; Danske Universiteter <dkuni@dkuni.dk>; Kommunale Tjenestemaend og
Overenskomstansatte <post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Syd

<amksyd @star.dk>; Retten i Horsens <horsens@domstol.dk>; Retten i Holbak <holback@domstol.dk>;
Naalakkersuisut (Grgnlands Selvstyre) <info@nanoa.gl>; Fargernes Landsstyre <info@tinganes.fo>; FAU -
Foreningen af Udlandingeretsadvokater <hnorrung@gmail.com>; Domstolsstyrelsen <post@domstolsstyrelsen.dks;
Den Danske Dommerforening <dommerforeningen @gmail.com>; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; Danske Havne
<danskehavne @danskehavne.dk>; Danske Advokater <mail @danskeadvokater.dk>; Dansk Industri <di@di.dk>; KL -
Kommunernes Landsfaorening <ki@k|.dk>; Dansk Erhverv <hoeringssager@danskerhverv.dk>; Danmarks Rejsebureau
Forening <drf@travelassoc.dk>; Danmarks Rederiforening <info@shipowners.dk>; Advokatradet

<samfund @advokatsamfundet.dk>; Institut for Menneskerettigheder <info@humanrights.dk>;
Indvandrerradgivningen <postmaster@indvandrerraadgivningen.dk>; Rigsadvokaten <rigsadvokaten@ankl.dk>;
Kebenhavns Byret <kobenhavn@domstol.dk>; @stre Landsret <praesident@oestrelandsret.dk>;
Dommerfuldmaegtigforeningen <hoeringer@dommerfm.dk>; Dansk Arbejdsgiverforening <da@da.dk>; Retten i
Haolstebro <holstebro@domstol.dk>; Landsforeningen af Forsvarsadvokater <pt@strafferetsadvokater.dk>;
Retspolitisk Forening <formand @retspolitik.dk>; Retten | Hjgrring <hjorring@domstol.dk>; Retten i Hillerad
<hillerod @domstol.dk>; Retten i Herning <herning@domstol.dk>; Retten i Helsinggr <helsingor@domstol.dk>;
Retten i Glostrup <glostrup@domstol.dk>; Retten i Esbjerg <esbjerg@domstol.dk>; 3F
<horingshenvendelser@3f.dk>; Vestre Landsret <post@vestrelandsret.dk>; Politiforbundet
<mail@politiforbundet.dk>; HK/Danmark <hk@hk.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; Finansradet
<mail@finansraadet.dk>; Dansk Byggeri <info@danskbyggeri.dk>; Danmarks Skibsmaeglerforening
<info@shipbrokers.dk>; Landsorganisationen i Danmark <dalo@da.dk>; FTF - Funktionzrernes og
Tjenestemazndenes Fzellesrad <ftf@ftf.dk>; HORESTA <hoering@horesta.dk>; SOS mod Racisme
<sos@sosmodracisme.dk>; Radet for Etniske Minoriteter <rem@sm.dk>; Centralorganisationernes Fzllesudvalg
CFU <info@cfu-net.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Midt-Nord <amkmidt-nord@star.dk>

Cc: Ceylan Erman <cer@uibm.dk>; Camilla Ahle Boest <cab@uibm.dk>

Emne: Hering over udkast til lov om aendring af udlendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik
pa anszttelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Horing over udkast til lov om andring af udlndingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik pa
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om zndring af
udlzendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlandinge-, Integrations- og Baligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemzerkninger senest den
30. september 2016 ki. 10.

Bemaerkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlzegges en liste over harte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen



Marianne Ulrik Mertens
Enheden for International Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473
E-mail: mum@uiber.dk

Udl=ndinge-, Integrations- og Boligministeriet

Cepartementet
Slotsholmsgade 10

1216 Kpbenhavn K
Telefon: +45 72 26 B4 00
E-mail: uibm@uibm,dk
www.uibm.dk

Bespgsadresse
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kebenhavn K



Marianne Ulrik Mertens

Fra: Nella Festirstein <nellaf@tinganes.fo>

Sendt: 20. september 2016 23:48

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Cc: ro@fo.stm.dk; VMR-Journal

Emne: Haringsvar til udkast til lov om sendring af udlzendingeloven og kildeskatteloven

(Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige ....
anvendelse af forskerskatteardningen)
Vedhaeftede filer: Haringsliste.pdf; Lovforslag - ESS - som sendt i ekstern haring.pdf

Til Udlz=ndinge-, Integrations- og Boligministeriet
Feerpernes Landsstyre har faet tilsendt i hgring “Udkast til lov om andring af udizndingeloven og kildeskatteloven
{Opholdstilladelse med henblik pd anseettelse pd forskningscenteret European Spallation Source i Sverige,

europaiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.).

Ifolge lovudkastets § 4 skal loven ikke geelde direkte for Faergerne, men kan senere ved kongelig anordning helt eller
delvist szettes i kraft for Feergerne, sdfremt faergske myndigheder anmoder herom. Landsstyret skal bemaarke, at det

kun er lovens § 1, der skal kunne sattes i kraft ved anordning.

Feergernes Landsstyret har pa nuvaerende tidspunkt ikke andre bemaerkninger.

Venlig hilsen

Nella Festirstein
Afdelingschef

Lagmandens Kontor
Lovafdelingen

TIf. +298 30 60 00
Direkte tif. +298 55 8076

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 12:02

Til: Rigspolitiet <politi@ paliti.dk>; Beskaeftigelsesradet <kba@star.dk>; Arbejderbevasgelsens Erhvervsrad
<ae@ae.dk>; Ledernes Hovedorganisation <vs@lho.dk>; Akademikernes Centralorganisation <ac@ac.dk>; S@- og
Handelsretten <post@shret.dk>; Udlzendingenzevnet <udin@udin.dk>; Retten pa Frederiksberg
<frederiksherg@domstol.dk>; Retten p& Bornholm <bornholm@domstol.dk>; Retten i Arhus <aarhus@domstol.dk>;
Retten i Aalborg <aalborg@domstol.dk>; Retten i Viborg <viborg@domstol.dk>; Retten i Sgnderborg
<senderborg@domstol.dk>; Retten i Svendborg <svendborg@domstol.dk>; Retten i Roskilde
<roskilde@domstol.dk>; Retten i Randers <randers@domstol.dk>; Retten i Odense <odense@domstol.dk>; Retten i
Neestved <naestved @domstol.dk>; Retten i Nykpbing Falster <nykobing@domstol.dk>; Retten i Lyngby
<lyngby@domstol.dk>; Business Danmark <jurpost@businessdanmark.dk>; Bygge-, Anlags- og Trakartellet
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<bat@batkartellet.dk>; CEPOS <info@cepos.dk>; Cevea <cevea@cevea.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - @st
<amkoest@star.dk>; Sundhedskartellet <shk@sundhedskartellet.dk>; SRF Skattefaglig Forening
<jesper.kiholm@skat.dk>; PROSA - Forbundet for it-professionelle <prosa@prosa.dk>; Producentforeningen - The
Danish Producers Association <info@pro-f.dk>; Landsskatteretten <sanst@sanst.dk>; Landbrug & Fadevarer
<info@If.dk>; Kristelig Fagbevaegelse <aarhus.sec@krifa.dk>; Kristelig Arbejdsgiverforening <ka@ka.dk>; Retten i
Kolding <kolding@domstol.dk>; Kraka <kas@kraka.org>; Handvaerksradet <hvr@hvr.dk>; Gartneri-, Land- og
Skovbrugets Arbejdsgivere <info@gls-a.dk>; Danske Revisorer - FSR <fsr@fsr.dk>; Frie Funktionzerer <fifu@f-f.dk>;
Foreningen Danske Revisorer <fdr@fdr.dk>; Finanssektorens Arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; Det Faglige Hus
<info@detfagligehus.dk>; Den Kooperative Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark
<kontakt@kooperationen.dk>; Danske Universiteter <dkuni@dkuni.dk>; Kommunale Tjenestemaend og
Overenskomstansatte <post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Syd
<amksyd@star.dk>; Retten i Horsens <horsens@domstol.dk>; Retten i Holbaek <holbaek@domstol.dk>;
Naalakkersuisut (Grgnlands Selvstyre) <info @nanoa.gl>; Journalin hjd LMS <journalin@tinganes.fo>; FAU -
Foreningen af Udl=ndingeretsadvokater <hnorrung@gmail.com>; Domstolsstyrelsen <post@domstolsstyrelsen.dk>;
Den Danske Dommerforening <dommerforeningen@gmail.com>; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; Danske Havne
<danskehavne@danskehavne.dk>; Danske Advokater <mail@dzanskeadvokater.dk>; Dansk Industri <di@di.dk>; KL -
Kommunernes Landsforening <kl@ki.dk>; Dansk Erhverv <hoeringssager@danskerhvery.dk>; Danmarks Rejsebureau
Forening <drf@travelassoc.dk>; Danmarks Rederiforening <info@shipowners.dk>; Advokatradet

<samfund @advokatsamfundet.dk>; Institut for Menneskerettigheder <info@humanrights.dk>;
Indvandrerradgivningen <postmaster@indvandrerraadgivningen.dk>; Rigsadvokaten <rigsadvokaten@ank!l.dk>;
Kgbenhavns Byret <kobenhavn@domstol.dk>; @stre Landsret <praesident@oestrelandsret.dk>;
Dommerfuldmaegtigforeningen <hoeringer@dommerfm.dk>; Dansk Arbejdsgiverforening <da@da.dk>; Retten i
Holstebro <holstebro@domstol.dk>; Landsforeningen af Forsvarsadvokater <pt@strafferetsadvokater.dk>;
Retspolitisk Forening <formand@retspolitik.dk>; Retten i Hj@rring <hjorring@domstol.dk>; Retten i Hillergd
<hillerod @domstol.dk>; Retten i Herning <herning@domstol.dk>; Retten i Helsinggr <helsingor@domstol.dk>;
Retten i Glostrup <glostrup@domstol.dk>; Retten i Esbjerg <esbijerg@domstol.dk>; 3F
<horingshenvendelser@3f.dk>; Vestre Landsret <post@vestrelandsret.dk>; Politifarbundet
<mail@politiforbundet.dk>; HK/Danmark <hk@hk.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; Finansradet
<mail@finansraadet.dk>; Dansk Byggeri <info@danskbyggeri.dk>; Danmarks Skibsmaglerforening
<info@shipbrokers.dk>; Landsorganisationen i Danmark <dalo@da.dk>; FTF - Funktionzerernes og
Tjenestemandenes Fallesrad <ftf@ftf.dk>; HORESTA <hoering@horesta.dk>; SOS mod Racisme
<sos@sosmodracisme.dk>; Radet for Etniske Minoriteter <rem@sm.dk>; Centralorganisationernes Feellesudvalg
CFU <info@cfu-net.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Midt-Nord <amkmidt-nord @star.dk>

Cc: Ceylan Erman <cer@uibm.dk>; Camilla Ahle Boest <cab@uibm.dk>

Emne: Hering over udkast til lov om aendring af udlandingeloven og kildeskatteloven {Opholdstilladelse med henblik
pa ansattelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id....

Hegring over udkast til lov om 2ndring af udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstitladelse med henblik pa
ansattelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaeiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udl=zndinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om =ndring af
udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa ansattelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europaiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemzerkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemaerkningerne bedes sendt til mum @uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlaagges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.



Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens
Enheden for International Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473

€-mail: mum@uibm.dk

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet

Departementet
Slotsholmsgade 10
1216 Kghenhavn K
Telefon: +45 72 26 84 00
E-mall: uibm@uibm.dk

www.uibm.dk

Bespgsadresse:
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Kgbenhavn K



Kobenhavns Byret

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet fl;mnslhidemf';q ’s
. . \ ory 2
International rekruttering P s
Slotsholmsgade 10 TI£ 99 68 70 15
1216 Kabenhavn K G2l (9Bl

administration.kbh{@domstol.dk
J. nr. 9099.2016.53

Den 19. september 2016

Ved en mail af 12. september har Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet anmodet om
eventuelle bemzerkninger til haring over forslag til lov om g&ndring af udlzendingeloven og kil-
deskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anseettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse afskat-

teordningen for udenlandske forskere og neglemedarbejdere m.vij.

Jeg skal i den anledning pa byretsprassidenternes vegne oplyse, at forslaget ikke giver byret-

terne anledning til at fremkomme med bemezerkninger.

Der henvises til j.nr. 2016-9280.

Med venlig hilsen

/

Seren Axelsen . / L
blﬁ{/u /‘6 /




Marianne Ulrik Mertens
L.

Fra: Bo Sandberg <bsa@danskbyggeri.dk>

Sendt: 18. september 2016 10:33

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Cc: Britt Rasmussen; Anne Gram

Emne: SV: Hering over udkast til lov om aendring af udlaendingeloven og kildeskatteloven

(Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id

Til Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet!
Dansk Byggeri takker for heringsmuligheden.

Vi stotter Skatteministeriets forslag om at lempe vaernsreglen, sa bruttoskatteordningen for specialister, forskere og
noglemedarbejdere kan bringes i anvendelse i det tillelde, som heringen vedrorer.

Vi har ikke andre bermaerkninger til denne horing.

Venlig hilsen

Bo Sandberg

Chefekonom

Analyseafdelingen

TIi. direkte: 72 16 01 42 - Mobil: 28 50 38 19

Vi samier byggeri, anlag og industri

Norre Voldgade 106 - 1358 Kobenhavn K
www. danskbyggeri.dk - Abonner pd nyheder

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet; Beskzeftigelsesrddet; Arbejderbevaegelsens Erhvervsrdd; Ledernes Hovedorganisation;
Akademikernes Centralorganisation; S@- og Handelsretten; Udlzendingenzevnet; Retten pa Frederiksberg; Retten pa
Bornholm; Retten i Arhus; Retten i Aalborg; Retten i Viborg; Retten i Sgnderborg; Retten i Svendborg; Retten i
Roskilde; Retten i Randers; Retten i Odense; Retten i Neestved; Retten i Nykpbing Falster; Retten i Lyngby; Business
Danmark; Bygge-, Anlaegs- og Traekartellet; CEPOS; Cevea; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - @st;
Sundhedskartellet; SRF Skattefaglig Forening; PROSA - Forbundet for it-professionelle; Producentforeningen - The
Danish Producers Association; Landsskatteretten; Landbrug & Fedevarer; Kristelig Fagbevaagelse; Kristelig
Arbejdsgiverforening; Retten i Kolding; Kraka; Handvaerksradet; Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere;
Danske Revisorer - FSR; Frie Funktionzerer; Foreningen Danske Revisorer; Finanssektorens Arbejdsgiverforening; Det
Faglige Hus; Den Kooperative Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark; Danske Universiteter; Kommunale
Tjenestemaend og Overenskomstansatte; De Regionale Arbejdsmarkedsrdd - Syd; Retten i Horsens; Retten i Holbzek;
Naalakkersuisut {Gragnlands Selvstyre); Fasrgernes Landsstyre; FAU - Foreningen af Udlzendingeretsadvokater;
Domstolsstyrelsen; Den Danske Dommerforening; Datatilsynet; Danske Havne; Danske Advokater; Dansk Industri; KL
- Kommunernes Landsforening; Dansk Erhverv; Danmarks Rejsebureau Forening; Danmarks Rederiforening;
Advokatrddet; Institut for Menneskerettigheder; Indvandrerrédgivningen; Rigsadvokaten; Kebenhavns Byret; @stre
Landsret; Dommerfuldmasgtigforeningen; Dansk Arbejdsgiverforening; Retten i Holstebro; Landsforeningen af
Forsvarsadvokater; Retspolitisk Forening; Retten i Hjgrring; Retten i Hillered; Retten i Herning; Retten i Helsinger;
Retten i Glostrup; Retten i Esbjerg; 3F; Vestre Landsret; Politiforbundet; HK/Danmark; Danske Regioner; Finansradet;
infoDB; Danmarks Skibsmaeglerforening; Landsorganisationen i Danmark; FTF - Funktionzerernes og
Tjenestemaendenes Faellesrdd; HORESTA; SOS mod Racisme; Radet for Etniske Minariteter; Centralorganisationernes
Fzellesudvalg CFU; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Midt-Nord

Cc: Ceylan Erman; Camiila Ahle Boest

Emne: Horing over udkast til iov om eendring af udleendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik
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pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Hering over udkast til lov om andring af udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p3
anszttelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaeiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om zendring af
udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszttelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europzeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlaendinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaerkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemarkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlzgges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens

Enheden for International Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473
E-mail

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet

Departementet
Slotsholmsgade 10

1216 Kebenhavn K
Telefon: +4572 26 8400
E-mail: uibm@uibm.dk

www . uibm.dk

Bespgsadresse:
Slatsholmsgade 10
OK-1216 Kpbenhavn K



| UDLENDINGENAVNET |

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet

Slotholmsgade 10

1216 Kebenhavn K

Sendt pr. E-mail til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk
Dato 15. september 2016
Sagsnr 16/194373
Sapsbeh.: STO

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet har ved e-mail af 12. september 2016 anmodet
blandt andet Udlzndingenzvnet om eventuelle bemerkninger til udkast til lov om @ndring af
udlendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa ansattelse pa forsk-
ningscenteret European Spallation Source i Sverige, europziske forskningsinfrastrukturkonsor-
tiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og neglemedarbejdere m.v.)

Udlendingenzvnet skal i den anledning tilkendegive, at nzvnet ikke har bemarkninger til det
fremsendte udkast til lovandring.

Michael Kistrup

= Adelgade 13 1304 Kobenhovn K | Telefon; 3392 3334 Fax: 3920 4505 | udin@udin.dk | www.udin.dk | Cvrar.: 11570119



stre Landsret
Prasidenten

pen {3 SEP, 2016
Inr. 40A-01-57-16
Init: er

Udlzndinge-, Integrations- og Boligministeriet

International rekruttering

Sendt pr. mail til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet har ved brev af 5. november 2016 (Sagsnr. 2016-
9280) anmodet om eventuelle bemarkninger til hering over forslag til lov om e&ndring af udlan-
dingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p2 ansattelse pd forskningscente-
ret European Spallation Source i Sverige, europziske forskningsinfrastrukturkonsortiers anven-

delse af skatteordningen for udenlandske forskere og naglemedarbejdere m.v.).

1 den anledning skal jeg meddele, at landsretten ikke onsker at udtale sig om forslaget.

Med venlig hilsen
s

-

" (ﬂ

Bent Carlsen
Elig' B rs

Brodgode 59, 1260 Kobenham K. TIF 9968 6200  Hjemmeside: www oestrelandsret dk



Vestre Landsret
Praasidenten

Udlendinge-, Integrations- og
Boligministeriet
Slotsholmsgade 10

1216 Kebenhavn K

Sendt pr. mail til mumizuibm.dk og ceriw'uibm.dk

J.ar. 40A-VL-55-16
Den 13/09-2016

Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet har ved brev af 5. september 2016 (sagsnr.
2016-9280) anmodet om eventuelle bemarkninger til hering over udkast til forslag til lov om
@ndring af udlendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa
ansxttelse pd forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for udenlandske forskere og
neglemedarbejdere m.v.).

I den anledning skal jeg meddele, at landsretten ikke ensker at udtale sig om udkastet.

Med venlig hilsen

Helle Bertung

Asmilsklostervej 21, 8800 Viborg TH. 99 68 80 00 www vestrelandsret.dk



Marianne Ulrik Mertens
L.

Fra: Jan Hempel <Jan Hempel@politiforbundet.dk>

Sendt: 12, september 2016 14:19

Til: Marianne Ulrik Mertens; Ceylan Erman

Emne: VS: Horing over udkast til lov om @ndring af udlandingeloven og kildeskatteloven

(Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige,
europaiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id

Vedhzftede filer: Haringsliste.pdf; Lovforslag - ESS - som sendt i ekstern haering.pdf
Kategorier: Red kategori

Hej Marianne.

Politiforbundet har ingen bemzaerkninger til lovforslaget.

Pa forbundets vegne - og med venlig hilsen

Jan Hempel
Forbundssekretar

. H.C. Andersens Boulevard 38
DK-1553 Kobenhavn V

TIF +45 3345 5800
E-mail mail @ paiitiforbundet dk

Fra: Marianne Ulrik Mertens [mailto:mum@uibm.dk]

Sendt: 12. september 2016 13:02

Til: Rigspolitiet <politi@politi.dk>; Beskaeftigelsesradet <kba@star.dk>; Arbejderbevagelsens Erhvervsrad
<ae@ae.dk>; Ledernes Hovedorganisation <vs@lho.dk>; Akademikernes Centralorganisation <ac@ac.dk>; Sg- og
Handelsretten <post@shret.dk>; Udlendingenavnet <udin@udin.dk>; Retten pa Frederiksberg
<frederiksberg@domstol.dk>; Retten pd Bornholm <bornholm@domstol.dk>; Retten i Arhus <aarhus@domstol.dk>;
Retten i Aalborg <aalborg@domstol.dk>; Retten i Viborg <viborg@domstol.dk>; Retten i Sgnderborg
<sonderborg@domstol.dk>; Retten i Svendborg <svendborg@domstol.dk>; Retten i Roskilde

<roskilde @domstol.dk>; Retten i Randers <randers@domstol.dk>; Retten i Odense <odense@domstol.dk>; Retten i
Naestved <nzestved @domstol.dk>; Retten i Nykphing Falster <nykobing@domstol.dk>; Retten i Lyngby
<lyngby@domstol.dk>; Business Danmark <jurpost@businessdanmark.dk>; Bygge-, Anlaegs- og Trakartellet
<bat@batkartellet.dk>; CEPOS <info@cepos.dk>; Cevea <cevea@cevea.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - st
<amkoest@star.dk>; Sundhedskartellet <shk@sundhedskartellet.dk>; SRF Skattefaglig Farening
<jesper.kiholm@skat.dk>; PROSA - Forbundet for it-professionelle <prosa@prosa.dk>; Producentforeningen - The
Danish Producers Association <info@pro-f.dk>; Landsskatteretten <sanst@sanst.dk>; Landbrug & Fgdevarer
<info@if.dk>; Kristelig Fagbevasgelse <aarhus.sec@krifa.dk>; Kristelig Arbejdsgiverforening <ka@ka.dk>; Retten i
Kolding <kolding@domstol.dk>; Kraka <kas@kraka.org>; Handvaerksradet <hvr@hvr.dk>; Gartneri-, Land- og
Skovbrugets Arbejdsgivere <info@gls-a.dk>; Danske Revisorer - FSR <fsr@fsr.dk>; Frie Funktionzerer <fifu@f{-f.dk>;
Foreningen Danske Revisorer <fdr@fdr.dk>; Finanssektorens Arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; Det Faglige Hus
<info@detfagligehus.dk>; Den Kooperative Arbejdsgiver og Interesseorganisation i Danmark
<kontakt@kooperationen.dk>; Danske Universiteter <dkuni@dkuni.dk>; Kommunale Tjenestemznd og
Overenskomstansatte <post@forhandlingsfaellesskabet.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Syd

<amksyd @star.dk>; Retten i Horsens <horsens@domstol.dk>; Retten i Holbaek <holbaek@domstol.dk>;
Naalakkersuisut {Grgnlands Selvstyre) <info@nanoq.gl>; Fergernes Landsstyre <info@tinganes.fo>; FAU -
Foreningen af Udlzendingeretsadvokater <hnorrung @gmail.com>; Domstolsstyrelsen <post@domstolsstyrelsen.dks;
Den Danske Dommerforening <dommerforeningen@gmail.com>; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; Danske Havne
<danskehavne @danskehavne.dk>; Danske Advokater <mail@danskeadvokater.dk>; Dansk Industri <di@di.dk>; KL -
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Kommunernes Landsfarening <kl@ki.dk>; Dansk Erhverv <hoeringssager@danskerhverv.dk>; Danmarks Rejsebureau
Forening <dri@travelassoc.dk>; Danmarks Rederiforening <info@shipowners.dk>; Advokatradet
<samfund@advokatsamfundet.dk>; Institut for Menneskerettigheder <info@humanrights.dk>;
Indvandrerradgivningen <postmaster@indvandrerraadgivningen.dk>; Rigsadvokaten <rigsadvokaten@ank|.dk>;
Kobenhavns Byret <kobenhavn@domstol.dk>; @stre Landsret <praesident@oestrelandsret.dk>;
Dommerfuldmaegtigforeningen <hoeringer@dommerfm.dk>; Dansk Arbejdsgiverforening <da@da.dk>; Retten i
Holstebro <holstebro@domstal.dk>; Landsfareningen af Forsvarsadvokater <pt@strafferetsadvokater.dks;
Retspolitisk Forening <formand@retspolitik.dk>; Retten i Hj@rring <hjorring@domstol.dk>; Retten i Hillergd
<hillerod @domstol.dk>; Retten i Herning <herning@domstol.dk>; Retten i Helsingsr <helsingor@domstol.dk>;
Retten i Glostrup <glostrup@domstol.dk>; Retten i Esbjerg <esbierg@domstol.dk>; 3F
<horingshenvendelser@3f.dk>; Vestre Landsret <post@vestrelandsret.dk>; Politiforbundet
<mail@politiforbundet.dk>; HK/Danmark <hk@hk.dk>; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>; Finansradet
<mail@finansraadet.dk>; Dansk Byggeri <info@danskbyggeri.dk>; Danmarks Skibsmaeglerforening
<info@shipbrokers.dk>; Landsorganisationen i Danmark <dalo@da.dk>; FTF - Funktionazrernes og
Tienestemandenes Fallesrad <ftf@ftf.dk>; HORESTA <hoering@horesta.dk>; SOS mod Racisme
<sos@sosmodracisme.dk>; Radet for Etniske Minoriteter <rem@sm.dk>; Centralorganisationernes Fzllesudvalg
CFU <info@cfu-net.dk>; De Regionale Arbejdsmarkedsrad - Midt-Nord <amkmidt-nord@star.dk>

Cc: Ceylan Erman <cer@uibm.dk>; Camilla Ahle Boest <cab@uibm.dk>

Emne: Horing over udkast til lov om andring af udlzndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik
pa ansettelse pa forskningscenteret ESS i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af
forskerskatteordningen) (UIBM Id:...

Hpring over udkast til lov om aendring af udlendingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik p3
anszttelse pa forskningscenteret European Spallation Source i Sverige, europaiske
forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteardningen for udenlandske forskere og
ngglemedarbejdere m.v.)

Udlaendinge-, Integrations- og Boligministeriet fremsender hermed udkast til forslag til lov om zendring af
udlazndingeloven og kildeskatteloven (Opholdstilladelse med henblik pa anszettelse pa forskningscenteret European
Spallation Source i Sverige, europaeiske forskningsinfrastrukturkonsortiers anvendelse af skatteordningen for
udenlandske forskere og ngglemedarbejdere m.v.).

Udlzaendinge-, Integrations- og Boligministeriet skal anmode om at modtage eventuelle bemaarkninger senest den
30. september 2016 kl. 10.

Bemaerkningerne bedes sendt til mum@uibm.dk og cer@uibm.dk.

Der vedlagges en liste over hgrte myndigheder og organisationer m.v.

Med venlig hilsen

Marianne Ulrik Mertens
Enheden for International Rekruttering

Chefkonsulent
Direkte telefon: 6198 3473

E-mail: mum@uibm.dk

Udlandinge-, Integrations- og Boligministeriet

Departementet
Slotshalmsgade 10

1216 Kebenhavn K
Telefon: +45 72 26 84 00
E-mail: wibm@uibm.dk



www.uibm.dk

Besggsadresse:
Slotsholmsgade 10
DK-1216 Ksbenhavn K



