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Folketingets Forsvarsudvalg har den 25. november 2016 stillet falgende spgrgsmal 4 vedrg-
rende L 80 til forsvarsministeren, som hermed besvares. Spgrgsmélet er stillet efter gnske
fra Rene Gade (ALT).

Sporgsmal 4:

"Vil ministeren uddybe, hvorfor der er valgt en graense pa 15 timers ugentligt arbejde som
betingelse for, at en arbejdsgiver kan fa tilskud til ansaettelse af en veteran? Har ministeren
gjort sig nogle overvejelser om, hvordan veteraner, som ikke kan arbejde 15 timer om
ugen, kan hjaelpes til at komme ind pd arbejdsmarkedet?”

Svar:

Forsvarsministeriet har lagt vaegt pa balancen mellem pa den ene side jobpreemiens stgrrel-
se og pa den anden side den Ign, som veteranen vil f& udbetalt i ansaettelsesperioden. Det
er sdledes vurderingen, at kravet om gennemsnitlig 15 timers arbejdstid om ugen sikrer, at
jobpraemien ikke overstiger den Ign, som arbejdsgiveren vil skulle udbetale til veteranen.
Dermed sikres det, at der ikke skabes et uhensigtsmaessigt incitament, som kan fare til mis-
brug af ordningen.

Det er samtidig vurderingen, at de veteraner, som ikke kan arbejde mindst 15 timer om
ugen, kan drage nytte af anden form for stgtte, som allerede tilbydes fra bl.a. Veterancente-
rets mentor- og beskaeftigelsesrddgivere. Beskeeftigelsesindsatsen for veteraner, der har
vanskeligt ved at bevare en fast tilknytning til arbejdsmarkedet, udfgres blandt andet i sam-
arbejde med kommunernes jobcentre.
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Med venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



