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Orientering om offentliggørelse af KORA's evaluering af effekter af to dan-

ske jobpræmieordninger 

 

Kære Beskæftigelsesudvalg 

 

Som lovet i forbindelse med lovbehandlingen af L133 om jobpræmieordning til 

langtidsledige vedlægger jeg hermed KORA’s evaluering om effekter af de to dan-

ske jobpræmieordninger. Evalueringen offentliggøres i dag, den 17. marts. 

 

Evalueringen viser, at der ikke har været signifikante beskæftigelseseffekter af to 

tidligere forsøgsordninger. Det påpeges i evalueringen, at der fortsat er begrænset 

viden i Danmark om området. Derimod viser en overvægt af internationale studier, 

at en økonomisk gulerod fx i form af jobpræmier generelt har positive effekter og 

får flere i arbejde, og at præmiens størrelse er udslagsgivende for, om der en signi-

fikant positiv beskæftigelseseffekt.  

 

Rapporten oplister en række mulige årsager til, at der ikke forekommer en effekt af 

ordningerne, når der er så stærk evidens i andre lande for, at økonomiske incita-

menter har en betydning for om ledige kommer i job.  

 

Som væsentlige årsager nævnes fx jobpræmiens størrelse, og at Danmark i interna-

tional sammenhæng har en høj indkomstkompensationsgrad for lavtlønnede. 
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