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Udlendinge- og Integrationsudvalget har i brev af 7. september 2017 stillet fglgen- 22-11-2017
de spgrgsmal nr. 1133 (alm. del), som hermed besvares endeligt. Spgrgsmalet er
stillet efter gnske fra Johanne Schmidt-Nielsen (EL). Junr. 2017 - 5994.

Spegrgsmal nr. 1133:

Vil ministeren med henvisning til sidste setning i svaret pa UUI alm. delspgrgs-
mal 1025 oplyse, om ansatte i Sydslesvig i fglgende organisationer og institutioner
i pensionsmassig henseende anses for omfattet af reglerne om ophold i udlandet
som beskeftiget i offentlig dansk interesse: Flensborg Avis, Dansk Skoleforening
for Sydslesvig, Sydslesvigsk Forening, Sydslesvigs danske Ungdomsforeninger,
Dansk Sundhedstjeneste for Sydslesvig, Sydslesvigsk Valgerforening, Dansk Kir-
ke i Sydslesvig og Dansk Centralbibliotek for Sydslesvig? ”

Svar:

Som det fremgar af mit forelgbige svar af 29. september 2017 pa spgrgsmalet, har
der vearet behov for, at Udbetaling Danmark gennemfgrer en afdekning af Dan-
marks lovvalgsaftaler med Tyskland for ansatte i danske institutioner i Sydslesvig.

Indledningsvist vil jeg oplyse, at der med Aftale om flere ar pa arbejdsmarkedet
ikke @ndres pa reglerne om ophold i udlandet som beskeftiget i offentlig dansk in-
teresse med hensyn til optjening af dansk folkepension.

Jeg vil gerne ggre opmarksom pa, at det ved alle ansggninger om dansk social
pension skal oplyses, om ansgger har arbejdet i udlandet, og om det er beskaftigel-
se 1 offentlig dansk interesse. Det betyder, at der altid bliver taget konkret stilling
til, om en ansettelse i udlandet kan betragtes som beskeftigelse i offentlig dansk
interesse i medfgr af § 8 i lov om social pension og dermed kan medregnes i den
danske optjeningstid for social pension.

Udbetaling Danmark har kortlagt, at der er indgéet generelle tidsubegransede afta-
ler om social sikring mellem Danmark og Tyskland for Dansk Centralbibliotek for
Sydslesvig, Sydslesvigs danske Ungdomsforeninger og Dansk Sundhedstjeneste for
Sydslesvig. Det betyder, at ansatte i disse institutioner, som gnsker at forblive om-
fattet af dansk lovgivning om social sikring, optjener ret til dansk social pension i
ansttelsesperioden.

Der er ikke er indgaet tilsvarende generelle aftaler om fravigelser af de sedvanlige
bestemmelser for social sikring for ansatte ved Flensborg Avis, Sydslesvigsk For-
ening, Sydslesvigsk Valgerforening eller Dansk Kirke i Sydslesvig.
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Udbetaling Danmark har ogsa kortlagt, at der foreligger en sarlig aftale om at give
dansk pensionsret til lerere og bgrnehavepadagoger, der er eller har varet ansat
ved Dansk Skoleforening for Sydslesvig. Det indeberer, at de pageldende har ret til
social pension fra Danmark for de ar, i hvilke de har vaeret medlemmer af en dansk
pensionskasse og ikke samtidig har varet tilmeldt en tysk pensionsforsikring.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



