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Opdateret oversigt og forventet tidsplan for udarbejdelse af danske strategier pa det udviklingspolitiske omréde i fol-
ketingsarene 2016/2017 og 2017 /2018

Dokument Hovedindhold Forventet foreleggelse for | Forventet foreleggelse | Forventet faer-
Udviklingspolitisk Rad for Udenrigsudvalget diggoarelse

Landepolitikpapirer

Landepolitikpapir for | Det danske engagement, 2018-2022 | 1. kvartal 2017 2. kvartal 2017 2. kvartal 2017

Uganda

Landepolitikpapir for | Det danske engagement, 2018-2020 | 3. kvartal 2017 4. kvartal 2017 4. kvartal 2017

Afghanistan

Organisationsstrategier

for FN’s Flygtninge-
hojkommissariat -

2017-2019

valget, nar strategien er far-
diggjort

Organisationsstrategi  |[Organisationsstrategi for UNWRA, M. kvartal 2016 Oversendes til Udenrigsud- 1. kvartal 2017
for UNWRA 2017-2021 valget, nar strategien er far-

diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for Global Part- |2. kvartal 2017 Oversendes til Udenrigsud- [2. kvartal 2017
for Global Partnership [nership for Education 2017-2020 valget, nar strategien er faer-
for Education diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for WFP 2018- (3. kvartal 2017 Oversendes til Udenrigsud- (3. kvartal 2017
for WEFP 2021 valget, nar strategien er far-

diggjort
Organisationsstrategi  |Organisationsstrategi for UNHCR 3. kvartal 2017 Oversendes til Udenrigsud- | 4. kvartal 2017

for Den Gronne Kli-

Klimafond 2017-2019

valget, nar strategien er far-

UNHCR
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for Global Fund |3. kvartal 2017 Oversendes til Udenrigsud- 4. kvartal 2017
for Global Fund 2018-2021 valget, nar strategien er far-
diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for Den Gronne |3. kvartal 2017 Oversendes til Udenrigsud- [3. kvartal 2017




mafond

diggjort

Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for UNAIDS Oversendes til Udviklingspolitisk| Oversendes til Udenrigsud- [Primo 2017
for UNAIDS 2017-2021 Rad, nar strategien er ferdig- valget, nar strategien er far-
ojort.* diggjort

Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for UNDP 2018- 4. kvartal 2017 / 1. kvartal 2018 [ Oversendes til Udentigsud- [Ultimo 2017 / primo
for UNDP 2021 valget, nar strategien er faer- (2018

diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for UNFPA 4. kvartal 2017 / 1. kvartal 2018 | Oversendes til Udenrigsud- [Ultimo 2017 / primo
for UNFPA 2018-2021 valget, nar strategien er faer- (2018

diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for UN Women . kvartal 2017 / 1. kvartal 2018 [ Oversendes til Udentigsud- [Ultimo 2017 / primo
for UN Women 2018-2021 valget, nar strategien er faer- (2018

diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for UNICEF 4. kvartal 2017 / 1. kvartal 2018 | Oversendes til Udenrigsud- [Ultimo 2017 / primo
for UNICEF 2018-2021 valget, nar strategien er far- (2018

diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for 4. kvartal 2017 / 1. kvartal 2018 | Oversendes til Udenrigsud- [Primo 2018
for Verdensbanken Verdensbanken 2018-2022 valget, nar strategien er far-

diggjort
Organisationsstrategi  [Organisationsstrategi for OHCHR 1. kvartal 2018 Oversendes til Udenrigsud- [Primo 2018
for OHCHR 2018-2021 valget, nar strategien er faer-

diggjort

* Organisationsstrategier forelaegges ikke Udviklingspolitisk Réd, da det arlige bidrag til organisation ikke overstiger 37 millioner DKK jfr. Guidelines for Mana-
gement of Danish Multilateral Development Cooperation (2014)

Andet

Strategi for IFU

Udenrigsministeriets strategi for Inve-
steringsfonden for Udviklingslande
(IFU) 2017-2021

1. kvartal 2017

Oversendes til Udenrigsud-
valget til orientering, nar stra-
tegien feerdiggjort

2. kvartal 2017




