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Regler og praksis om transporttid for dagpengemod-
tagere, som bor pé Sméger ‘/J\xzjgsmarkedsydelser

Ret til arbejdslgshedsdagpenge er betinget af, at dagpengemodtageren star fuldt til
radighed for arbejdsmarkedet.

I dette krav ligger bl.a., at dagpengemodtageren skal have vilje, evne og helbred til
at patage sig fuldtidsarbejde pa normale lgn- og arbejdsvilkar. Efter praksis inde-
berer dette ogsa, at der skal vare et reelt arbejdsmarked, som pagaldende star til
radighed for.

Det betyder, at det ikke er tilstrekkeligt, at dagpengemodtageren har vilje, evne og
helbred til at patage sig et begrenset udbud af arbejde.

Reglerne om den transporttid, dagpengemodtagere skal acceptere, skal bl.a. ses i
sammenheang hermed.

Udgangspunktet er, at en dagpengemodtager skal kunne overtage arbejde med en
samlet daglig transporttid pa op til 3 timer med offentlige transportmidler.

Hermed sikres normalt, at der inden for det geografiske omrade, dagpengemodta-
geren skal sta til radighed for, er et tilstreekkeligt udbud af arbejde, som pageelden-
de kan patage sig.

Det fglger dog ogsa af reglerne, at hvis en dagpengemodtager bor i et omrade, hvor
det er ngdvendigt med leengere transporttid end sedvanligt, ma dagpengemodtage-
ren acceptere denne transporttid.

Det betyder, at hvis dagpengemodtageren bor i et omrade, herunder mindre ger,
hvor der er et begrenset udbud af arbejde, skal dagpengemodtageren acceptere den
transporttid, der er ngdvendig for, at pageldende kan sta til radighed for et til-
streekkeligt stort udbud af arbejde.

Det er arbejdslgshedskassen, der skal vejlede dagpengemodtageren om det geogra-
fiske omrade, pageldende skal sta til radighed for, herunder om den transporttid
dagpengemodtageren skal acceptere.

Det er ogsa arbejdslgshedskassen, der skal treffe afggrelse, om dagpengemodtage-
ren stér til radighed, herunder om pageldende er jobsggende i et tilstraekkeligt stort
geografisk omrade. Denne afggrelse treeffes ud fra en konkret vurdering af udbud-
det af arbejdet, den geografiske placering af dagpengemodtagerens bopal og det
udbudte arbejde, dagpengemodtagerens jobsggning og dagpengemodtagerens op-
lysninger.



