Li%estillin sudvalget 2016-17 .
LIU Alm.del endeligt svar pa spagrgsmal 28
Offentligt

/ \
ERHVERVSMINISTERIET

Folketingets Ligestillingsudvalg

Besvarelse af spgrgsmal 28 alm. del stillet af udvalget den 14. novem-
ber 2016 efter gnske fra Rasmus Horn Langhoff (S).

Spgrgsmal:
| forleengelse af det anfarte pa Erhvervsstyrelsens hjemmeside i forbindel-

se med offentliggerelsen af den arlige opfalgning pa reglerne om maltal
og politikker den 11. december 2015: ”Der er dog store udfordringer dels
i efterlevelsen af reglerne dels i ambitionsniveauet for virksomhedernes
arbejde med at fa flere kvinder i ledelse. Erhvervsstyrelsen vil derfor
ivaerksette en kvalitativ undersggelse i samarbejde med relevante interes-
senter.” bedes ministeren oversende et notat, der beskriver resultaterne og
omfanget af den omtalte kvalitative undersggelse.

Svar:

Erhvervsstyrelsen har oplyst, at den omtalte kvalitative undersggelse er
under udarbejdelse. Undersggelsen foretages af en konsulent, der er ek-
spert i kan og ligestilling.

Styrelsen vil inddrage savel den kvalitative undersggelse som de arlige
opfalgninger pa efterlevelsen af reglerne om den kgnsmassige sammen-
setning af ledelsen i den evaluering der skal foretages i 2017, jf. lovbe-
markningerne til reglerne i selskabsloven m.fl. om den kensmaessige
sammensgtning af ledelsen i de starste virksomheder i Danmark

Nar den samlede evaluering er afsluttet i efteraret 2017, vil den blive
oversendt til Ligestillingsudvalget og til Erhvervs- Vakst- og Eksportud-
valget.

Jeg vil gerne imgdekomme gnsket om at oversende et notat, der beskriver
resultaterne og omfanget af den kvalitative undersggelse, der dog er et

delelement af den samlede evaluering. Ligestillingsudvalget vil modtage
et notat herom primo 2017.

Med venlig hilsen

Brian Mikkelsen
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