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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 25. april 2013 stillet følgende spørgsmål nr. 1

(L 215), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Per Clausen 
(El).

Spørgsmål nr. 1:

” Udvalget anmoder om teknisk bistand til udarbejdelse af ændringsforslag 
til Lovforslaget med følgende indhold:
a) Lærernes nuværende arbejdstidsregler videreføres uændret, og

b) reglerne om nedsat arbejdstid for lærere over 60-år videreføres.”

Endeligt svar:

Ændringsforslag til lovforslaget med henblik på, at lærernes arbejdstidsreg-
ler og reglerne om nedsat arbejdstid for lærere over 60-år kan videreføres 
uændret, kan have følgende formulering:

”Til § 1

Bestemmelsen affattes således: 

» De overenskomster og aftaler, der er nævnt i bilag 1, afsnit A, og som er op-

sagt til den 1. april 2013, henholdsvis den 1. august 2013, uden at der inden lo-

vens ikrafttræden er indgået ny overenskomst eller aftale, forlænges til den 31. 

marts 2015.«

  
Til § 2

Bestemmelsen affattes således: 

» De overenskomster og aftaler, der er nævnt i bilag 1, afsnit B, og som er op-

sagt til den 1. april 2013, henholdsvis den 1. august 2013, uden at der inden lo-

vens ikrafttræden er indgået ny overenskomst eller aftale, fornys til den 31. 

marts 2015.«

I bilag 2 om ændringer i overenskomster på det kommunale område:

B udgår (s. 8)
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I underbilag 2.1 om arbejdstidsregler for undervisningsområdet i 
kommunerne:

I § 6, stk. 1 udgår: ", der pr. 31. juli 2013 er fyldt 57 år"

§ 6 a udgår
  
I bilag 3 om ændringer i overenskomster og aftaler på det statslige om-
råde:

D udgår (s. 24)

I F, nr. 1, pkt. b, nr. 1 udgår: § 3, stk. 4 og § 3 a 

I F, nr. 1, pkt. c, udgår: § 14, stk. 4 og § 14 a

I F, nr. 2, pkt. 3, udgår: nr. 4 og nr. 5

I F, nr. 5, pkt. 1, udgår: § 6 b, stk. 3, og § 6 c 

I F, nr. 9, pkt. 1, udgår: § 12 b, stk. 2, og § 12 c 

I F, nr. 12, pkt. 1, udgår § 8, stk. 4, og § 8 a 

I bilag 4 om ændringer i overenskomster og aftaler på det regionale 
område:

B udgår (s. 40)

I underbilag 4.1 om arbejdstidsregler for undervisningsområdet i regi-
onerne:

I § 6, stk. 1, udgår: ", der pr. 31. juli 2013 er fyldt 57 år"

§ 6 a udgår”

Bemærkninger

Med ændringsforslaget foreslås, at lærernes arbejdstidsregler og lærernes 
overenskomstmæssige vilkår i øvrigt videreføres uændret. 

Det betyder, at den arbejdstidsaftale på lærerområdet, der har været gælden-
de frem til den 1. april 2013 fortsat vil være gældende. Dette gælder også 
den såkaldte ”60årsregel”. Herved bringes den lockout, der har været i kraft 
siden den 1. april 2013, til ophør, uden at der ændres på de arbejdsvilkår, 
som lærerne omfattet af lockouten hidtil har haft.”  
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Venlig hilsen

Mette Frederiksen


