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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 15. august 2017 stillet følgende spørgsmål nr. 
513, som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Pernille Bendixen 
(DF). 
 
Spørgsmål nr. 513: 
”Vil ministeren redegøre for, hvad der er sket med barselsfonden og hvad ministe-
ren mener, der er af muligheder for etablering af en lignende ordning i stedet for 
fonden?” 
 
Svar: 
Folketinget vedtog i februar 2016 at ophæve barselsudligningsordningen for selv-
stændige med virkning fra den 1. april 2016. De selvstændige, som blev optaget i 
ordningen før dette tidspunkt, har fået udbetalt lønkompensation fra ordningen til 
og med december 2016. Herefter er ordningen blevet lukket ned. 
 
Baggrunden var, at ordningen ikke fungerede efter hensigten. Regeringen har ikke 
planer om at etablere en ny barselsordning for selvstændige.  
 
I forbindelse med finanslovsaftalen for 2017 blev der opnået enighed om at gøre 
det muligt for selvstændige at tilrettelægge deres barsel mere fleksibelt.  
 
Reglerne er på den baggrund pr. 1. juli 2017 blevet ændret således, at selvstændige 
nu har mulighed for at genoptage arbejdet i op til 25 pct. af den normale arbejdstid 
og modtage barselsdagpenge svarende til 75 pct. af satsen ved fuldt fravær.  
 
Reglerne supplerer de hidtil gældende regler, hvorefter det er muligt at modtage 
barselsdagpenge på halv- og fuldtid.  
 
Jeg mener derfor overordnet, at vi har en god og tryg ordning for selvstændigt er-
hvervsdrivende, der går på barsel.  
 
 
Venlig hilsen 
 
 
 
Troels Lund Poulsen 
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