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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 24. januar 2017 stillet følgende spørgsmål nr. 

282 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Flem-

ming Møller Mortensen (S). 

 
Spørgsmål nr. 282: 

”Ministeren bedes redegøre for, om lungehindekræft hos børn, der har fået syg-

dommen på grund af asbestforurening, der kan henføres til en af deres forælders 

arbejde på en eternitfabrik, er omfattet af arbejdsskadesikringsloven, og givet fald 

hvorfor ikke?” 

 
Svar: 

Det er en beklagelig og ulykkelig situation, at børn og pårørende kan have fået lun-

gehindekræft via arbejdstagere, der erhvervsmæssigt har været eksponeret for as-

best i perioden, før der blev indført klare regler på området.  

 

Arbejdsskadesikringslovens formål er at yde erstatning til personer, der kommer til 

skade eller bliver syge som følge af deres arbejde. Dette er det helt grundlæggende 

princip i arbejdsskadesikringsloven. Pårørende til arbejdstager, herunder arbejdsta-

gers børn og ægtefælle, er således ikke omfattet af loven. 

 

Jeg er derfor tilfreds med, at der ved politisk forhandling under satspuljeaftalen for 

2016 blev etableret en godtgørelsesordning under Sundheds- og Ældreministeriet. 

Ordningen kompenserer (tidligere) ægtefæller/samlevere eller forældre til en per-

son, der har været erhvervsmæssigt eksponeret for asbestfibre for de lidelser, som 

lungehindekræft har påført dem.  

 

I forhold til godtgørelsesordningens dækning af børn af personer, der erhvervs-

mæssigt har været udsat for asbestfibre, er sundhedsministeren parat til at drøfte 

sagen med partierne i satspuljekredsen. Jeg henviser i den forbindelse til 

sundhedsministerens svar af 30. januar 2017 på Folketingets Sundheds- og Ældre-

udvalgs spørgsmål 385 (alm. del).  
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