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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 23. november 2016 stillet falgende spargsmal
nr. 139 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Mat- Jnr.
tias Tesfaye (S)

Spgrgsmal nr. 139:

”Ministeren bedes oversende en opdateret skematisk oversigt efter indgaelsen af en
finanslovsaftale for 2017 over de afsatte ressourcer i Arbejdstilsynet til indsatsen
mod social dumping for hvert af arene fra 2012 og frem opgjort i mio. kr. og ars-
vaerk samt en oversigt over, hvornar de enkelte bevillinger opharer.”

Svar:

Der er siden 2012 afsat bevillinger til Arbejdstilsynets indsats mod social dumping
som anfart i tabel 1. Det bemaerkes, at antal arsveerk er teknisk beregnet ud fra en
gennemsnitlig arsveerkpris.

Tabel 1
Arbejdstilsynets bevillinger til indsatser mod social dumping og obligatorisk sikkerhedskort

Mio. kr. (arets pl) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Styrket indsats mod social dumping 25,0 25,0 32,5 40,6 43,2 48,6 45,0 3,6 3,6
Kontrol med udenlandske virksomheder - 10,0

Obligatorisk sikkerhedskort - - - 515

Indsats vedr. infrastrukturprojekter - - - 55 5,0 5,0 5,0

| alt 25,0 35,0 32,5 51,6 48,2 53,6 50,0 3,6 3,6
Antal arsveerk (teknisk beregnet) 37 52 48 76 71 79 74 5 5
Venlig hilsen
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