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Udfordringen — i tal og eksempler

Antal 16-65-3rige

%-andel af %-andel af
med svage basale

befolkningen ufaglaerte

faerdigheder
Laesning 569.000 16 % 30 %
Regning 517.000 14 % 29 %

It 1.032.000 28 % 46 %

Social- og
sundhedsassistenten, Lastbilchauffgren,

som ikke kan laese der har sveert ved at
vejledningen il bruge GPS
borgerens medicin




Det er dyrt — for hele samfundet

Laesefaerdigheder

L3

Opkvalificering =
konkurrenceevne

Oplysning =
sundhedsbesparelser

Digitalisering =
rationaliseringsgevinster

.

Empowerment

Fake news @



Lav aktivitet pa FVU laesning — og for fa
maend, 45+ arige og beskaeftigede

Arligt deltagerantal i Forberedende
voksenundervisning (FVU) = ca. 10.000

Overrepraesentation af nydanskere
("understgttende danskundervisning”
for tosprogede)

Andel af de Andel af Forskel
svage lesere deltagere pa
(PIAAC) FVU Leesning-1

Maend 55 % 42 % =-13%
45-65 arige 59 % 26 % =-33%
I beskaeftigelse 52 % 39 % =13%

== . Nydanskere 27 % 70 % +43% '


https://www.eva.dk/eva/projekter/2016/laese-regne-og-it-tilbud-til-voksne/hent-udgivelser/fvu-og-de-svage-laesere-i-danmark

Hvilke barrierer — og potentialer?




Barrierer

Q Darlige erfaringer fra grundskoletiden
d Svage basale feerdigheder er et tabu
d Oplever ikke behovet lige nu

d Lavt kendskab til FVU

Potentialer

d Opfordringer til at sgge opkvalificering virker
d Oplysning om mulighederi FVU
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Barrierer

A Virksomheder oplever kun et begraenset behov for at
styrke basale feerdigheder - it dog mest

Q Virksomhederne far fgrst gje pa kompetenceudviklings-
behovet, nar en opgave ikke Igses ordentligt

d Lavt kendskabet til FVU - 4 ud af 10 har aldrig hgrt om
d Kun hver 4. virksomhed med behov oplever FVU relevant

Potentialer

A Kollektive virksomhedsscreeninger
AdVirksomhedsforlagt FVU



Barrierer C"l,;

QO Basale faerdigheder star i skyggen af mange andre
uddannelsespolitiske dagsordener

d En stor udfordring uden nemme lgsninger

d Udgangspunktet er en meget lav FVU-aktivitet
- med for fa maend, 45+ arige og beskaeftigede

Potentialer

d Ggre det lettere at integrere tilbud om laesning og it i de
erhvervsrettede tilbud (fx i fagpakker pa AMU) + FVU-it

Q Fokus pa samfundsmaessig gevinst ved opkvalificering

d Skab en alliance med arbejdsmarkedets parter,
uddannelsesinstitutioner og vidensinstitutioner Vv



f DANMARKS
EVALUERINGSINSTITUT

www.eva.dk




