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Ligestillingsudvalget 

Opfølgning på møde i Beskæftigelsesministeriet den 25. august 2017  
 
Kære udvalgsmedlemmer 
 
Jeg vil først og fremmest takke for et konstruktivt møde den 25. august 2017 med 
gode drøftelser om seksuel chikane og ligeløn. Jeg håber, at I fandt oplæggene inte-
ressante og relevante for jeres arbejde. 
 
Som opfølgning på mødet sender jeg hermed som aftalt kommissoriet for ekspert-
udvalget om udredning af arbejdsmiljøindsatsen, HK’s brev med forslag vedr. sek-
suel chikane samt en kort opsummering af de engelske regler om arbejdsgiveran-
svar og bevisbyrderegler.   
 
I vil endvidere inden længe – som jeg også tilkendegav på mødet – modtage en in-
vitation til en middag fra mit Ministersekretariat. 
 
 
Venlig hilsen 
 
 
 
 
Troels Lund Poulsen 
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