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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 4. marts 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

140 (L 113), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Leif Lahn 

Jensen (S). 

 
Spørgsmål nr. 140: 

”Ministeren bedes oplyse, hvorvidt personer med funktionsnedsættelse er undtaget 

af 225-timers reglen og herunder hvorvidt nogle af regeringens ændringsforslag 

undtager personer med funktionsnedsættelse fra 225-timers reglen?” 

 
Svar: 

Personer, hvis arbejdsevne er så begrænset, at vedkommende ikke kan opnå be-

skæftigelse på det ordinære arbejdsmarked, er efter det fremsatte lovforslag undta-

get fra kravet om 225 timers ordinært og ustøttet arbejde inden for de seneste 12 

måneder. Undtagelsen gælder for personer både med og uden fysisk eller psykisk 

funktionsevnenedsættelse. 

 

 

Venlig hilsen 
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