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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 3. marts 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

123 (L 113), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Leif Lahn 

Jensen (S). 

 
Spørgsmål nr. 123: 

”Der ønskes teknisk bistand til udarbejdelse af ændringsforslag, hvorved borgere 

med fysiske eller psykiske funktionsnedsættelser undtages fra 225-timersreglen.” 

 
Svar: 

Hermed oversendes ændringsforslag som anmodet om af spørgeren. 

 

Det bemærkes, at det forhold, at en person har nedsat fysisk eller psykisk funkti-

onsevne, ikke er ensbetydende med, at personen har en væsentligt nedsat arbejds-

evne. Det bemærkes endvidere, at personer, hvis arbejdsevne er så begrænset, at de 

pågældende ikke kan opnå beskæftigelse på det ordinære arbejdsmarked, allerede 

er undtaget fra kravet om 225 timers ordinært og ustøttet arbejde inden for de sene-

ste 12 måneder efter det fremsatte lovforslag. 

 

 

Venlig hilsen 
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