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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 23. februar 2016 stillet falgende spargsmal nr.
13 (L 106), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sgren-
sen (EL). J.nr. 2015 - 5198

Spgrgsmal nr. 13:

”Kan ministeren bekrafte, at ifalge EU-retten pahviler ansvaret for korrekt im-
plementering af direktiver den danske regering, saledes at regeringen, set i for-
hold til EU, ikke kan skyde dette ansvar over pa arbejdsmarkedets parter?”

Svar:
Jeg kan bekrafte, at det overordnede ansvar for implementering af EU-direktiver
pahviler medlemsstaterne, og at ansvaret i Danmark pahviler den danske regering.

Implementeringen af arbejdsretlige direktiver i Danmark sker i overensstemmelse
med den danske model, hvor arbejdsmarkedets parter som udgangspunkt gennem-
farer direktiverne via kollektive overenskomster eller aftaler, og hvor lovgiver der-
udover gennemfarer en opsamlende lov, som finder anvendelse for de lsnmodtage-
re, som ikke er sikret direktivets rettigheder via kollektiv overenskomst.

Regeringen er saledes ansvarlig for, at alle lsanmodtagere er sikret de rettigheder,
der falger af direktivet, og det er ogsa grunden til, at regeringen fremsatter lov-
forslaget.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



