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Ligestillingsudvalget har i brev af 22. januar 2016 stillet falgende spargsmal nr. 9 25. januar 2016
(89), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Rasmus Horn

Spgrgsmal nr 9.:

”Ministeren bedes oplyse, hvor stor en del af de 400.000 ansatte, der med
lovforslaget ikke lzengere omfattes af reglerne for kansopdelt lgnstatistik, der
arbejder i virksomheder, hvori tre ansatte af hvert kan (minimum seks ansatte) har
en ens DISCO-kode?”

Svar:
Jeg har bedt Danmarks Statistik om at bidrage til svaret.

Danmarks Statistik har oplyst, at af de 400.000, som er ansat i en virksomhed, som
skal udarbejde en kansopdelt Ignstatistik, har ca. 184.000 en DISCO-kode, hvor
der findes 3 mand og 3 kvinder pa virksomheden.

Venlig hilsen
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