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Ligestillingsudvalget

Til: Beskeeftigelsesministeren
Dato: 26. januar 2016

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af fglgende spgrgsmal:

L 89

Forslag til lov om aendring af lov om lige lgn til meend og kvinder. (Kgnsopdelt
lgnstatistik).

Af beskeeftigelsesministeren (Jgrn Neergaard Larsen)

Spegrgsmal 30

| forlzengelse af &bent samrad i Ligestillingsudvalget den 26. januar 2016 be-
des ministeren bekraefte, at det arbejdsgiveren er forpligtet til efter de nuvae-
rende regler er, at dele informationer med medarbejderne, og ikke at afholde
samtaler med medarbejderne. Da det er forstaelsen, at det er ministerens op-
fattelse, at den samme forpligtelse til at dele information vil besta for de om-
fattede virksomheder, safremt lovforslaget vedtages, bedes ministeren endnu
engang redegare for den byrde, der bestar med de geeldende regler, og som
ikke vil besta ved en vedtagelse af lovforslaget.

Spergsmalet er stillet efter gnske fra Rasmus Horn Langhoff (S).
Svar bedes sendt elektronisk til spgrgeren pad Rasmus.Langhoff@ft.dk og til
udvalg@ft.dk.

Pa udvalgets vegne

Mette Abildgaard
formand
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