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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 17. maj 2016 stillet falgende spgrgsmal nr. 7 J.nr. 2016-1635
(L 181), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sgrensen.

Spgrgsmal nr. 7:

”Medfarer de nye regler om manedlig opgarelse, at en deltidsansat, der modtager
supplerende understattelse, skal have modregnet overtimer i den efterfalgende
maneds understattelse, hvis hun undtagelsesvis har s mange overtimer

at det overskrider de 160,33 timer?”

Svar:
Reglerne om overskydende timer afskaffes i forbindelse med dagpengereformen.

Det betyder, at eventuelle overarbejdstimer i en maned ikke skal modregnes i udbe-
talingen af dagpenge i den efterfglgende maned.

Derimod betyder den manedlige opgarelse og udbetaling af dagpenge, at der vil
ske en indirekte udligning af eventuelle overarbejdstimer inden for méneden.

Derfor er der ikke pd samme made behov for reglerne om overskydende timer i det

manedsbaserede system.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



