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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 11. maj 2016 stillet falgende spargsmal nr. 4 J.nr. 2016-621
(L 178), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Bent Bggsted.

Spgrgsmal nr. 4:
”Er en tilmelding til RUT-registret nok til at sikre, at der ikke kommer underbetalt
arbejdskraft til Danmark?”

Svar:

Med lov nr. 509 af 19. maj 2010 blev der indfart en gget offentlig adgang til oplys-
ninger i RUT-registret. Det fremgar af lovbemarkningerne, jf. L 157 fremsat den
10. marts 2010, at formalet hermed bl.a. var at forbedre arbejdsmarkedets parters
muligheder for at komme i kontakt med den udenlandske tjenesteyder med henblik
pa sikring af lgn— og arbejdsvilkar.

En virksomheds anmeldelse til RUT-registret skal saledes bl.a. gare det muligt for
fagbeveegelsen at komme i kontakt med virksomheden med henblik pa at indga
overenskomst. Det bemerkes, at udstationeringslovens § 6 a fastsatter rammerne
for anvendelse af kollektive kampskridt til statte for indgaelse af kollektive over-
enskomster med udenlandske tjenesteydere, der udstationerer lgsnmodtagere.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



