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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 24. februar 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

86 (L 113), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Finn Søren-

sen (EL). 

 
Spørgsmål nr. 85: 

”Aktivitetsparate er som udgangspunkt omfattet af 225-timersreglen, men kan 

fritages, hvis de vurderes for syge til at kunne arbejde 225 timer. Burde en aktivi-

tetsparat ikke fokusere på at få det bedre eller blive afklaret? Har ministeren 

overvejet, om jobsøgning og sporadisk lønnet arbejde kan skade den aktivitetspara-

tes afklaring eller de indsatser, der skal hjælpe borgeren? Det kunne 

f.eks. været tilfældet, hvis den aktivitetsparate skal aflyse behandling eller 

kommunal indsats, hvis vedkommende får tilbudt arbejde den samme dag. 

Har ministeren ligeledes overvejet, om en arbejdsprøvning, der er afbrudt af 

lønnet arbejde, vil blive erklæret ugyldig grundet afbrydelsen?” 

 
Svar: 

Jeg henviser til mit svar på spørgsmål nr. 81 til L 113 (kommentaren til under-

spørgsmål 3). 
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