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Offentligt

Ministeren

Udlendinge-, Integrations- og Boligudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kgbenhavn K

Udlaendinge-, Integrations- og Boligudvalget har den 10. august 2016 stillet
folgende spgrgsmal nr. 803 (alm. del) efter gnske fra Johanne Schmidt-Nielsen
(EL) til udleendinge-, integrations- og boligministeren, som hermed besvares.

Spgrgsmal nr. 803:

Vil ministeren oplyse, hvor stor en del af de medarbejdere, der varetager de

daglige paedagogiske og omsorgsmaessige opgaver i relation til bgrnene pa landets

ca. 15 asylcentre for uledsagede mindrearige asylansggere, der har en

paedagogisk uddannelse? Der henvises til artiklen "Folk kan komme ind fra gaden

og passe traumatiserede asylbgrn”, Jyllands-Posten, 6. august 2016.
Svar:

Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet har til brug for besvarelsen
indhentet bidrag fra Udleendingestyrelsen, hvortil der henvises:

”Udlaendingestyrelsen kan generelt oplyse, at Udleendingestyrelsen
er ansvarlig for at tilvejebringe og drive indkvarteringssteder for
asylansggere. | praksis driver en raekke indkvarteringsoperatgrer
asylcentrene pa vegne af Udlaendingestyrelsen. Driften er reguleret i
arlige operatgrkontrakter mellem Udlendingestyrelsen og
indkvarteringsoperatgrerne, hvoraf det fremgar, hvilke opgaver
operatgren skal udfgre. Af operatgrkontrakterne fremgar det, at
operatgrerne er forpligtet til at have kvalificeret og tilstraekkeligt
personale ansat eller til radighed som underleverandgr til levering af
de ydelser, som er omfattet af operatgrkontrakten.

Der varetages en lang raekke forskelligartede opgaver pa
indkvarteringssteder for uledsagede mindrearige asylansggere. En del
af disse opgaver varetages mest hensigtsmaessigt af personale med
formelle paedagogiske kompetencer, mens andre opgaver kan Igses
af medarbejdere med andre kompetencer.

Udlaendingestyrelsen fgrer tilsyn med operatgrens opgavelgsning
som beskrevet i operatgrkontrakterne og har i gvrigt en Igbende
dialog med operatgrerne. Der henvises i den forbindelse til
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besvarelsen af spgrgsmal nr. 612 (alm. del) stillet af Udlaendinge-,
Integrations- og Boligudvalget den 18. maj 2016.

Udlandingestyrelsen har til brug for besvarelsen af spgrgsmalet
endvidere indhentet fglgende bidrag om den aktuelle
personalesammensaetning fra de indkvarteringsoperatgrer, som
driver indkvarteringssteder for uledsagede mindrearige asylansggere:

e Jammerbugt Kommune har oplyst, at der er ansat 55
medarbejdere til at varetage de daglige padagogiske og
omsorgsmaessige opgaver i relation til de uledsagede
mindrearige asylansggere, som operatgren har indkvarteret.
Heraf er 27 medarbejdere paedagoger, 2 medarbejdere er
paedagogstuderende, og 26 medarbejdere har anden relevant
baggrund.

e Langeland Kommune har oplyst, at der er ansat 110
medarbejdere til at varetage de daglige padagogiske og
omsorgsmaessige opgaver i relation til de uledsagede
mindrearige asylansggere, som operatgren har indkvarteret.
Heraf har 26,4 % en padagogisk uddannelse, mens yderligere
34,1 % er ansat pa samme overenskomst som det
padagogiske personale, da de enten har en padagogisk
uddannelse eller en baggrund og erfaring, som
Socialpadagogernes Landsforbund i samarbejde med
Langeland Kommune har godkendt at sidestille hermed (dvs.
dispensation for ikke at opfylde overenskomstens
uddannelseskrav).

e Rgde Kors har oplyst, at der er ansat 91 medarbejdere til at
varetage de daglige padagogiske og omsorgsmaessige
opgaver i relation til de uledsagede mindrearige
asylansggere, som operatgren har indkvarteret. Heraf har 34
medarbejdere en paedagogisk uddannelse, mens de
resterende 57 medarbejdere har enten solid erfaring med
paedagogisk arbejde eller anden relevant uddannelse eller
baggrund.

e  Thisted Kommune har oplyst, at der er ansat 70
medarbejdere til at varetage de daglige padagogiske og
omsorgsmaessige opgaver i relation til de uledsagede
mindrearige asylansggere, som operatgren har indkvarteret.
Heraf har 34,8 % en paedagogisk uddannelse.

e  Tgnder Kommune har oplyst, at der er ansat 67
medarbejdere til at varetage de daglige padagogiske og
omsorgsmaessige opgaver i relation til de uledsagede
mindrearige asylansggere, som operatgren har indkvarteret.
Heraf har 32 medarbejdere en paedagogisk uddannelse. De
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resterende 35 medarbejdere har anden relevant erfaring eller
kompetencer.

e  Vesthimmerland Kommune har oplyst, at der er ansat 95
medarbejdere til at varetage de daglige padagogiske og
omsorgsmaessige opgaver i relation til de uledsagede
mindrearige asylansggere, som operatgren har indkvarteret.
Heraf har 45 medarbejdere en paedagogisk uddannelse, mens
46 medarbejdere har paedagogisk erfaring, og de gvrige 4
medarbejdere har en relevant sundhedsfaglig uddannelse.”

Inger Stgjberg

Anette Gortz
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