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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 6. april 2016 stillet falgende spargsmal nr.
329 (alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Finn Sg-
rensen (EL).

Spargsmal nr. 329:

”Der gnskes en samlet opgerelse over forsgrgelsesstatus og antal personer i
fglgende situationer:

— Ophgrt dagpengeret

— Ophgrt arbejdsmarkedsydelse

— Ophagrt kontantydelse

— Ophgrt sygedagpengeret

— Afsluttet ressourceforlgb

— Afsluttet jobafklaringsforlgh efter ophgar af sygedagpenge

— Opher af kontanthjeelp

— Ophgr af uddannelseshjelp

— Ophgr af integrationsydelse

— Visiteret til fleksjob

— Ophgr af fleksjob

— Afsluttet revalideringsforlgb

Forsgrgelsesstatus gnskes opgjort for de navnte grupper efter henholdsvis 3,
6,9, 12, 15, 18, 24, 30 og 36 maneder.

Der enskes en opgerelse over, hvad gruppen af ’selvforsergende” (dvs. uden
Ignindteegt eller offentlig ydelse) lever af. Safremt det ikke er muligt at opgare
dette, bedes ministeren redegare for, hvad ministeren vil gare for at finde ud
af, hvad denne gruppe lever af. ”

Endeligt svar:
| tabel 1-10 nedenfor beskrives den efterfglgende arbejdsmarkedsstatus for antallet
af personer, der har oplevet de hendelser, som navnes i spargsmalet.

Det skal understreges, at tabellerne ikke direkte kan sammenlignes pa tveers af ord-
ninger, idet de enkelte ordninger er malrettet personer i meget forskellige situatio-
ner med forskellige forudsatninger og tilknytning til arbejdsmarkedet.

@nsket om at se arbejdsmarkedsstatus op til 36 maneder efter haendelsen medfarer,
at der ma tages udgangspunkt i personer, som oplever handelserne i 2012.

For ydelser som er indfart efter 2012, tages der udgangspunkt i 2014 eller 1. halvar
2015, og arbejdsmarkedsstatus falges s& mange méneder frem, som det er muligt.
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt dagpengeret tager udgangspunkt i
2013 for at tage hgjde for indfasningen af dagpengeperioden pa to ar.
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Det er ikke muligt, at lave meningsfulde opggrelser af arbejdsmarkedsstatus 3 ma-
neder efter afsluttede forlgb pa kontantydelse eller integrationsydelse, da disse
ydelser endnu er sa nye, at der vil veere tale om meget fa afsluttede forlgb for per-
soner, som har vaeret pa ydelsen i meget kort tid.

Generelt anvendes et 4 ugers afbrydelseskriterie for alle ydelser som definition af
ophgr af ydelsen. Det betyder, at opggrelsen omfatter personer, der ikke har mod-
taget ydelsen i mindst 4 sammenhangende uger. For *ophgrt dagpengeret” males
der dog fra tidspunktet for opbrugt dagpengeret som opgjort af a-kasserne. For *vi-
siteret til fleksjob’ males der fra farste uge med fleksjob eller ledighedsydelse i
2012, for personer, som ikke tidligere har veeret i fleksjob eller pa ledighedsydelse.
Ophar af ret til sygedagpenge er opgjort ved ophgr af udbetaling af sygedagpenge.

Det skal bemaerkes, at selvsteendige, som ikke udbetaler lgn til sig selv, vil fremga
af opgarelserne som selvforsgrgede. Det vil serligt komme til udtryk i opgerelsen
af status efter ophart sygedagpengeforlgb, hvor selvstendige, som bliver syge, og
modtager sygedagpenge, vil fremga som overgaet til selvforsgrgelse, nar de bliver
raske.

Det skal endvidere bemaerkes, at man skal veare varsom med at tolke pa afgangen
fra ressourceforlgb, da ressourceforlgbene blev indfart 1. januar 2013 og som ud-
gangspunkt har en varighed pa 1-5 ar. Ressourceforlgb afsluttet i 2014 vil derfor
enten veere relativt korte forlgb, eller forlgb afsluttet tidligere end planlagt.

Desuden skal det bemaerkes, at udviklingen i arbejdsmarkedsstatus over tid for for-
lgb afsluttet i 2012 (og senere) er pavirket af de efterfglgende reformer og indfarel-
sen af nye ydelser som ressourceforlgb, uddannelseshjelp, jobafklaringsforlgb og
midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Tabel 1
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt dagpengeret i 2013

Tidspunkt efter

6 mdr. 9 mdr. 12 mdr. 15 mdr. 18 mdr. 24 mdr.

Beskeeftigelse 8.503 10.057 10.893 11.449 12.378 12.727 13.143
A-dagpenge 344 412 641 837 1.107 1.507 2.159
Seerlig uddannelsesydelse 17.226 13.218 7.091 4.593 180 56 3
Arbejdsmarkedsydelse 17 632 3.365 3.420 4.986 3.685 498
Kontanthjeaelp 3.337 4.037 4.857 5.402 5.928 6.057 7.315
Uddannelseshjeelp 5 23 59 119 106 93 94
Efterlgn og fleksydelse 296 551 723 871 981 1.135 1.405
SU mv. 622 949 1.373 1.577 1.732 1.756 1.770
Revalidering 15 19 23 33 41 49 62
Ledighedsydelse 1 2 3 7 12 22 42
Fleksjob 1 2 3 3 3 7 24
Sygedagpenge 469 507 908 1.085 1.403 1.500 1.279
Fartidspension 5 8 12 16 22 30 68
Ressourceforlgb 0 1 2 9 19 31 87
Jobafklaringsforlgb 0 0 0 6 81 137 340
Selvforsgrgelse 2.626 2.798 3.011 3.369 3.610 3.721 4.083
Andet 343 594 846 1.014 1.221 1.297 1.438
| alt 33.810 33.810 33.810 33.810 33.810 33.810 33.810

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pagaeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. Andet omfatter jobrotations-
vikarer, udvandring, folkepension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenleerlingeforlgb. Antallet af per-



soner med ophart dagpengeret er opgjort p& baggrund af et kalenderar og adskiller sig derfor marginalt fra den tilsva-
rende opgerelse pa jobindsats.dk, som opgares pa baggrund af RAM-perioder, der er afgreenset mellem hele uger.
Kilde: Beskaeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

Tabel 2
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt sygedagpengeforlgb i 2012
Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr. 15 mdr. 18 mdr. 24 mdr. 36 mdr.
Beskeeftigelse 160.989 158.554 156.152 154.889 157.165 157.837 155.761 157.998 156.104
A-dagpenge mv. 56.439 47.450 41.552 37.267 32.625 29.090 25.866 22.300  20.827
Kontanthjeelp 7.795 8.500 9.389 10.338 11.044 11.489 11.918 12.274 12.383
Uddannelseshjeelp 0 0 0 0 251 576 1.280 1.107 1.032
Efterlan og fleksydelse 2.007 3.100 4.152 5.151 6.108 6.845 8.032 8.902 9.558
SU mv. 7.952 9.442 10.528 10.374 10.776 11.215 12.478 11.487 11.534
Revalidering 2.855 2.561 2.246 1.985 1.810 1.795 1.780 1.688 1.632
Ledighedsydelse 3.162 2.861 2.583 2.364 2.191 2.063 1.942 2.008 2.099
Fleksjob 1.964 2.324 2.709 3.033 3.353 3.663 4.242 4.862 5.362
Sygedagpenge 16.596 21.542 25.060 26.777 24.605 24.205 24.404 21.507 20.605
Fartidspension 4.912 4.909 4.957 5.032 5.085 5.176 5.436 5.827 6.142
Ressourceforlgb 1 7 22 65 131 251 636 1.260 1.832
Jobafklaringsforlgb 0 0 0 0 0 0 245 1.304 2.678
SelvVforsgrgelse 22.090 22,771 21.995 22.048 22.966 23.262 22.614 23.089 22.473
Andet 7.903 10.644 13.320 15.342 16.555 17.198 18.031 19.052 20.404
| alt 294.665 294.665 294.665 294.665 294.665 294.665 294.665 294.665 294.665

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenlzerlingeforlab.

Kilde: Beskeeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

Tabel 3
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt kontanthjeelpsforlgb i 2012
Tidspunkt efter
9 mdr. 12 mdr. 15 mdr. 18 mdr. 24 mdr.

Beskeeftigelse 20.704 18.208 17.719 17.787 18.243 18.290 18.740 19.288 19.787
A-dagpenge mv. 2.023 1.809 1.711 1.675 1.760 1.807 2.114 2.515 2.750
Kontanthjeelp 13.397 18.665 20.709 21.214 19.339 16.363 11.066 10.697 10.696
Uddannelseshjeelp 0 0 0 0 1.141 3.671 8.202 7.510 7.551
Efterlon og fleksydelse 30 42 50 52 56 60 63 70 68
SU mv. 18.212 17.290 15.980 15.381 15.703 15.771 15.546 15.299 14.376
Revalidering 1.626 1.451 1.332 1.193 1.083 1.022 905 805 734
Ledighedsydelse 1.261 1.195 1.108 1.098 1.004 959 859 780 724
Fleksjob 933 948 1.052 1.106 1.170 1.232 1.357 1.458 1.530
Sygedagpenge 789 1.048 1.263 1.405 1.518 1.541 1.619 1.606 1.630
Fartidspension 5.707 5.726 5.749 5.790 5.807 5.789 5.813 5.857 5.889
Ressourceforlgb 1 6 17 29 46 87 213 395 545
Jobafklaringsforlgb 0 0 0 0 0 0 15 116 228
Selvforsgrgelse 10.742 8.731 8.112 7.771 7.436 7.496 7.225 6.894 6.526
Andet 2.570 2.876 3.193 3.494 3.689 3.907 4.258 4.705 4.961
| alt 77.995 77.995 77.995 77.995 77.995 77.995 77.995 77.995 77.995

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pagaeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenleerlingeforlgb.

Kilde: Beskaeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.



Tabel 4
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt fleksjob i 2012

Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr. 15 mdr. 18 mdr. 24 mdr. 30 mdr. 36 mdr.
Beskeeftigelse 419 297 248 197 180 162 146 128 122
A-dagpenge mv. 3 10 3 2 1 3 4 5 5
Kontanthjeelp 160 127 97 60 56 51 37 38 35
Uddannelseshjeelp 0 0 0 0 2 3 2 1 2
Efterlgn og fleksydelse 1.090 1.119 1.174 1.203 1.228 1.234 1.212 1.174 1.052
SU mv. 10 10 10 9 10 10 11 10 10
Rewalidering 5 5 6 5 8 8 7 8 8
Ledighedsydelse 4.264 3.718 3.374 3.115 2.876 2.463 1.897 1.658 1.448
Fleksjob 913 1.694 2.184 2.534 2.786 3.166 3.616 3.738 3.890
Sygedagpenge 1.088 854 623 482 372 359 363 348 368
Fartidspension 554 634 705 769 798 808 850 898 960
Ressourceforlgb 0 2 5 17 32 47 81 104 111
Jobafklaringsforlgb 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Selvforsgrgelse 221 208 214 210 202 185 176 159 154
Andet 955 1.004 1.039 1.079 1.131 1.183 1.280 1.413 1.516
| alt 9.682 9.682 9.682 9.682 9.682 9.682 9.682 9.682 9.682

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenlzerlingeforlab.

Kilde: Beskeeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

Tabel 5
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt revalideringsforlgb i 2012
Tidspunkt efter
3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr. 15 mdr. 18 mdr. 24 mdr. 30 mdr.

Beskeeftigelse 1.287 1.476 1.624 1.711 1.813 1.814 1.952 2.025 2.122
A-dagpenge mv. 1.472 1.214 978 868 767 715 588 507 436
Kontanthjeelp 1.993 1.886 1.798 1.727 1.602 1.391 914 842 794
Uddannelseshjeelp 0 0 0 0 96 219 550 488 432
Efterlon og fleksydelse 8 12 17 22 28 36 45 53 60
SU mwv. 391 392 380 365 378 380 408 410 390
Rewalidering 255 336 363 383 378 357 341 289 261
Ledighedsydelse 305 288 273 261 263 260 245 255 264
Fleksjob 188 240 269 326 352 401 489 551 590
Sygedagpenge 516 557 601 616 567 568 513 499 444
Fartidspension 298 336 383 416 434 448 474 507 534
Ressourceforlgb 1 4 9 12 28 49 105 183 231
Jobafklaringsforlgb 0 0 0 0 0 0 13 52 104
Selvforsgrgelse 392 338 343 324 307 351 350 335 322
Andet 98 125 166 173 191 215 217 208 220
| alt 7.204 7.204 7.204 7.204 7.204 7.204 7.204 7.204 7.204

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pagaeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenleerlingeforlgb.

Kilde: Beskaeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.



Tabel 6
Arbejdsmarkedsstatus for personer visiteret til fleksjob i 2012

Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr. 15 mdr. 18 mdr. 24 mdr. 30 mdr. 36 mdr.
Beskeeftigelse 24 41 46 36 27 27 29 24 29
A-dagpenge mv. 10 6 3 2 1 0 1 2 4
Kontanthjeelp 54 66 39 13 10 8 9 9 9
Uddannelseshjeelp 0 0 0 0 2 2 3 1 0
Efterlon og fleksydelse 13 35 58 74 86 100 125 147 138
SU mv. 1 2 2 2 1 2 3 3 5
Rewalidering 0 0 0 1 1 1 2 3 2
Ledighedsydelse 2.673 2.341 2.100 1.899 1.696 1.510 1.241 1.025 963
Fleksjob 2.966 3.172 3.294 3.452 3.590 3.723 3.813 3.914 3.952
Sygedagpenge 233 283 358 373 392 386 438 411 370
Fartidspension 10 38 66 93 110 133 175 246 270
Ressourceforlgb 1 2 4 5 7 11 30 53 67
Jobafklaringsforlgb 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Selvforsgrgelse 34 20 16 13 20 20 19" 19 25
Andet 7 20 40 63 83 103 138 168 190
| alt 6.026 6.026 6.026 6.026 6.026 6.026 6.026 6.026 6.026

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenlzerlingeforlab.

Kilde: Beskeeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

Tabel 7
Arbejdsmarkedsstatus for personer ophart pa arbejdsmarkedsydelse i 2014
Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr.
Beskeeftigelse 5.967 5.775 6.014 6.419
A-dagpenge mv. 3.275 3.414 2.904 2.065
Kontanthjeelp 1.289 1.520 1.674 1.964
Uddannelseshjeelp 32 33 35 36
Efterlgn og fleksydelse 205 229 241 262
SU mv. 835 866 854 890
Revalidering 8 15 19 29
Ledighedsydelse 0 2 3 5
Fleksjob 0 0 2 5
Sygedagpenge 1.814 1.500 1.057 953
Fartidspension 1 3 6 16
Ressourceforlgb 1 5 23 39
Jobafklaringsforlgb 14 46 356 427
Selvforsergelse 1.497 1.526 1.711 1.898
Andet 792 796 831 722
| alt 15.730 15.730 15.730 15.730

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenleerlingeforlgb.

Kilde: Beskaeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.



Tabel 8

Arbejdsmarkedsstatus for personer med afsluttet ressourceforlgb i 2014

Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr.
Beskeeftigelse 12 15 15 12
A-dagpenge mv. 11 9 6 6
Kontanthjeelp 35 26 23 21
Uddannelseshjeelp 7 5 6 7
Efterlgn og fleksydelse 3 1 1 1
SU mv. 4 6 5
Revalidering 8 6 6 6
Ledighedsydelse 59 51 44 35
Fleksjob 68 76 81 96
Sygedagpenge 5 8 12 7
Fartidspension 337 342 342 344
Ressourceforlgb 90 103 109 106
Jobafklaringsforlgb 8 7 5 6
Selvforsergelse 60 48 44 42
Andet 22 26 29 35
| alt 729 729 729 729

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenlzerlingeforlab.

Kilde: Beskeeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

Tabel 9
Arbejdsmarkedsstatus for personer med ophgrt uddannelseshjeelp i 2014
Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr. 9 mdr. 12 mdr.
Beskeeftigelse 8.769 7.969 8.310 8.624
A-dagpenge mv. 178 179 182 212
Kontanthjeelp 2.756 2.716 2.716 2.792
Uddannelseshjeelp 4.970 7.144 8.236 8.610
Efterlgn og fleksydelse 0 0 0 0
SU mv. 15.670 14.869 13.219 12.457
Revalidering 452 439 426 395
Ledighedsydelse 181 151 135 126
Fleksjob 142 181 211 237
Sygedagpenge 112 205 310 368
Fartidspension 375 376 386 404
Ressourceforlgb 1.075 1.108 1.149 1.159
Jobafklaringsforlgb 0 0 7 16
Selvforsergelse 5.630 4.864 4.836 4.650
Andet 556 665 743 816
| alt 40.866 40.866 40.866 40.866

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenleerlingeforlgb.

Kilde: Beskaeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.



Tabel 10
Arbejdsmarkedsstatus for personer med afsluttet jobafklaringsforlgb i 1. halvar af 2015

Tidspunkt efter

3 mdr. 6 mdr.
Beskeeftigelse 729 753
A-dagpenge mv. 570 437
Kontanthjeelp 83 91
Uddannelseshjeelp 13 13
Efterlgn og fleksydelse 32 44
SU mv. 47 60
Revalidering 15 16
Ledighedsydelse 54 45
Fleksjob 40 52
Sygedagpenge 92 177
Fartidspension 51 47
Ressourceforlgb 140 139
Jobafklaringsforlgb 258 247
Selvforsgrgelse 301 282
Andet 75 97
| alt 2.500 2.500

Anm.: Opgarelsen er pa ugebasis, hvilket betyder, at arbejdsmarkedsstatus efter f.eks. 3 mdr. viser status i den 13.
uge efter ophgret af ydelsen. Beskaeftigelse omfatter personer, der ikke har modtaget ydelse i ugen og som minimum
har haft én dags beskeeftigelse i den pageeldende kalendermaned. Selvforsgrgelse omfatter personer, der hverken er
registreret med offentlig ydelse i ugen eller Ignindkomst i den tilsvarende kalendermaned. A-dagpenge mv. omfatter a-
dagpenge, seerlig uddannelsesydelse og arbejdsmarkedsydelse. Andet omfatter jobrotationsvikarer, udvandring, folke-
pension, barsel og dgd. SU mv. omfatter SU, SVU og voksenleerlingeforlgb.

Kilde: Beskeeftigelsesministeriets forlgbsdatabase DREAM.

| forhold til spargsmalet om, hvad personer uden lgnindtagt eller offentlig ydelse
lever af, henviser jeg til min besvarelse af BEU-spargsmal 56 (alm. del) fra den 28.
september 2015.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



