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Folketingets Forsvarsudvalg har den 18. februar 2015 stillet fglgende spgrgsmal nr. 84 til
forsvarsministeren, som hermed besvares. Spargsmélet er stillet efter gnske fra ikkemedlem
af udvalget (MFU) Christian Juhl (EL).

Sporgsmal nr. 84:

"1 forlaengelse af besvarelsen af FOU alm. del — spm. 74 gnskes fglgende besvaret:

Hvor mange danske sgfolk arbejder pa Ark Futura?

Hvor mange udenlandske sgfolk arbejder pa Ark Futura?

Hvilken bruttolgnninger og tillaeg udbetales til de udenlandske sgfolk?

Hvilken bruttolgnninger og tillaeg udbetales til de danske sgfolk?

Betaler de danske og udenlandske sgfolk skat til den danske stat?

Forhindrer DIS-reglerne, at forsvaret i kontrakten med rederiet kan kraeve, at danske

overenskomster overholder danske overenskomster for alle sgfolk ombord?

g. Hvilken forskel er der pd bruttolgnnen til en dansk sgmand pa skibet, der arbejder
under dansk overenskomst - og bruttolgnnen til en udenlandsk sgmand, der udfgrer
den samme opgave under DIS-regler?

h. Hvilken forskel er der p8 den udbetalte Ign til en dansk sgmand p& skibet, der arbej-
der under dansk overenskomst - og den udbetalte Ign til en udenlandsk sgmand, der
udfarer den samme opgave under DIS-regler?

i. Finder ministeren, at det er i overensstemmelse med regeringsgrundlagets afsnit om
overholdelse af internationale forpligtelser (s. 61), at benytte skibe registeret i DIS til
disse opgaver i lyset af ILO's kritik af den manglende overholdelse af konventionerne
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Svar:

De stillede spgrgsmél bergrer flere forskellige ministeromraders ressort. Der er derfor i sva-
rene indhentet bidrag fra Erhvervs- og Veekstministeren og Skatteministeren.
---000---

For s8 vidt angdr besvarelse af delspgrgsmal a, b, ¢ og d har Veernsfzelles Forsvarskom-
mando oplyst:

"Med hensyn til delspgrgsmal a oplyser rederiet DFDS, at der pr. dags dato er pdmgnstret 9
danske statsborgere ombord i Ark Futura.

Med hensyn til delspgrgsmal b oplyser rederiet DFDS, at der pr. dags dato er pdmgnstret 12
polske statsborgere ombord i Ark Futura.

Med hensyn til delspgrgsmal c oplyser rederiet DFDS, at Ark Futura er registreret i Dansk
Internationalt Skibsregister (DIS), hvorfor lgnningerne ombord er nettolgnninger.

Rederiet oplyser endvidere, at de polske sgfarende aflgnnes efter individuelle aftaler pd et
internationalt acceptabelt niveau. Som tidligere oplyst, er de sgfarende, der er bosiddende i
Polen, ansat i henhold til individuelle kontrakter, og rederiet kan som privat virksomhed ikke
afgive oplysninger til udenforstdende om medarbejderes individuelle Ignninger. Generelt
ligger de individuelle Ignninger, som rederiet betaler til de omhandlede sgfolk over det Ign-
niveau, der er aftalt i overenskomster mellem Danmarks Rederiforening og den filippinske
fagforening AMOSUP. Lgnninger som er forhandlet under respekt for den kollektive aftale,
der er indgdet i DIS Kontaktudvalget, og hvor rederiet overfor de danske fagforeninger har
forpligtet sig til at aflanne pa et internationalt, acceptabelt niveau.

Med hensyn til delspgrgsmal d oplyser rederiet DFDS, at Ark Futura er registreret i Dansk
Internationalt Skibsregister (DIS), hvorfor Ignningerne ombord er nettolgnninger.

Rederiet oplyser endvidere, at danske sgfolk aflgnnes i overensstemmelse med danske
overenskomster og aftaler. De danske sgfolk, bortset fra kaptajn og maskinchef, er omfattet
af kollektive overenskomster som rederiet har indgdet med Dansk Metals Maritime Afdeling,
Maskinmestrenes Forening og Dansk El forbund. Kaptajn og maskinchef er ansat pa ramme-
aftaler indgdet mellem rederiet og repraesentanter for Kaptajner I DFDS A/S (kaptajner) og
Maskinmestrenes Forening (Maskinchefer).”

---000--



Skatteministeren kan til besvarelse af delspgrgsmél e oplyse:

"Jeg kan p& grund af min tavshedspligt ikke udtale mig om konkrete skatteyderes skattefor-
hold.

Generelt kan jeg oplyse, at hvis betingelserne for at anvende DIS-ordningen i sgmandsbe-
skatningsloven er opfyldt, kan rederiet udbetale en skattefri nettohyre til de sgfolk, der er
omfattet af ordningen. Dette geelder bdde for sgfolk, der er hjemmehgrende i Danmark
(fuldt skattepligtige sgfolk), og for sgfolk, der er hjemmehgrende i udlandet (begraenset
skattepligtige sgfolk). Den sparede skat tilfalder rederiet som statsstgtte i form af en lavere
lgnudgift. DIS-ordningen er en godkendt statsstgtteordning til fordel for sgtransportsekto-
ren.

Det er en betingelse for anvendelse af DIS-ordningen, at der er tale om Ignindkomst ved
arbejde om bord p8 et dansk skib, som er registreret i Dansk Internationalt Skibsregister, og
som anvendes til form8l, som vil kunne omfattes af tonnageskatteloven. Et dansk skib er
bl.a. defineret som et skib, som er registreret med hjemsted her i landet med en bruttoton-
nage p& 20 t eller derover, og som udelukkende anvendes til erhvervsmaessig befordring af
passagerer eller gods. Det er desuden en betingelse for anvendelse af DIS-ordningen, at
fastseettelsen af Ignnen afspejler skattefritagelsen, dvs. er en nettolgn.

Hvis betingelserne for at vaere omfattet af DIS-ordningen ikke er opfyldt, beskattes sgfolke-
ne efter de almindelige regler med mulighed for semandsfradrag, hvis betingelserne herfor
er opfyldt. For begraenset skattepligtige sgfolk p& danske skibe uden for begreenset fart be-
regnes skatten som 35,6 pct. af bruttoindkomsten med mulighed for at veelge beskatning
efter almindelige regler, herunder mulighed for sgmandsfradrag, hvis betingelserne herfor
er opfyldt.”

---000---
Erhvervs- og Vaskstministeren har til delspgrgsmal f, g, h og i oplyst folgende:

“Med hensyn til delspgrgsmal f har Sgfartsstyrelsen oplyst, at danske overenskomster som
udgangspunkt kun kan omfatte personer med dansk bopeel, jf. DIS-lovens § 10.

DIS-lovens § 10 regulerer i princippet ikke, hvilken lgn, der aftales, eller de arbejdsforhold,
der typisk vil veere en del af kontrakten. Loven er ikke til hinder for, at der for sgfarende pd
DIS-skibe, som ikke er daekket af overenskomster med danske faglige organisationer, kon-
kret aftaler Ign- og arbejdsvilkdr svarende til disse overenskomster.



Med hensyn til delspgrgsm8l g og h har Sgfartsstyrelsen oplyst, at alle sgfarende p& DIS-
skibe, som er omfattet af den saerlige DIS-skatteordning, aflennes med nettolgn, dvs. en lgn
der tager hensyn til, at de sgfarende i princippet ikke betaler skat i Danmark af den lgn, der
er optjent om bord pd et DIS-skib.

I Danmark er der ingen lovregulering af, hvilken lgn en sgfarende skal have, og regeringen
har ingen statistikker, hvoraf det kan udledes, hvad den enkelte sgfarende konkret tjener pa
et bestemt skib. Dette aftales mellem arbejdsmarkedets parter og afhaenger pa sgfartsom-
r&det af en reekke faktorer sdsom fartomrade, arbejdsomrader og anciennitet m.v.

Danmarks Rederiforening indgér de fleste overenskomster pd sgfartsomrddet. Derfor har
Sgfartsstyrelsen til brug for besvarelsen af delspgrgsmadl g og h anmodet Rederiforeningen
om en udtalelse. Danmarks Rederiforening har oplyst fglgende, hvortil der henvises:

"I DIS-registrerede skibe aflonnes sgfarende ikke med bruttolon. Lonningerne er fastsat,
enten ved overenskomst eller individuelt. under hensyntagen til den skattefritagelse, der er
indrommet sgfarende under arbejde pd DIS-skibe, jf. lov om beskatning af sofolk.

Det fremgdr ikke af de fremsendte sporgsmél, hvilke besaetningsgrupper der onskes lonop-
lysninger for, hvilke lande de pdgaeldende er bosiddende i, hvilke stillinger de indtager m.v.,
ndr der sparges til “udenlandske sprfolk”. Det er den spfarendes bopeelsland og den sofaren-
des stilling om bord, der er afgarende for, hvilken overenskomst der finder anvendelse, og
hvilken lon der betales.

For de enkelte besaetningsgrupper, som Danmarks Rederiforening har overenskomst for, er
hovedoverenskomster for sofarende med bopael i Danmark indgdet med danske, faglige
organisationer. DFDS har endvidere indgdet virksomhedsoverenskomst for navigatarer med
bopeel i Danmark. For sgfolk med bopeel udenfor Danmark er der indgdet DIS hovedover-
enskomster med indiske og filippinske fagforeninger.

Vi bistdr gerne med fremsendelse af de omtalte overenskomster, sdfremt man métte anske
dette.

For udenlandske sofarende, der ikke er omfattet af kollektive overenskomst mellem Dan-
marks Rederiforening og en faglig organisation i deres hjemland, vil ansaettelsesforholdet
veere baseret pé individuelle kontrakter, og for s vidt angdr lennen, er det i DIS Hovedafta-
len § 6, stk. 3, aftalt, at lennen, bdde ndr den er aftalt i en overenskomst, og ndr den er
aftalt individuelt, skal vaere ‘pa et internationalt acceptabelt niveau”. Aftalen er indgdet med
en rackke danske, faglige organisationer, der organiserer menige og officerer.



Efter det oplyste udgares officersbesaetningen pd Ark Futura overvejende af dansk bosid-
dende personer, og den menige besaetning af sofarende med bopeael i Polen. For sidstnaevn-
te er lenningerne aftalt i individuelle kontrakter, jf. ovenfor om DIS Hovedaftalen.”

Sofartsstyrelsen har oplyst, at man gerne er behjeelpelig med at fremskaffe de omtalte
overenskomster, hvis udvalget méatte gnske det.

Med hensyn til delspgrgsmal i henvises til svar af 17. februar 2015 pd Forsvarsudvalgets
spprgsmél 74, alm. del, samt til udfaldet af forespgrgsel F 14 om udvikling af Det BId Dan-
mark, som Folketinget behandlede den 24. februar 2015.”

---000---
Der henvises i gvrigt til tidligere besvarelser af forsvarsudvalgsspgrgsmal 74 om lgn og ar-
bejdsforhold p& Ark Futura og forsvarsudvalgsspgrgsmal 78 om trepartsforhandlinger om

DIS-loven, samt besvarelse af samradsspgrgsmal aa, ab, ac og ad pad samradet d. 11. juni
2014 i Beskeeftigelsesudvalget om arbejdsforholdene for sgfolkene pa Ark Futura.

Med venlig hilsen

Nicolai Wammen



