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Besvarelse af spørgsmål 119 alm. del stillet af udvalget den 9. februar 

2016 efter ønske fra Pelle Dragsted (EL). 

 

Spørgsmål: 

Mener ministeren, at det er i overensstemmelse med gældende lovgivning 

eller god skik at lade en virksomheds repræsentantskab eller andre leden-

de organer træffe vidtgående beslutninger midt i en valgproces, der vil 

føre til en ny sammensætning af den pågældende besluttende instans, sær-

ligt når beslutningen uden konsekvens kan udskydes til den nye beslut-

tende instans er valgt? 

 

Svar: 

Den finansielle lovgivning indeholder ikke regler, der forhindrer en virk-

somheds repræsentantskab eller andre ledende organer i at træffe væsent-

lige beslutninger under en valgproces.  

 

Lov om visse erhvervsdrivende virksomheder sætter heller ingen be-

grænsninger for f.eks. foreninger til at træffe væsentlige beslutninger 

selvom et valg til et repræsentantskab er forestående. En virksomheds 

vedtægt, der typisk regulerer de nærmere rammer for afholdelse af repræ-

sentantskabsmøder m.v., kan dog indeholde nogle begrænsninger, der 

skal overholdes.  

 

Med hensyn til om det vil være i strid med god skik at træffe væsentlige 

beslutninger forud for et repræsentantskabsvalg, bemærkes det, at Anbe-

falingerne for god Selskabsledelse, som dog primært henvender sig til 

børsnoterede selskaber, ligeledes ikke indeholder en anbefaling om ud-

sættelse af væsentlige beslutninger til efter afholdelsen af valg til det 

øverste ledelsesorgan.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

Troels Lund Poulsen 
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