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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 30. maj 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

409 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christi-

an Juhl (EL). 

 
Spørgsmål nr. 409: 

”Vil ministeren i forlængelse af samråd om arbejdsmiljø på Siemens Wind Power 

og Vestas, jf. BEU alm. del samrådsspørgsmål AÆ-BD og BP, oversende en over-

sigt over hvilke brancher og erhverv, der i dag bruger epoxy hhv. isocyanater – og 

hvor mange, der er ansat indenfor de enkelte områder?” 

 
Svar: 

Til brug for besvarelsen har jeg indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som op-

lyser følgende: 

 

”Vedlagt i bilag er en oversigt over de brancher og erhverv, hvor der i 2012 blev 

anvendt epoxy hhv. isocyanater. 

 

2012 er det seneste år med opdaterede data i Arbejdstilsynets Produktregister. På 

baggrund af brancheoplysninger er der indhentet beskæftigelsestal fra 2012 for de 

angivne brancher. 

 

Nedenfor er der indsat en oversigt over de 10 brancher og erhverv, hvor der i 2012 

blev anvendt mest epoxy hhv. isocyanater. Der er alene medtaget oplysninger om 

antal ansatte i de tilfælde, hvor oplysningerne forligger på brancheniveau. 
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Oversigt over de 10 brancher, hvor der i 2012 blev anvendt mest epoxy, samt 

antal ansatte 

Danske Branchekode 2007 (DB07) 

Antal ansatte 

i branchen 

Hoved-

afdeling 

Hoved-

gruppe Gruppe 

Under-

gruppe Branche Branchetekst 

  

B060000 
 

 

Indvinding af råolie og naturgas 
 

    

C222900 Fremstilling af andre plastprodukter 5623 

    

C256100 Overfladebehandling af metal 3358 

    

C259200 Fremstilling af letmetalemballage 1571 

    

C281110 Fremstilling af vindmøller og dele hertil 13248 

 

F410000 

   

Opførelse af bygninger 

 

 

F420000 

   

Anlægsarbejder 

 

    

F433300 
Udførelse af gulvbelægninger og vægbe-

klædning 2227 

    

F433410 Malerforretninger 10284 

    

F439910 Murere 10071 

 

 

 

Oversigt over de 10 brancher, hvor der i 2012 blev anvendt mest isocyanat, 

samt antal ansatte 

Danske Branchekode 2007 (DB07) 

Antal ansatte 

i branchen 

Hoved-

afdeling 

Hoved-

gruppe Gruppe 

Under-

gruppe Branche Branchetekst 

    

C201600 Fremstilling af plast i ubearbejdet form 263 

    

C203000 

Fremstilling af maling, lak og lignende over-

fladebehandlingsmidler, trykfarver samt tæt-

ningsmaterialer 846 

    

C205900 Fremstilling af andre kemiske produkter i.a.n. 
4455 

  

C222000 
 

 

Fremstilling af plastprodukter 

 

    

C222100 
Fremstilling af plader, ark, rør og slanger samt 

profiler af plast 3776 

    

C222200 Fremstilling af plastemballage 2197 

    

C292000 
Fremstilling af karosserier til motorkøretøjer, 

fremstilling af påhængsvogne og sættevogne 1422 

    

C310300 Fremstilling af madrasser 673 

    

C310900 Fremstilling af andre møbler 4764 

    

F432900 Anden bygningsinstallationsvirksomhed 2706 

 

 

Antallet af beskæftigede i de enkelte brancher er ikke udtryk for, hvor mange inden 

for branchen, der konkret arbejder med epoxy hhv. isocyanater. Det er alene et ud-

tryk for, hvor mange, der er beskæftiget i branchen. En opgørelse af antal beskæfti-

gede på brancher giver derfor ikke et billede af, hvor mange der reelt har kontakt 

med epoxy hhv. isocyanater.  
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Opgørelsen af hvilke brancher og erhverv, der anvendte epoxy hhv. isocyanater i 

2012 er baseret på Arbejdstilsynets Produktregister. Oplysninger om beskæftigede 

er baseret på oplysninger fra Danmarks Statistiks levering af kvartalsvise oplysnin-

ger om antal ansatte på produktionsenheder til Arbejdstilsynets tilsynsplanlægning. 

Danmark Statistiks primære kilde for disse oplysninger er eIndkomstregistret.” 

 

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets svar. 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Jørn Neergaard Larsen 

 


