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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 12. maj 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 

394 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Lennart 

Damsbo-Andersen (S). 

 
Spørgsmål nr. 394: 

”Ministeren bedes i tabelform oplyse antallet af anmeldelser til politiet, som Ar-

bejdstilsynet har foretaget i forbindelse med (A) påbud, (B) strakspåbud, (C) 

forbud og (D) andre afgørelser omhandlende henholdsvis 1) arbejdsrelateret 

vold, 2) psykisk arbejdsmiljø, 3) fejl og mangler på stilladser, 4) sikring af ansatte 

mod nedstyrtningsfare ved arbejde i højden og 5) samlet for alle forseelser. 

Tallene ønskes oplyst år for år for de seneste 5 år, samt samlet for perioden.” 

 
Svar: 

Jeg har anmodet Arbejdstilsynet om bidrag til besvarelsen, og Arbejdstilsynet har 

over for mig oplyst følgende: 

 

”Det er ikke muligt at fordele de ønskede oplysninger på de ønskede reaktionsfor-

mer angivet i (A) til (D), da arbejdsmiljøemnerne ikke registreres på denne måde. 

Der er derfor alene oplyst det samlede reaktionsantal fordelt på arbejdsmiljøemner-

ne. De i tabel 1 og 2 (nedenfor) angivne tal er de samlede tal for tiltaleindstillinger 

inden for de forskellige arbejdsmiljøemner.  

 

Arbejdstilsynet har siden 2012 registreret arbejdsmiljøreaktioner til virksomheder-

ne fordelt på arbejdsmiljøemne. Det er derfor alene muligt at oplyse tallene for de 

sidste 4 år. For 2011 er der i stedet angivet det samlede antal forseelser. Dette tal 

stammer fra  Arbejdstilsynets årsrapport for 2011. 

 

De ønskede arbejdsmiljøemner svarer i store træk til de arbejdsmiljøemner, som 

Arbejdstilsynet registrerer sine afgørelser i. Dog har Arbejdstilsynet ikke oplysnin-

ger om arbejdsmiljøemnet ”fejl og mangler ved stilladser”, som efterspurgt i 3) 

ovenfor. Afgørelser for denne slags overtrædelser kan registreres i flere forskellige 

arbejdsmiljøemnegrupper. Arbejdstilsynet har i stedet valgt at oplyse ”Nedfald af 

genstande - sammenstyrtning m.m.”, der bl.a. kan omhandle denne type af sager.  

 

De skal bemærkes, at der i tabellerne nedenfor er taget udgangspunkt i de arbejds-

miljøemner, som Arbejdstilsynet vurderer som bedst dækkende for de emner, som 

efterspørges i spørgsmålet. 
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Arbejdstilsynet kan oplyse, at Arbejdstilsynet ikke har indstillet til politiet, at der 

rejses straffesag for overtrædelser, der henhører arbejdsmiljøemnet ’Øvrig psykisk 

arbejdsmiljø’.” 

 
Tabel 1 
Oversigt over Arbejdstilsynets politianmeldelser for årene 2011-2015 fordelt på arbejdsmil-
jøemner 

 
Arbejdsmiljøemne 2011 2012 2013 2014 2015 Samlet for 

perioden 
1) Vold og traumati-
ske hændelser 

- 3 5 2 8 18 

2) Øvrigt psykisk ar-
bejdsmiljø 

- 0 0 0 0 0 

3) Nedfald af gen-
stande, sammenstyrt-
ning m.m. 

- 50 76 63 47 236 

4) Fald til lavere ni-
veau 

- 263 428 322 253 1.266 

Kilde: Arbejdstilsynet 

 
Tabel 2 
Oversigt over Arbejdstilsynets politianmeldelser for årene 2011-2015 samlet for alle forse-
elser 

 
Arbejdsmiljøemne 2011 2012 2013 2014 2015 Samlet for 

perioden 
Samlet for alle forse-
elser 

377 514 919 703 580 3.093 

Kilde: Arbejdstilsynet  

 

 

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger. 
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