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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 26. oktober 2015 stillet fglgende spgrgsmal
nr. 32 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra J.nr. 20150081116
Christian Juhl (EL).

Spgrgsmal nr. 32:

”| forleengelse af svar pA BEU alm. del spergsmal 187 og 188 (folketingsaret 2014-
15, 2. samling) bedes ministeren besvare fglgende spargsmal: Ministeren konstate-
rer ikke i svar pd BEU alm. del spargsmal 188 (folketingsaret 2014-15, 2. samling),
at stoffet M1 ikke kan erstattes med mindre farlige stoffer, hvilket ma betyde, at Ml
kan erstattes/substitueres. Ministeren mener tilsyneladende, at det er tilstraekkeligt,
at EU vil regulere omradet, men hvad forhindrer Danmark i at forebygge 2 ar far
EU gor dette?”

Endeligt svar:

Det forhold, at en harmoniseret klassificering og maerkning af M1 pa EU-plan farst
forventes at foreligge i 2017 &ndrer ikke ved, at arbejdsmiljglovgivningens krav til
arbejdsgiveren om at forebygge sundhedsskadelig pavirkning fra kemiske stoffer
og materialer — for eksempel MI — gelder fuldt ud.

Som oplyst i mit svar pa udvalgets spgrgsmal nr. 188 (BEU alm. del) stilles der i
arbejdsmiljglovningen en raekke krav til arbejdsgiveren, som til enhver tid skal ef-
terleves. Herunder kravet om, at det skal sikres, at arbejde med produkter med ind-
hold af — for eksempel — MI udfares sikkerheds- og sundhedsmassigt fuldt forsvar-
ligt.

Efterleves kravene, vil risikoen for sundhedsskadelig pavirkning fra stoffet tilsva-
rende blive mindsket. Jeg henholder mig i gvrigt til miljg- og fedevareministerens
besvarelse af udvalgets spgrgsmal nr. 33.

Venlig hilsen

Jorn Neergaard Larsen



