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Spørgsmål:  

Hvilke muligheder har ministeren for at påtale manglende brug af de so-

ciale klausuler over for de statslige ordregivere, og vil ministeren redegø-

re for, om ministeren har taget kontakt til ordregivere, som ikke har fulgt 

princippet om sociale klausuler, jf. BUU alm. del – bilag 138 (internt 

bilag)? 

 

Svar: 

Hensigten med at opstille nogle rammer for de offentlige myndigheders 

brug af sociale klausuler var at øge antallet af uddannelses- og praktik-

pladser. ”Følg eller forklar”-princippet indebærer, at ordregiverne er for-

pligtet til enten at anvende sociale klausuler i relevante udbud eller for-

klare, hvorfor de ikke gør. 

 

Formålet med ”følg- eller-forklar”-princippet er således at forpligte myn-

dighederne til at tage stilling til, om det er hensigtsmæssigt i de konkrete 

udbud at anvende sociale klausuler.  

 

Det er den enkelte ordregiver, der skal foretage en konkret vurdering af, 

hvorvidt anvendelsen af sociale klausuler er hensigtsmæssig i den enkelte 

sag. Der kan være tilfælde, hvor dette ikke er hensigtsmæssigt, fx hvis der 

er tale om højt specialiserede opgaver, eller hvis der ikke er praktikplad-

ser på det konkrete område. 

 

Jeg har derfor ikke grundlag for at gå ind i de enkelte statslige ordregive-

res begrundelser for, hvorfor de ikke har valgt at benytte sig af sociale 

klausuler. 

 

Jeg vil dog nu sende et brev rundt til mine ministerkollegaer, og gøre dem 

opmærksomme på vigtigheden af at bruge ”følg- eller forklar”-princippet, 

da praktikpladsproblemstillingen er prioriteret i regeringen. Jeg vil desu-

den bede Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen om at gøre en ekstra ind-

sats for, at myndighederne kender vejledningen om sociale klausuler om 

uddannelses- og praktikaftaler.    
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