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Vejledningsmateriale (bekendtgørelser, vejledninger, 

orienteringsskrivelser mv.) udsendt vedrørende re-

formen af førtidspension og fleksjob 

 

 

 Nr. Tiltag Beskrivelse Tidspunkt 

1 
Guide "Reform af førtidspension og 
fleksjob"                          

Guide til kommunernes sagsbe-
handlere om reformens centrale 
elementer, herunder tema om res-
sourceforløb.                                                        

Efterår 2012 

2 

Nyhedsbrev om fremsættelse af lov 
om ændring af lov om en aktiv be-
skæftigelsesindsats, lov om aktiv so-
cialpolitik, lov om social pension og 
forskellige andre love (Reform af før-
tidspension og fleksjob, herunder 
indførelse af ressourceforløb, rehabi-
literingsteams, fleksløntilskud m.v.) 
 

Nyhedsbrev om fremsættelse af 
lovforslag på Arbejdsmarkedssty-
relsens og Styrelsen for Fasthol-
delse og Rekrutterings hjemmesi-
der. 

5. november 
2012 

3 

Skrivelse om lov om en aktiv be-
skæftigelsesindsats, lov om ansvaret 
for og styringen af den aktive be-
skæftigelsesindsats, lov om aktiv so-
cialpolitik, lov om social pension og 
flere andre love (Reform af førtids-
pension og fleksjob, herunder indfø-
relse af ressourceforløb, rehabilite-
ringsteams, fleksløntilskud 
m.v.) 

Skrivelse om formål med og ind-
hold i reformen af førtidspension 
og fleksjob. 

20. decem-
ber 2012 

4 Bekendtgørelser pr. 1. januar 2013 

 Bekendtgørelse om beregning 

af og fradrag i fleksløntilskud 

(BEK nr 1425 af 23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om fleksjob 

(BEK nr 1423 af 23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om fleksydel-

se (BEK nr 1426 af 

23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om indbetaling 

af ATP-bidrag for modtagere af 

fleks-løntilskud (BEK nr 1414 

af 23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om kommu-

nernes ret til refusion af udgif-

terne til kontanthjælp, revalide-

ringsydelse, sygedagpenge, 

ledighedsydelse og res-

sourceforløbsydelse til perso-

ner, der deltager i tilbud efter 

23. decem-
ber 2012 
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2 

lov om en aktiv beskæftigel-

sesindsats, eller til sygedag-

pengemodtagere, der gradvist 

vender tilbage i arbejde (BEK 

nr 1416 af 23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om opgørelse 

af 12 sammenhængende må-

neder med kontanthjælp eller 

ressourceforløbsydelse i for-

bindelse med ferie (BEK nr 

1415 af 23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om ophævelse 

af bekendtgørelse om særlig 

ydelse efter § 74 i i lov om ak-

tiv socialpolitik (BEK nr 1364 af 

20/12/2012)  

 Bekendtgørelse om rehabilite-

ringsplan og rehabiliterings-

teamets indstilling om ressour-

ceforløb, fleksjob, tilskud til 

selvstændigt erhvervsdrivende 

eller førtidspension (BEK nr 

1418 af 23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om tilskud til 

selvstændigt erhvervsdrivende 

med nedsat arbejdsevne (BEK 

nr 22 af 17/01/2013)  

 Bekendtgørelse om ændring af 

bekendtgørelse om sygedag-

penge (BEK nr 1441 af 

23/12/2012)  

 Bekendtgørelse om ændring af 

bekendtgørelse om ret til bar-

seldagpenge (BEK nr 1440 af 

23/12/2012)  
 

5 
Vejledning til bekendtgørelse om til-
skud til selvstændigt erhvervsdriven-
de med nedsat arbejdsevne  

I vejledningen beskrives anvendel-
sen af reglerne, og nogle af reg-
lerne uddybes med nærmere ret-
ningslinjer. 
 

18. januar 
2013 

6 

Bekendtgørelse om ikrafttræden af 
visse bestemmelser i lov om ændring 
af lov om en aktiv beskæftigelses-
indsats, lov om aktiv socialpolitik, lov 
om social pension og forskellige an-
dre love (Reform af førtidspension og 
fleksjob, herunder indførelse af res-
sourceforløb, rehabiliteringsteam, 
fleksløntilskud m.v.) 

I bekendtgørelsen fastsættes tids-
punktet for 
ikrafttrædelsen af bestemmelsen 
om pligten til at oprette og indlæg-
ge cv’et i Jobnet, 
bestemmelserne om rådighedsfor-
pligtelsen og sanktioner, hvis en 
person ikke lægger cv rettidigt i 
Jobnet eller udebliver fra en cv-
samtale uden rimelig grund. 

17. juni 2013 
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7 

Nyhedsbrev om bekendtgørelse om 
ikrafttræden af visse bestemmelser i 
lov om ændring af lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, lov om aktiv 
socialpolitik, lov om social pension 
og forskellige andre love (Reform af 
førtidspension og fleksjob, herunder 
indførelse af ressourceforløb, rehabi-
literingsteam, fleksløntilskud m.v) 

Nyhedsbrev udsendt til kommuner 
og jobcentre m.fl. om ikrafttræden 
af ovenstående bekendtgørelse.  

20. juni 2013 

8 Bekendtgørelser pr. 1. juli 2013 

 Bekendtgørelse om sundheds-

faglig rådgivning til brug for 

sagsbehandlingen i sager om 

sygedagpenge, kontanthjælp, 

revalidering m.v. (BEK nr 818 

af 26/06/2013)  

 Bekendtgørelse om kommuner 

og regioners samarbejde om 

sundhedsfaglig rådgivning og 

vurdering i sager om ressour-

ceforløb, fleksjob og førtids-

pension (BEK nr 754 af 

24/06/2013) 

24. juni 2013 

9 

Spørgsmål-svar om reformen på Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
terings hjemmeside (opdateret lø-
bende) 

Link til spørgsmål-svar om refor-
men af førtidspension og fleksjob: 
http://star.dk/da/Indsatser-og-
ordnin-
ger/Rehabiliteringsteam.aspx 
http://star.dk/da/Indsatser-og-
ordninger/Fleksjob/Spm-svar-om-
fleksjobordningen.aspx                                      
http://star.dk/da/Indsatser-og-
ordninger/Sundhedsfaglig-
raadgivning-og-vurdering.aspx                                                             
http://star.dk/da/Ydelser-og-
ferie/Tilskud-til-selvstaendigt-
erhvervsdrivende/Spoergsmaal-
og-svar.aspx 

Februar 
2013 -  

10 Vejledning om ledighedsydelse                                          

Vejledningen opdaterer den tidlige-
re vejledning om ledighedsydelse 
som følge af ændringerne på le-
dighedsydelsesområdet i reformen 
af førtidspension og fleksjob (VEJ 
nr. 9363 af 10/07/2013) 

10. juli 2013 

11 Vejledning om fleksjob                                                      

Vejledningen retter sig især mod 
de ændringer i reglerne for fleks-
job, der blev gennemført med re-
formen af førtidspension og fleks-
job, der trådte i kraft den 1. januar 
2013 (VEJ nr. 9602 af 07/11/2013) 

7. november 
2013 

12 
Orienteringsskrivelse om brugen af 
rehabiliteringsplanen i ressourcefor-
løb 

Skrivelsen har til formål at under-
støtte kommunernes arbejde med 
rehabiliteringsplanen for borgere i 
ressourceforløb 

Februar 
2014 



 

4 

13 

Orientering om fremsættelse af for-
slag til lov om ændring af lov om en 
aktiv beskæftigelsesindsats, lov om 
aktiv socialpolitik og lov om fleks-
ydelse (Beregning af fleksløntilskud, 
fortsat tilmelding til fleksydelsesord-
ningen m.v)  

Orienteringsbrev til kommunerne 
m.fl. om fremsættelse af L 140. 
 
Lovforslaget indeholder følgende 
elementer:  

 Udbetaling af og fradrag i 

fleksløntilskud og ledigheds-

ydelse  

 Supplerende ledighedsydelse 

under ferie  

 Fritagelse for indlæggelse af 

cv i Jobnet  

 Mulighed for at være tilmeldt 

fleksydelsesordningen efter 

ophør med tilskud til at videre-

føre selvstændig virksomhed  

 Tilmelding til fleksydelsesord-

ningen under ressourceforløb 

4. marts 
2014 

14 
Orienteringsskrivelse om ressource-
forløb 

Orienteringsskrivelsen indeholder 
yderligere vejledning i forhold til 
centrale elementer i reformen, 
herunder: 

 Målgruppen for et ressource-

forløb  

 Hvad det betyder, at mulighe-

derne i den ordinære indsats 

skal være udtømt 

 Hvordan sammenhængen er 

mellem ressourceforløb og 

fleksjob 

7. april 2014 

15 

Orientering om vedtagelse af forslag 
til lov om ændring af lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, lov om aktiv 
socialpolitik og lov om fleksydelse 
(Beregning af fleksløntilskud, fortsat 
tilmelding til fleksydelsesordningen 
m.v) 

Orienteringsbrev til kommunerne 
m.fl. om vedtagelsen af L 140. 

10. april 
2014 

16 

Orientering om nye bekendtgørelser 
om beregning af og fradrag i fleks-
løntilskud og beregning af og fradrag 
i ledighedsydelse samt varsling af fe-
rie med ledighedsydelse 

Orienteringsbrev til kommunerne 
m.fl. om de nye bekendtgørelser 
ifm. L 140: 

 Lov om ændring af lov om en 

aktiv beskæftigelsesindsats, 

lov om aktiv socialpolitik og lov 

om fleksydelse (LOV nr 400 af 

28/04/2014) 

 Bekendtgørelse om beregning 

af og fradrag i fleksløntilskud 

(BEK nr 411 af 28/04/2014) 

 Bekendtgørelse om beregning 

af og fradrag i ledighedsydel-

sen samt varsling af ferie med 

ledighedsydelse (BEK nr 412 

29. april 
2014 



 

5 

af 28/04/2014) 

17 

Brev til alle kommuner om tilkendel-
se af førtidspension fra daværende 
minister for børn, ligestilling, integra-
tion og sociale forhold  

I brevet slår ministeren fast, at det 
aldrig har været hensigten med re-
formen at afskære hverken unge 
eller ældre borgere fra førtidspen-
sion alene med henvisning til de-
res alder eller med henvisning til, 
at de endnu ikke har deltaget i er 
ressourceforløb. Og at der fortsat 
er både unge og ældre, der opfyl-
der kriterierne for at få tillendt før-
tidspension uden forudgående for-
søg på at udvikle arbejdsevnen i et 
ressourceforløb. 

11. septem-
ber 2014 

18 

Vejledning om dokumentationskravet 
ved behandling af sager, hvor det er 
åbenbart formålsløst at udvikle ar-
bejdsevnen 

Vejledningen har fokus på, hvilke 
typer dokumentation kommunerne 
med fordel kan genbruge, når de 
skal tage stilling til om der kan til-
kendes førtidspension. 
Vejledningen beskriver tilfælde, 
hvor det kan være relevant at til-
kende førtidspension til en ung – 
herunder en ung som snart fylder 
18 år. Det beskrives, at det i de 
fleste tilfælde vil dreje sig om en 
ung, der har haft store udfordringer 
hele eller dele af livet, og at perso-
nen derfor ofte vil være kendt af 
kommunens børne- og unge for-
valtning, fx fordi der er eller har 
været tildelt en særlig indsats efter 
serviceloven. 
(VEJ nr 9684 af 11/09/2014) 

11. septem-
ber 2014 

19 
Skrivelse om rehabiliteringsteam og 
rehabiliteringsplan 

Orienteringsskrivelsen beskriver 
de opgaver, der er forbundet med, 
at en sag skal forelægges rehabili-
teringsteamet, og kommer med 
forslag til, hvordan det kan sikres, 
at sagerne kommer godt fra start, 
og flere udsatte borgere får den 
bedst mulige indsats i ressource-
forløb rettet mod job og uddannel-
se. 

10. septem-
ber 2015 

 


