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Offentligt

OVERSIGT

Vejledningsmateriale (bekendtgarelser, vejledninger,
orienteringsskrivelser mv.) udsendt vedrgrende re-
formen af fgrtidspension og fleksjob

Nr.  Tiltag

Guide "Reform af fartidspension og

fleksjob"

Beskrivelse

Guide til kommunernes sagsbe-
handlere om reformens centrale
elementer, herunder tema om res-
sourceforlgb.

Tidspunkt

Efterér 2012

Nyhedsbrev om fremseettelse af lov
om andring af lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, lov om aktiv so-
cialpolitik, lov om social pension og
2 forskellige andre love (Reform af far-
tidspension og fleksjob, herunder
indfgrelse af ressourceforlgb, rehabi-
literingsteams, flekslgntilskud m.v.)

Nyhedsbrev om fremseettelse af
lovforslag p& Arbejdsmarkedssty-
relsens og Styrelsen for Fasthol-
delse og Rekrutterings hjemmesi-

5. november
2012

Skrivelse om lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, lov om ansvaret
for og styringen af den aktive be-
skeeftigelsesindsats, lov om aktiv so-
cialpolitik, lov om social pension og
flere andre love (Reform af fartids-
pension og fleksjob, herunder indfa-
relse af ressourceforlgb, rehabilite-
ringsteams, flekslgntilskud

m.v.)

Skrivelse om formal med og ind-
hold i reformen af fgrtidspension
og fleksjob.

20. decem-
ber 2012

4 Bekendtgarelser pr. 1. januar 2013

Bekendtggrelse om beregning
af og fradrag i flekslgntilskud
(BEK nr 1425 af 23/12/2012)
Bekendtggrelse om fleksjob
(BEK nr 1423 af 23/12/2012)
Bekendtgarelse om fleksydel-
se (BEK nr 1426 af
23/12/2012)

Bekendtggrelse om indbetaling
af ATP-bidrag for modtagere af
fleks-lgntilskud (BEK nr 1414
af 23/12/2012)

Bekendtggrelse om kommu-
nernes ret til refusion af udgif-
terne til kontanthjeelp, revalide-
ringsydelse, sygedagpenge,
ledighedsydelse og res-
sourceforlgbsydelse til perso-
ner, der deltager i tilbud efter

23. decem-
ber 2012




lov om en aktiv beskaeftigel-
sesindsats, eller til sygedag-
pengemodtagere, der gradvist
vender tilbage i arbejde (BEK
nr 1416 af 23/12/2012)

e Bekendtggrelse om opggrelse
af 12 sammenhaengende ma-
neder med kontanthjeelp eller
ressourceforlgbsydelse i for-
bindelse med ferie (BEK nr
1415 af 23/12/2012)

e Bekendtggrelse om ophaevelse
af bekendtggrelse om seerlig
ydelse efter § 74 i i lov om ak-
tiv socialpolitik (BEK nr 1364 af
20/12/2012)

e Bekendtggrelse om rehabilite-
ringsplan og rehabiliterings-
teamets indstilling om ressour-
ceforlgb, fleksjob, tilskud til
selvstaendigt erhvervsdrivende
eller fgrtidspension (BEK nr
1418 af 23/12/2012)

e Bekendtggrelse om tilskud til
selvstaendigt erhvervsdrivende
med nedsat arbejdsevne (BEK
nr 22 af 17/01/2013)

e Bekendtggrelse om aendring af
bekendtggrelse om sygedag-
penge (BEK nr 1441 af
23/12/2012)

e Bekendtggrelse om aendring af
bekendtggrelse om ret til bar-
seldagpenge (BEK nr 1440 af
23/12/2012)

Vejledning til bekendtggrelse om til-
skud til selvstaendigt erhvervsdriven-
de med nedsat arbejdsevne

| vejledningen beskrives anvendel-
sen af reglerne, og nogle af reg-
lerne uddybes med naermere ret-
ningslinjer.

18. januar
2013

Bekendtggrelse om ikrafttreeden af
visse bestemmelser i lov om aendring
af lov om en aktiv beskeeftigelses-
indsats, lov om aktiv socialpolitik, lov
om social pension og forskellige an-
dre love (Reform af fgrtidspension og
fleksjob, herunder indfgrelse af res-
sourceforlgb, rehabiliteringsteam,
flekslgntilskud m.v.)

| bekendtggrelsen fastseettes tids-
punktet for

ikrafttreedelsen af bestemmelsen
om pligten til at oprette og indleeg-
ge cv'et i Jobnet,

bestemmelserne om radighedsfor-
pligtelsen og sanktioner, hvis en
person ikke leegger cv rettidigt i
Jobnet eller udebliver fra en cv-
samtale uden rimelig grund.

17. juni 2013




Nyhedsbrev om bekendtggarelse om
ikrafttreeden af visse bestemmelser i
lov om eendring af lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats, lov om aktiv
socialpolitik, lov om social pension
og forskellige andre love (Reform af
fartidspension og fleksjob, herunder
indfarelse af ressourceforlgb, rehabi-
literingsteam, flekslgntilskud m.v)

Nyhedsbrev udsendt til kommuner
og jobcentre m.fl. om ikrafttraeden
af ovenstaende bekendtgarelse.

20. juni 2013

8

Bekendtggrelser pr. 1. juli 2013

e Bekendtggrelse om sundheds-
faglig radgivning til brug for
sagsbehandlingen i sager om
sygedagpenge, kontanthjeelp,
revalidering m.v. (BEK nr 818
af 26/06/2013)

e Bekendtggrelse om kommuner
og regioners samarbejde om
sundhedsfaglig radgivning og
vurdering i sager om ressour-
ceforlgb, fleksjob og fartids-
pension (BEK nr 754 af
24/06/2013)

24 juni 2013

Spergsmal-svar om reformen pa Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
terings hjemmeside (opdateret 1g-
bende)

Link til spgrgsmal-svar om refor-
men af fgrtidspension og fleksjob:
http://star.dk/da/Indsatser-og-
ordnin-
ger/Rehabiliteringsteam.aspx
http://star.dk/da/Indsatser-og-
ordninger/Fleksjob/Spm-svar-om-
fleksjobordningen.aspx
http://star.dk/da/Indsatser-og-
ordninger/Sundhedsfaglig-
raadgivning-og-vurdering.aspx
http://star.dk/da/Ydelser-og-
ferie/Tilskud-til-selvstaendigt-
erhvervsdrivende/Spoergsmaal-
0g-svar.aspx

Februar
2013 -

10

Vejledning om ledighedsydelse

Vejledningen opdaterer den tidlige-
re vejledning om ledighedsydelse
som fglge af aendringerne pa le-
dighedsydelsesomradet i reformen
af fartidspension og fleksjob (VEJ
nr. 9363 af 10/07/2013)

10. juli 2013

11

Vejledning om fleksjob

Vejledningen retter sig isser mod
de aendringer i reglerne for fleks-
job, der blev gennemfart med re-
formen af fartidspension og fleks-
job, der tradte i kraft den 1. januar
2013 (VEJ nr. 9602 af 07/11/2013)

7. november
2013

12

Orienteringsskrivelse om brugen af
rehabiliteringsplanen i ressourcefor-
lgb

Skrivelsen har til formal at under-
stgtte kommunernes arbejde med
rehabiliteringsplanen for borgere i
ressourceforlgb

Februar
2014




Orientering om fremseettelse af for-
slag til lov om aendring af lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats, lov om

Orienteringsbrev til kommunerne
m.fl. om fremseettelse af L 140.

Lovforslaget indeholder fglgende
elementer:

Udbetaling af og fradrag i
flekslgntilskud og ledigheds-
ydelse

Supplerende ledighedsydelse

13 aktiv socialpolitik og lov om fleks- under ferie 4. rggrlti
ydelse (Beregning af flekslgntilskud, Fritagelse for indleeggelse af
fortsat tilmelding til fleksydelsesord- .
ningen m.v) cv i Jobnet
e Mulighed for at veere tilmeldt
fleksydelsesordningen efter
ophgr med tilskud til at videre-
fare selvsteendig virksomhed
e Tilmelding til fleksydelsesord-
ningen under ressourceforlgb
Orienteringsskrivelsen indeholder
yderligere vejledning i forhold til
centrale elementer i reformen,
herunder:
e Malgruppen for et ressource-
Orienteri krivel forlgb
rienteringsskrivelse om ressource- .
14 g e Hvad det betyder, at mulighe- 7. april 2014
forlgb
derne i den ordineere indsats
skal veere udtgmt
e Hvordan sammenhaengen er
mellem ressourceforlgb og
fleksjob
Orientering om vedtagelse af forslag
til lov om aendring af lov om en aktiv
bes_kaeftlg(_elsesmdsats, lov om aktiv Orienteringsbrev til kommunerne 10. april
15 socialpolitik og lov om fleksydelse m.fl. om vedtacelsen af L 140 2014
(Beregning af flekslgntilskud, fortsat o 9 '
tilmelding til fleksydelsesordningen
m.v)
Orienteringsbrev til kommunerne
m.fl. om de nye bekendtggrelser
ifm. L 140:
e Lov om andring af lovom en
aktiv beskeeftigelsesindsats,
lov om aktiv socialpolitik og lov
Orientering om nye bekendtggrelser om fleksydelse (LOV nr 400 af
om beregning af og fradrag i fleks- 29. april
16 lgntilskud og beregning af og fradrag 28/04/2014) .20p14

i ledighedsydelse samt varsling af fe-
rie med ledighedsydelse

Bekendtggrelse om beregning
af og fradrag i flekslgntilskud
(BEK nr 411 af 28/04/2014)
Bekendtggrelse om beregning
af og fradrag i ledighedsydel-
sen samt varsling af ferie med
ledighedsydelse (BEK nr 412




af 28/04/2014)

17

Brev til alle kommuner om tilkendel-
se af fartidspension fra daveerende
minister for barn, ligestilling, integra-
tion og sociale forhold

| brevet slar ministeren fast, at det
aldrig har veeret hensigten med re-
formen at afskeere hverken unge
eller aeldre borgere fra fgrtidspen-
sion alene med henvisning til de-
res alder eller med henvisning til,
at de endnu ikke har deltaget i er
ressourceforlgb. Og at der fortsat
er bade unge og eldre, der opfyl-
der kriterierne for at & tillendt far-
tidspension uden forudgaende for-
s@g pa at udvikle arbejdsevnen i et
ressourceforlgb.

11. septem-
ber 2014

18

Vejledning om dokumentationskravet
ved behandling af sager, hvor det er
abenbart formalslegst at udvikle ar-
bejdsevnen

Vejledningen har fokus p4, hvilke
typer dokumentation kommunerne
med fordel kan genbruge, nar de
skal tage stilling til om der kan til-
kendes fartidspension.
Vejledningen beskriver tilfeelde,
hvor det kan veere relevant at til-
kende fartidspension til en ung —
herunder en ung som snart fylder
18 ar. Det beskrives, at det i de
fleste tilfaelde vil dreje sig om en
ung, der har haft store udfordringer
hele eller dele af livet, og at perso-
nen derfor ofte vil veere kendt af
kommunens bgrne- og unge for-
valtning, fx fordi der er eller har
veeret tildelt en seerlig indsats efter
serviceloven.

(VEJ nr 9684 af 11/09/2014)

11. septem-
ber 2014

19

Skrivelse om rehabiliteringsteam og
rehabiliteringsplan

Orienteringsskrivelsen beskriver
de opgaver, der er forbundet med,
at en sag skal foreleegges rehabili-
teringsteamet, og kommer med
forslag til, hvordan det kan sikres,
at sagerne kommer godt fra start,
og flere udsatte borgere far den
bedst mulige indsats i ressource-
forlgb rettet mod job og uddannel-
se.

10. septem-
ber 2015




