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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 21. september 2015 stillet følgende spørgsmål 

nr. 183 (BEU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Finn Sørensen (EL). 

 

Spørgsmål nr. 183: 

”Hvorfor har Arbejdsskadestyrelsen ikke orienteret Sundhedsstyrelsen om, at Ar-

bejdsskadestyrelsen ikke fandt Piet Casiers arbejde forsvarligt, og at Arbejdsskade-

styrelsen derfor afbrød samarbejdet med ham?” 

 

Endeligt svar: 

Alle kan indberette en sundhedsperson, herunder en speciallæge, hvis man har en 

mistanke om, at en sundhedsperson har et misbrug, er syg eller på anden måde er 

ude af stand til at passe sit arbejde. Læger har en særlig indberetningspligt. 

 

Arbejdsskadestyrelsen afbrød samarbejdet med Piet Casier, da styrelsen konklude-

rede, at de speciallægeerklæringer, som styrelsen rekvirerede til brug for behand-

ling af arbejdsskadesager, ikke levede op til den høje kvalitet, som styrelsen for-

venter. 

 

Arbejdsskadestyrelsen har oplyst, at styrelsen, ud fra de gældende indberetnings-

regler, ikke har fundet anledning til at indberette Piet Casier på grundlag af hans 

udarbejdelse af speciallægeerklæringer. 

 

Helt generelt er Arbejdsskadestyrelsen opmærksom på reglerne om indberetning og 

vil altid foretage indberetning i det omfang, der er grundlag for det i henhold til de 

gældende regler.  
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