
 
 
Ministeren 
 

 Side     1/2 

15. oktober 2014 
 

Uddannelses- og 
Forskningsministeriet 
 

Slotsholmsgade 10 
Post Postboks 2135 
 1015 København K 

Tel. 3392 9700 
Fax 3332 3501 
Mail ufm@ufm.dk 

Web www.ufm.dk 
 
CVR-nr. 1680 5408 

 
 
Ref.-nr. 14/017836-11  

 

  
 

Lovsekretariatet 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Medlem af Folketinget Ellen Trane Nørby (V) har den 7. oktober 2014 stillet føl-

gende spørgsmål nr. S 65 til uddannelses- og forskningsministeren, som hermed 

besvares. 

 

Spørgsmål S 65: 

 

Mener ministeren, at det styrker Sønderborg som uddannelsesby, at ministeren 

først har godkendt flytningen af Sygeplejeskolen fra Sønderborg til Aabenraa, at 

regeringen har nedlagt NTS-centeret på Alsion og nu planlægger at nedlægge 6 pct. 

af uddannelsespladserne på både universitet og erhvervsakademiet i byen? 

 

Svar: 

 

Med initiativet om øget dimensionering begrænses optag på uddannelser, som 

systematisk har overledighed for de færdiguddannede dimittender i 7 ud af 10 år.  

 

Det er ikke regeringens hensigt, at færre skal tage en videregående uddannelse, og 

regeringen ønsker fortsat, at Sønderborg skal fungere som uddannelsesby. Målet 

med dimensioneringsmodellen er, at flere skal tage en uddannelse med gode job-

muligheder, og at færre skal ende i arbejdsløshed. Uddannelsesinstitutionerne er 

derfor blevet opfordret til at undersøge mulighederne for at øge antallet af studie-

pladser på de uddannelser, der har gode jobmuligheder.  

 

Det er således regeringens vurdering, at det er de videregående uddannelsesinstitu-

tioner selv, der har den bedste viden i forhold til at tilrettelægge de konkrete ud-

dannelsesudbud. Derfor er det fx SDU og Erhvervsakademi Sydvest' beslutning, 

hvordan dimensioneringen placeres mest hensigtsmæssigt på såvel de konkrete 

uddannelser - inden for en uddannelsesgruppe – som geografisk. 

 

Regeringens udspil giver ligeledes mulighed for, at institutionerne indbyrdes kan 

indgå aftaler om at omfordele dimensioneringen på tværs af institutioner og ud-

dannelser. Herved kan institutionerne fx indgå aftaler om fordeling af pladser for 

mindre fag, således at der opretholdes et solidt fagligt miljø på et givet fag på en af 

institutionerne, mens en anden institution så opretholder et andet fag. 
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S 65 endeligt svar 
Offentligt
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