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Udkast

Beteenkning

Forslag til lov om &ndring af lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. og forskellige andre love

(Reform af beskaftigelsesindsatsen, et feelles og intensiveret kontaktforlgb, uddannelseslaft, styrket radighed og mélretning af
virksomhedsrettede tilbud m.v.)

[af beskaftigelsesministeren (Henrik Dam Kristensen)]

1. Z£ndringsforslag

Der er stillet 71 endringsforslag til lovforslaget. Beskeef-
tigelsesministeren har stillet @ndringsforslag nr. 1-2, 4-5,
10, 14, 26, 30, 39-45, 47-49, 52-53, 55, 58-60, 64, 67, 69 og
71. Enhedslisten medlemmer af udvalget har stillet &n-
dringsforslag nr. 3, 9, 11-12, 15-25, 27, 31, 33-34, 37, 46,
51, 54, 57, 61-63, 65 og 66. Derudover har Enhedslistens og
Socialistisk Folkepartis medlemmer af udvalget stillet en-
dringsforslag nr. 6-8, 28-29, 32, 35-36, 38, 50, 56, 68 og 70.
Socialistisk Folkepartis medlemmer af udvalget har stillet
&ndringsforslag nr. 13.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 12. november 2014 og var
til 1. behandling den 18. november 2014. Lovforslaget blev
efter 1. behandling henvist til behandling i Beskeftigelses-
udvalget.

Mader
Udvalget har behandlet lovforslaget i 3 mader.

Hering

Et udkast til lovforslaget har inden fremsattelsen veeret
sendt i hgring, og beskeaftigelsesministeren sendte den 10.
november 2014 dette udkast til udvalget, jf. BEU alm. del —
bilag 19. Den 12. november 2014 sendte beskeftigelsesmi-
nisteren de indkomne hgringssvar, hgringsnotat og ligestil-
lingsvurdering til udvalget.

Journalnummer

Skriftlige henvendelser

Udvalget har i forbindelse med udvalgsarbejdet modtaget
skriftlige henvendelser fra:
— Danske Handicaporganisationer,
- FOAOg
— SKS Applikation m.fl..

[Ministeren har over for udvalget kommenteret de skrift-
lige henvendelser til udvalget. ]

Spargsmal
Udvalget har stillet 38 spargsmal til beskeftigelsesmini-
steren til skriftlig besvarelse, [som denne har besvaret. ]

3. Indstillinger og politiske bemarkninger
Enhedslistens medlemmer af udvalget finder, at beskafti-

gelsesreformen indeholder nogle forbedringer iser pa ud-

dannelsesomréadet. Enhedslisten ser positivt pa, at reformen

bl.a. indeholder fglgende elementer:

— Erhvervsuddannelse til ufaglerte dagpengemodtagere
over 30 ar,

— Forbedringer for voksenlerlinge,

— Ret til leese-, skrive-, regne- eller ordblindekursus og re-
alkompetencevurdering,

— Enregional pulje til korte, erhvervsrettede uddannelser,

— Der skal ikke gives refusion til meningslgse kurser,

— Kommunerne har ikke pligt til at bruge anden aktar,

— Ret til Igntilskudsjob eller virksomhedspraktik, som den
arbejdslgse selv har fundet og
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- Afskaffelse af gentagen aktivering, sa der kun er pligt til
ét tilbud.

Der er imidlertid nogle alvorlige mangler i reformen, der
bar rettes op:

— Ledige skal have fuld dagpengesats ved deltagelse i er-
hvervsuddannelse og ikke kun 80 pct. af dagpengesat-
sen,

— Kravet om, at uddannelsen skal gennemfares inden for
dagpengeperioden vil gagre det umuligt for mange at gen-
nemfgre en erhvervsuddannelse inden for den snevre
tidsramme. | stedet skal ledige have lov til at fuldfare
uddannelsen for egen regning, nar dagpengeperioden er
opbrugt,

— Lan til uddannelseslaft skal vaere rentefrit under uddan-
nelsen,

— Forbedringerne for voksenlerlinge skal geelde for alle,
uanset om de kommer fra arbejde eller er arbejdslase,

— Retten til realkompetencevurdering skal galde for alle
uanset alder,

— Positivlisten til den regionale pulje til korte, erhvervsret-
tede uddannelser skal udarbejdes af de regionale ar-
bejdsmarkedsrad,

— Der skal veere en dispensationsadgang for ikke ordingre
uddannelser, s& kommunerne kan fa refusion til f.eks. af-
klaringsforlgb for alvorligt syge og ofre for ulykker,

— Der skal vaere ret (men ikke en pligt) til mere end et til-
bud i dagpengeperioden,

— Kontakten til den ledige skal de farste seks maneder fo-
rega gennem a-kassen. | disse 6 maneder skal der holdes
én CV-samtale og to radighedssamtaler. Der skal kunne
holdes flere samtaler, hvis a-kassen og den ledige finder
det formalstjenligt. De ledige skal til hver en tid kunne
bede om en individuel samtale i a-kassen. A-kasserne
skal desuden kunne tilbyde de ledige andre arrangemen-
ter end individuelle samtaler, f.eks. workshops og besgg
pé arbejdspladser,

— 6 ugers jobrettet uddannelse skal a&ndres til 6 ugers selv-
valgt uddannelse ud fra positivlisten for alle ledige,

- Som minimum skal alle AMU-kurser veere pa positivli-
sten,

- Vilkérene for jobrotation fastholdes pa nuveerende ni-
veau, sa der er adgang til jobrotation efter tre maneders
ledighed, og at ansattelsen varer i 12 maneder, hvor
man optjener ret til dagpenge, og at den nuvaerende 100
pct. refusion bevares. Erhvervsfaglige uddannelser skal
0gsé kunne tages som led i jobrotation. Det gaelder ogsé
for uddannelser uden skolepraktik,

— G-dagene skal afskaffes ved alle ansattelser, og arbejds-
giverne skal indbetale et belgb til en feelles pulje, der
svarer til det sparede belgb,

— De nye radighedsafprgvende tilbud skal fjernes fra lov-
givningen,

— Adgang til brug af nyttejobs fjernes fra loven,

— Der bar veere samme refusionsprocent for alle ydelser
uanset ydelsens art, og uanset hvor lenge man modtager
ydelsen,

— De foreslaede sanktioner for en eller flere dages udebli-
velse i tilbud skal fjernes. Udeblivelse fra et tiloud er

alene en sag mellem den arbejdslgse og uddannelsesste-

det eller arbejdsgiveren og
— Der bgr oprettes et nationalt center for udvikling af re-

kruttering, undervisningsmetoder og teknologi for lase-,
skrive-, regnesvage og ordblinde.

Enhedslisten har stillet en rekke sndringsforslag til lov-
forslaget. Safremt forslagene vedtages, kan Enhedslisten
stemme for lovforslaget.

Inuit  Atagatigiit, Siumut, Sambandsflokkurin  og
Javnadarflokkurin var pa tidspunktet for beteenkningens af-
givelse ikke repraesenteret med medlemmer i udvalget og
havde dermed ikke adgang til at komme med indstillinger
eller politiske udtalelser i beteenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensgtning er optrykt
i beteenkningen.

4. /Endringsforslag med bemarkninger

Endringsforslag

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:

a
/ndringsforslag om deling af lovforslaget

1) Lovforslaget deles i to lovforslag med falgende titler
og indhold:
A. »Forslag til lov om &ndring af lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats, lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. og for-
skellige andre love (Reform af beskeftigelsesindsatsen, et
feelles og intensiveret kontaktforlgb, uddannelseslgft, styrket
radighed og malretning af virksomhedsrettede tilbud m.v.)«
omfattende § 1, nr. 1-69 og 72-104, 8 2, § 3, nr. 1-16 og
23-29, og §§ 4-10.
B. »Forslag til lov om &ndring af lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats og lov om aktiv socialpolitik (Joblog, sanktion
ved udeblivelse fra tilbud samt 6 ugers jobrettet uddannelse
for modtagere af ledighedsydelse)« omfattende § 1, nr. 5, 6,
70 0g 71, 0g 8 3, nr. 17-22, og 8§ 8-10.
[Forslag om deling af lovforslag]

b
/Endringsforslag til det under A neevnte forslag

Tilg1l
2) Efter nr. 2 indszttes som nyt nummer:

»01. | § 4 a, stk. 3, &ndres »§ 22, stk. 5« til: »§ 22, stk. 6«.«
[Teknisk korrektion]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

3) I den under nr. 5 foreslaede affattelse af § 10 a, stk. 1,
2. pkt., @ndres ordet »jobrettet« til: »selvvalgt«.
[Konsekvensandring som falge af eendringsforslag nr. 12]

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:



4) Nr. 5 affattes saledes:

»5. 1 8 10 a, stk. 1, 2. pkt., indszttes efter »rehabiliterings-
planer«: » m.v., tilmelding til 6 ugers jobrettet uddannelse
efter kapitel 8 a«.«

[Teknisk korrektion og &ndring som falge af delingen af
lovforslaget]

5) Nr. 6 affattes saledes:

»6. | 8 11, stk. 4, 1. pkt., &ndres »8 2, nr. 2,« til: »8 2, nr. 1
09 2,«, 0g som 3. pkt. indsettes:

»Personer omfattet af § 2, nr. 1, kan dog dokumentere
jobsagningsaktiviteter i arbejdslgshedskassens digitale job-
Iog,««

[A£ndring som fglge af deling af lovforslaget ]

Principalt

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:
6) Nr. 11 affattes séledes:

»11. Efter 8 16 indsattes:

»8 16 a. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 1, skal
arbejdslgshedskassen i de farste 6 maneders sammenlagt le-
dighed afholde mindst to individuelle jobsamtaler efter § 16
med personen. Arbejdslgshedskassen kan dog efter en kon-
kret vurdering af personens behov i stedet henvise personen
til jobcenteret, som herefter afholder samtalerne.

Stk. 2. Ved den farste samtale faerdiggeres udarbejdelse af
personens »Min Plan«. Hvis planen er udarbejdet under en
samtale i arbejdslgshedskassen, skal den herefter godkendes
af jobcenteret.

Stk. 3. Efter de farste 6 maneders sammenlagt ledighed
skal jobcenteret afholde jobsamtaler, hver gang personen har
vaeret ledig i sammenlagt 3 méaneder.

Stk. 4. Senest nar personen har veeret ledig i sammenlagt
16 méneder, skal der afholdes en jobsamtale ud over job-
samtalerne i stk. 3, hvor jobcenteret skal tilbyde personen en
intensiveret indsats. Arbejdslgshedskassen deltager i samta-
len, medmindre personen ikke gnsker det.

Stk. 5. Jobsamtaler efter stk. 3 kan afholdes tidligere eller
op til 2 uger senere end de angivne tidspunkter. Der skal dog
veere afholdt mindst 4 jobsamtaler hver gang personen har
vaeret ledig i sammenlagt 12 méneder.

Stk. 6. Jobsamtaler efter stk. 1 og 3 kan ske telefonisk, di-
gitalt eller p& anden méde, hvis personen deltager i tilbud ef-
ter kapitel 10-12.

Stk. 7. Personer skal selv booke jobsamtaler i arbejdslas-
hedskassen og jobcenteret i henholdsvis arbejdslgshedskas-
sernes bookningssystemer og pa »Min side« pé& Jobnet, bort-
set fra samtalen efter stk. 4. Arbejdslgshedskassen henholds-
vis jobcenteret kan dog efter en konkret vurdering fratage en
person retten til selvbooking, hvis det vurderes, at personen
booker jobsamtaler pa anden made end aftalt eller pa en ma-
de, som det vurderes vil medfare, at kontaktforlgbet ikke
kan gennemfgares efter hensigten.

Stk. 8. Beskeftigelsesministeren kan fastsette naermere
regler om selvbooking og om afmelding som arbejdssagen-
de, hvis en person ikke selv booker jobsamtaler, samt om
fritagelse af personer fra pligten til selv at skulle booke job-
samtaler.««

[£ndring af kontaktforlgb for dagpengemodtagere, sdledes
at arbejdslgshedskassen som udgangspunkt afholder kon-
taktforlgbet med dagpengemodtagere de farste 6 maneder]

Subsidiert
7) Nr. 11 affattes saledes:

»11. Efter § 16 indsattes:

»8§ 16 a. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 1, skal
jobcenteret i de farste 6 maneders sammenlagt ledighed af-
holde mindst 1 individuel jobsamtale efter § 16 med perso-
nen.

Stk. 2. Ved den farste samtale fastleegges personens »Min
Plan«.

Stk. 3. Efter de farste 6 méaneders sammenlagt ledighed
skal jobcenteret afholde jobsamtaler, hver gang personen har
veeret ledig i sammenlagt 3 maneder.

Stk. 4. Senest nar personen har veeret ledig i sammenlagt
16 maneder, skal der afholdes en jobsamtale ud over job-
samtalerne i stk. 3, hvor jobcenteret skal tilbyde personen en
intensiveret indsats. Arbejdslgshedskassen deltager i samta-
len, medmindre personen ikke gnsker det.

Stk. 5. Jobsamtaler efter stk. 3 kan afholdes tidligere eller
op til 2 uger senere end de angivne tidspunkter. Der skal dog
veere afholdt mindst 4 jobsamtaler hver gang personen har
veeret ledig i sammenlagt 12 maneder.

Stk. 6. Jobsamtaler efter stk. 1 og 3 kan ske telefonisk, di-
gitalt eller pa anden méde, hvis personen deltager i tilbud ef-
ter kapitel 10-12.

Stk. 7. Personer skal selv booke jobsamtaler efter stk. 1 og
3 p& »Min side« pa Jobnet. Jobcenteret kan dog efter en
konkret vurdering fratage en person retten til selvbooking,
hvis det vurderes, at personen booker jobsamtaler pa anden
méade end aftalt eller p4 en made, som det vurderes vil med-
fare, at kontaktforlgbet ikke kan gennemfares efter hensig-
ten.

Stk. 8. Beskeftigelsesministeren kan fastsette narmere

regler om selvbooking og om afmelding som arbejdssggen-
de, hvis en person ikke selv booker jobsamtaler, samt om
fritagelse af personer fra pligten til selv at skulle booke job-
samtaler.««
[£ndring af kontaktforlgb for dagpengemodtagere, saledes
at jobcenteret afholder kontaktforlgbet, hvor dagpengemod-
tageren skal deltage i mindst en jobsamtale i farste 6 mane-
der]

8) Nr. 14 affattes saledes:

»14. § 19 opheves.«
[Konsekvensandring som fglge af endringsforslag nr. 6 og
7]



Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

9) Nr. 16 og 22 udgar.
[Konsekvensandringer som fglge af endringerne fra jobret-
tet uddannelse til selvvalgt uddannelse]

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:

10) I nr. 16 endres »stk. 2, 2. pkt.,« til: »stk. 2, 1. pkt.«,
og »8§ 118, stk. 1, nr. 5,« udgar.
[Teknisk korrektion]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

11) Nr. 21 udgar.
[Réadighedsafprgvende tilbud for dagpengemodtagere udgar
af lovgivningen]

12) Nr. 23 affattes saledes:

»23. § 26 a affattes saledes:

»8 26 a. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1, kan i op til
6 uger efter eget valg deltage i et selvvalgt kursus eller et
selvvalgt uddannelsesforlgb, der fremgar af en positivliste,
jf. stk. 8.

Stk. 2. Uddannelsen skal veere afsluttet inden for de farste
9 maneders sammenlagt ledighed for personer, der er fyldt
25 ar, og inden for de forste 6 maneders sammenlagt ledig-
hed for personer, der ikke er fyldt 25 ar.

Stk. 3. Personen skal ved farste jobsamtale have vejled-
ning i arbejdslashedskassen om valg af uddannelse efter po-
sitivlisten i stk. 8, hvis personen eftersparger det. Hvis per-
sonen tilkendegiver gnske om at benytte retten forud for
fgrste jobsamtale og efter cv-samtalen i arbejdslgshedskas-
sen, jf. 8 14, skal personen hurtigst muligt og senest en uge
efter tilkendegivelsen til en samtale i arbejdslgshedskassen
om vejledning om valg af selvvalgt uddannelse.

Stk. 4. Uanset stk. 3 kan en person, der er omfattet af stk.
1, som er pabegyndt en uddannelse i en opsigelsesperiode,
ved ledighedens indtreeden fortsaette med uddannelsen som
selvvalgt uddannelse i op til 6 uger fra farste ledighedsdag,
forudsat at uddannelsen kan tages som selvvalgt uddannelse.

Stk. 5. Kursusprisen for videregaende uddannelser pa po-
sitivlisten, jf. stk. 8, ma ikke overstige et prisloft pa
151.234,50 kr. eksklusive moms pr. arselev svarende til
3.780,86 kr. pr. fuldtidsuge (2015-niveau). Prisloftet regule-
res en gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocen-
ten, jf. lov om en satsreguleringsprocent.

Stk. 6. Under deltagelse i selvvalgt uddannelse modtager
personen dagpenge efter lov om arbejdslgshedsforsikring
m.v.

Stk. 7. Arbejdslgshedskasserne treeffer afgerelse om,
hvorvidt betingelserne for at f& uddannelse efter dette kapi-
tel er opfyldt.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren udarbejder en landsdeek-
kende positivliste med inddragelse af Undervisningsministe-
riet og Uddannelses- og Forskningsministeriet og efter hg-
ring af Radet for Voksen- og Efteruddannelse (VEU-radet),

Radet for Erhvervsakademiuddannelser og Professionsba-
cheloruddannelser og Beskaftigelsesradet. Den landsdaek-
kende positivliste indeholder alle arbejdsmarkedsuddannel-
ser (AMU) efter lov om arbejdsmarkedsuddannelser m.v.,
dog undtaget Traeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser
(TAMU) og afgrenser i gvrigt, hvilke kurser og uddannel-
sesforlgb det er muligt at deltage i.

Stk. 9. Beskeeftigelsesministeren kan fastseatte naermere
regler om selvvalgt uddannelse for ledige, administration af
ordningen, daekning af deltagerbetaling, betaling af kost og
logi samt befordringsgodtgarelse under deltagelse i uddan-
nelse.

Stk. 10. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte regler om,
at radighedsforpligtelsen efter lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v. kan fraviges for personer i selvvalgt uddannelse
efter dette kapitel.««

[Retten til 6 ugers jobrettet uddannelse &ndres til 6 ugers
selvvalgt uddannelse ud fra positivlisten for alle ledige dag-
pengemodtagere]

Af et mindretal (SF), tiltradt af <>:

13) I den i nr. 23 foreslaede affattelse af § 26 a, stk. 3, 1.
pkt., @ndres »efter § 19 have vejledning i jobcenteret« til:
»have vejledning«.

[Konsekvensandring som fglge af eendringsforslag nr. 6-8]

Af beskeftigelsesministeren, tiltradt af <>:

14) I nr. 33 &ndres i den indledende tekst »og § 68 e, stk.
2.« til: »§ 68 e, stk. 2 0g § 70 g, stk. 1,«.
[Teknisk korrektion]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

15) I den under nr. 37 foresldede affattelse af § 32 a, 2.
pkt., udgar », der er fyldt 30 ar«.
[Kravet om, at dagpengemodtagere skal vare fyldt 30 &r for
at fa ret til realkompetencevurdering, udgar]

16) Efter nr. 38 indseettes som nyt nummer:

»02. Efter § 32 a indsattes:

»8 32 b. Der oprettes et nationalt center for udvikling af
rekruttering, undervisningsmetoder og teknologi for laese-,
skrive- og regnesvage og ordblinde.««

[Oprettelse af nationalt center for udvikling af rekruttering,
undervisningsmetoder og teknologi]

17) | den under nr. 39 foreslaede § 33 a udgar stk. 2.

Stk. 3-5 bliver herefter stk. 2-4.
[Kravet om, at erhvervsuddannelser, der gives som tilbud
under puljen til uddannelseslgft efter § 33 a, skal kunne gen-
nemfares inden for dagpengeperioden, udgar]

18) Det under nr. 39 foreslaede § 33 b, stk. 3, affattes sa-
ledes:



»Stk. 3. Det regionale arbejdsmarkedsrad udarbejder regi-
onale positivlister, jf. kapitel 5 i lov om organisering og un-
derstgttelse af beskeaftigelsesindsatsen m.v.«

[De regionale arbejdsmarkedsrad udarbejder regionale posi-
tivlister]

19) Nr. 42-44 udgar.
[Konsekvens af &ndringsforslag nr. 11]

20) Efter nr. 76 indseettes som nyt nummer:

»03. | § 84, stk. 1, 1. pkt., &ndres »i hele« til: »efter 8§ 85,
87 0g 88 i«.«

[Dagpengemodtagere far fremover ret, men ikke pligt, til
mere end et tilbud i dagpengeperioden]

21) Efter nr. 80 indsattes som nyt nummer:

»04. Efter § 89 indsettes:

»Ret til efterfalgende tilbud

§ 90. Nar en person, der omfattet af §§ 85, 87 og 88 har
afsluttet tilbuddet, har personen ret til tilbud efter kapitel
10-12, hvis personen anmoder herom.««
[Dagpengemodtagere far fremover ret, men ikke pligt, til
mere end et tilbud i dagpengeperioden]

22) Nr. 82-85, 87, 89 og 101 udgar.
[Vilkarene for jobrotation fastholdes]

23) Efter nr. 89 indseettes som nyt nummer:

»05. | § 98 b, stk. 5, udgar ordet »ikke«.«
[Optjening af dagpengeret under jobrotationsforlgb]

24) | den under nr. 94 foreslaede affattelse af § 98 g, stk.
1, udgar »for personer omfattet af § 98 e, stk. 1. For perso-
ner omfattet af § 98 e, stk. 2, udger tilskuddet 30 kr. pr. time
i praktiktidenc.

[Tilskud til arbejdsgivere i voksenlarlinges praktiktid]

25) Nr. 95 affattes saledes:

»95. 8 98 g, stk. 2, 1. pkt., affattes saledes:

»Tilskuddet i praktikperioder kan gives i hele den aftalte
uddannelsesperiode.««
[Tilskudsperiodens leengde under voksenlarlingeordningen]

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:
26) Nr. 98 og 99 udgar, og i stedet indsattes:

»98. § 118 affattes saledes:

»§ 118. Inden for et radighedsbelgb, jf. stk. 5, refunderer
staten 50 pct. af en kommunes udgifter for personer, der er
omfattet af § 2, nr. 1-3, 10, 12 og 13, nar udgiften angar
1) tilbud efter kapitel 10, herunder deltagerbetaling, jf.

dog stk. 2-4 samt §§ 122 a og 122 b,
2) undervisningsmaterialer efter 88 76 og 77,

3) udgifter i forbindelse med partnerskabsaftaler efter §
81 a,

4) godtgarelse efter § 83,

5) 6 ugers jobrettet uddannelse, deltagerbetaling samt kost
og logi efter kapitel 8 a og

6) opkvalificering efter § 99 til personer, der ansattes
uden Igntilskud.
Stk. 2. Der ydes ikke refusion efter stk. 1, nr. 1, for en
kommunes udgifter til tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 2, for per-
soner omfattet af § 2, nr. 1.
Stk. 3. Der ydes ikke refusion efter stk. 1, nr. 1, for en
kommunes udgifter til tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, men
dog udgifter til tilbud efter § 32 a for personer omfattet af
1) 8§ 2, nr 2, i de farste 9 méaneder pa kontanthjelp fra
farste henvendelse til kommunen om hjalp og

2) §2,nr. 12, som vurderes abenlyst uddannelsesparate i
de forste 9 maneder pd uddannelseshjelp fra farste
henvendelse om hjelp til kommunen.
Stk. 4. Der ydes ikke refusion efter stk. 1, nr. 1, for en
kommunes udgifter til tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 2, for per-
soner omfattet af
1) §2,nr 2, i de farste 24 maneder pa kontanthjelp fra
farste henvendelse til kommunen om hjalp og

2) §2,nr. 12, som vurderes abenlyst uddannelsesparate i
de ferste 24 maneder pd uddannelseshjelp fra farste
henvendelse om hjelp til kommunen.

Stk. 5. Radighedsbelgbet opgares som antallet af perso-
ner, der er omfattet af § 2, nr. 1-3, 12 og 13, herunder perso-
ner, der deltager i tilbud efter kapitel 12 eller 6 ugers jobret-
tet uddannelse efter kapitel 8 a, men ikke personer, der del-
tager i tilbud efter 8§ 33 a og 33 b, jf. stk. 6, ganget med
driftsloftet i form af et belgb i hele kroner, som fastszttes pa
arets finanslov. Beskaftigelsesministeren offentliggar senest
den 1. juli et forelghigt driftsloft for det kommende finansér.

Stk. 6. Beskeftigelsesministeriet offentliggar en opgerel-
se over det antal bruttoledige helarspersoner omfattet af § 2,
nr. 1-3, 12 og 13, som kommunen skal laegge til grund for
beregningen af radighedshelgbet.««

[Konsekvensandringer som fglge af lov nr. 720 af 25. juni
2014 og lovforslagets § 1, nr. 100, om refusion for driftsud-
gifter vedrgrende tilbud efter § 33 a og 33 b]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

27) | det under nr. 99 foresldede § 118, stk. 2 indsattes
som 2. pkt.:
»Kommunerne kan dog fé ret til driftsrefusion i seerlige til-
feelde, hvor et afklarings- og vejledningsforlgb forud for til-
bud om ordinzr uddannelse eller virksomhedsrettet tilbud er
ngdvendigt af hensyn til personens fremtidige tilknytning til
arbejdsmarkedet.«
[Dispensationsadgang, sa personer med behov for afklaring
far mulighed for at deltage i et kvalificeret afklarings- og
vejledningsforlgb]

Til §2

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:



28) Nr. 2 udgar.
[Konsekvens af ophaevelsen af forslaget til 8 48 a om udbe-
taling af hgjst 80 pct. af hgjeste dagpenge ved deltagelse i et
tilbud om erhvervsuddannelse efter § 33 a i lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats]

29) Nr. 3 udgar.
[Ledige skal have fuld dagpengesats ved deltagelse i et til-
bud om erhvervsuddannelse efter 8 33 a i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats]

Af beskeftigelsesministeren, tiltradt af <>:
30) Efter nr. 6 indsettes som nyt nummer:

»01. § 52 p, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Modtageren af midlertidig arbejdsmarkedsydelse
betaler 1/3 af ATP-bidraget, arbejdslgshedskassen betaler
1/3, og private arbejdsgivere, der er registreret efter merveer-
diafgiftsloven (momsloven) eller lov om afgift af lgnsum
m.v., betaler 1/3, nar kommunen ikke bidrager til finansie-
ringen, jf. § 52 o, stk. 2, eller bidrager til finansieringen af
den midlertidige arbejdsmarkedsydelse med 70 pct. af udgif-
ten til den midlertidige arbejdsmarkedsydelse, jf. § 52 o, stk.
1, 2. pkt.««

[Konsekvensandring]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:
31) Efter nr. 6 indsettes som nyt nummer:

»02. | 8 53, stk. 4, indsattes efter 2. pkt.:

»Dog medregnes beskeaftigelse som vikar i forbindelse
med jobrotation, jf. lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
kapitel 18 ved opgarelse af arbejdskravet i stk. 2.««
[Konsekvens af &ndringsforslag nr. 23]

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

32) Nr. 7 udgar.
[Konsekvens af ophavelsen af forslaget til § 48 a]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

33) Nr. 12 udgar.
[Sanktion for en eller flere dages udeblivelse fra tilbud ud-

gar]

34) Nr. 13 udgar.
[Konsekvens af, at sanktion for en eller flere dages udebli-
velse fra tilbud, udgar]

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

35) Nr. 14 udgar.
[Konsekvens af ophavelsen af forslaget til § 48 a]

36) Nr. 15 udgar.

[Konsekvens af ophavelsen af reglerne om den serlige 13-
neordning i forbindelse med uddannelseslgft]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:
37) Nr. 18 affattes saledes:

»18. § 84 opheaves.«
[G-dagene afskaffes]

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

38) Nr. 22 udgar.
[Konsekvens af ophavelsen af reglerne om den serlige 13-
neordning i forbindelse med uddannelseslgft]

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:
Til 83
39) Efter nr. 8 indsattes som nyt nummer:

»01. Overskriften for § 50 affattes saledes:

»Min Plan« ved revalidering.««
[Teknisk korrektion]

Til §4

40) | det under nr. 3 foreslaede § 51, stk. 2, endres »med-
lemmet« til: »den pagaldende«.
[Sproglig endring]

Til §5

41) | det under nr. 3 foreslaede § 36, stk. 2, @ndres »et le-
digt medlem« til: »et ledigt medlem af en anerkendt arbejds-
lgshedskasse«.

[Sproglig &ndring]

Til§7
42) For nr. 1 indseettes som nyt nummer:

»01. 1 8§ 59 b, stk. 4, &ndres »stk. 5-7« til: »stk. 5 0g 6«.«
[Teknisk korrektion]

43) Efter nr. 2 indseettes som nye numre:

»02. 1 § 59 b, stk. 7, der bliver stk. 6, &ndres »stk. 8 og 9«
til: »stk. 7 og 8«.

03. | § 59, stk. 8, der bliver stk. 7, @ndres »stk. 7, 2. pkt. «
til: »stk. 6, 2. pkt. «, og »stk. 7« @ndres til: »stk. 6«.

04. 1 § 59, stk. 9, der bliver stk. 8, endres »stk. 7, 2. pkt. «
til: »stk. 6, 2. pkt. «, og »stk. 7« e&ndres til: »stk. 6«.

05. 1 § 59, stk. 10, der bliver stk. 9, &ndres »stk. 8 og 9« til:
»Stk. 7 og 8«, og »stk. 7, 2. pkt.« endres til: »stk. 6, 2.
pkt.««



[Tekniske korrektioner]
Ny paragraf
44) Efter § 7 indszttes:
»8§ 01

I lov nr. 720 af 25. juni 2014 om andring af lov om
sygedagpenge, lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, lov
om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaftigelsesindsats, lov om arbejdslashedsforsikring m.v.
og forskellige andre love (Ny sygedagpengemodel med
tidlig opfelgning og indsats, jobafklaringsforlgb,
arbejdslgshedsdagpenge under sygdom m.v.) foretages
fglgende &ndringer:

1. 82, nr. 41 og 42, ophzves.

2. 85, nr. 2, ophaeves.«
[Konsekvensandring som falge af endringsforslag nr. 26 og
30]

Til§8

45) | stk. 1 aendres »67-71« til: »67-69«.
[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

46) | stk. 2 udgar: »16,« 0g »22,«, og efter »76« indsettes:
»nr. 03-05«, 0g »101-103« og &ndres til: »102-103«.
[Konsekvens af &ndringsforslag nr. 9, 20-23 og 27]

Af beskaeftigelsesministeren, tiltradt af <>:

47) | stk. 2 ndres »80-99« til: »80-98«.
[Konsekvensandring som fglge af endringsforslag nr. 26]

48) | stk. 3 indseettes efter »§ 1, nr. 65 og 66,«: »8§ 2, nr.
01,«.
[Konsekvensandring som falge af endringsforslag nr. 30]

49) | stk. 4 indsaettes efter »§ 1, nr. 1,«: »01,«, og »8 3, nr.
8, 9«, &ndres til: »§ 3, nr. 8, 01 og 9«, og »21 og 22« udgar.
[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

50) | stk. 4 udgar »og § 16 b« og »§ 2, nr. 2, 3,«, 0g »§ 2,
nr. 7. 12-16, 22,« &ndres til: »§ 2, nr. 12 og 16«.
[Ikrafttreedelsesaendring som konsekvens af endringsforslag
nr. 6,7, 13, 28, 29, 32, 35, 36 og 38]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

51) I stk. 4 udgar »21«, og »42-45« andres til: »45«, 0g
»§ 52 h, stk. 3, som affattet ved denne lovs § 2, nr. 4, 8 2, nr.
7,12-16, 22, § 3, nr. 8, 9, 21 og 22, « &ndres til: »§ 52 h,

stk. 3, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., som affattet
ved denne lovs § 2, nr. 4,8 2, nr. 16, 8 3, nr. 8, 9,«.
[Konsekvens af endringsforslag nr. 6, 11, 19, 28, 29, 32-36
og 38]

Af beskaeftigelsesministeren, tiltradt af <>:

52) | stk. 5 udgar »og 8 3, nr. 18-20«.
[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Til§9

53) I stk. 1 udgar »og 71«.
[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

54) Stk. 6-8 og 10 udgar.
Stk. 9 bliver herefter stk 6 og stk. 11-13 bliver stk. 7-9.
[Konsekvens af endringsforslag nr. 22]

Af beskaeftigelsesministeren, tiltradt af <>:

55) I stk. 11 udgar »samt § 3, nr. 21 og 22, «.
[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Til §10

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

56) Stk. 1 affattes saledes:

»Stk. 1. For en person, der er omfattet af § 2, nr. 1, i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, som den 1. juli 2015 har
haft mindre end 6 maneders sammenlagt ledighed, skal der i
perioden frem til det tidspunkt, hvor den sammenlagte ledig-
hed udger 6 maneder,

1) afholdes mindst to jobsamtaler efter § 16 a, stk. 1, hvis
personen ikke har deltaget i jobsamtaler i jobcenteret,

2) afholdes mindst en jobsamtale efter § 16 a, stk. 1, hvis
personen har deltaget i en jobsamtale i jobcenteret, el-
ler

3) afholdes jobsamtaler efter behov, hvis personen har
deltaget i mindst to jobsamtaler i jobcenteret.«

[Overgangsregel som konsekvens af a@ndringsforslag nr. 6]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

57) Stk. 3 affattes saledes:

»Stk. 3. En person, som inden den 1. januar 2015 havde
ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse efter de hidtidige regler,
kan benytte sig af retten til 6 ugers selvvalgt uddannelse ef-
ter den i § 26 a som affattet ved § 1, nr. 23, foreslaede ord-
ning, hvis betingelserne herfor i gvrigt er opfyldt. Perioder
med deltagelse i selvvalgt uddannelse efter de hidtidige reg-
ler og efter den foreslaede ordning om selvvalgt uddannelse
kan tilsammen hgjst udggare i alt 6 uger. Det er tilstreekke-
ligt, at uddannelsesforlgbet kan afsluttes inden for den peri-
ode, som uddannelsesforlgbet skulle vere afsluttet inden for
efter de hidtidige regler.«



[Konsekvens af &ndringsforslag nr. 12]

Af beskaeftigelsesministeren, tiltradt af <>:

58) I stk. 3 &endres »88 26 a og 73 b« til: »8 26 a«, og »0g
71« udgar.
[Konsekvensandring som fglge af delingen af lovforslaget]

c
ZEndringsforslag til det under B naevnte forslag

Til§1

59) Nr. 5 affattes saledes:
»1 8 10 a, stk. 1, 2. pkt.«, indseettes efter »rehabiliteringspla-
ner«: »m.v., tilmelding til 6 ugers jobrettet uddannelse efter
8§ 73 b«.
[Teknisk korrektion og &ndring som falge af delingen af
lovforslaget]

60) Nr. 6 affattes séledes:

»6. | § 11, stk. 4, indsattes som 3. pkt.:

»Personer, der er omfattet af § 2, nr. 7, og som er ledige,
skal lgbende dokumentere deres jobsggningsaktiviteter i en
joblog pa »Min side« pa Jobnet, jf. dog § 75, stk. 5, i lov om
aktiv socialpolitik.««

[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:

61) Nr. 70 udgar.
[A£ndring som falge af endring fra jobrettet til selvvalgt ud-
dannelse og som af deling]

62) Den under nr. 71 foreslaede affattelse af § 73 b, stk. 1,
affattes saledes:

»Personer, der er visiteret til fleksjob, kan inden for de
farste 9 maneders sammenlagt ledighed i op til 6 uger delta-
ge i et selvvalgt kursus eller et selvvalgt uddannelsesforlgb,
der fremgar af en positivliste, jf. § 26 a, stk. 8.««

[Retten til 6 ugers jobrettet uddannelse &ndres til 6 ugers
selvvalgt uddannelse ud fra positivlisten for alle ledige flek-
sjobvisiterede]

63) I den under nr. 71 foreslaede affattelse af § 73 b, stk.
4, &ndres ordet »jobrettet« til: »selvvalgt«.
[Retten til 6 ugers jobrettet uddannelse andres til 6 ugers
selvvalgt uddannelse ud fra positivlisten for alle ledige flek-
sjobvisiterede]

Af beskeftigelsesministeren, tiltradt af <>:
64) Efter nr. 71 indseettes som nyt nummer:

»01. 18118 a, stk. 1, nr. 1, og stk. 2, &ndres »selvvalgt« til:
»jobrettet«.«
[Konsekvensandring som falge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (EL), tiltradt af <>:
Til§3

65) Nr. 21 udgar.
[Periodesanktion ved en ledighedsydelsesmodtagers udebli-
velse fra tilbud udgar]

66) Nr. 22 udgar.
[Opgearelse af periodesanktion ved en ledighedsydelsesmod-
tagers udeblivelse fra tilbud udgar]

Til§8

Af beskeftigelsesministeren, tiltradt af <>:
67) Paragraffen affattes saledes:
»8 8

Stk. 1. Lovforslaget treeder i kraft den 1. januar 2015, jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. 8 3, nr. 21 og 22, treeder i kraft den 1. juli 2015.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsztter tidspunktet for
ikrafttreeden af § 1, nr. 6, og § 3, nr. 18-20.«
[Konsekvens som fglge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

68) I stk. 4 udgér »21 og 22,«.
[Konsekvens af endringsforslag nr. 65 og 66]

Til§9

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:
69) Paragraffen affattes saledes:
»89

Stk. 1. § 1, nr. 71, finder anvendelse for alle uddannelses-
forlgh, hvor der er truffet afgerelse om ret til et uddannel-
sesforlgb fra og med den 12. november 2014, hvis uddan-
nelsesforlgbet skal pabegyndes den 1. januar 2015 eller se-
nere. Pabegyndes uddannelsesforlgbet for den 1. januar
2015 finder de hidtil geeldende regler anvendelse. For ud-
dannelsesforlgh, hvor der er truffet afgerelse om ret til et
uddannelsesforlgb for den 12. november 2014, finder de
hidtil geldende regler anvendelse.

Stk. 2. 8 3, nr. 21 og 22, finder anvendelse pa tilbud efter
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, som pabegyndes den
1. juli 2015 eller senere.«

[Konsekvens som fglge af delingen af lovforslaget]

Af et mindretal (SF og EL), tiltradt af <>:

70) I stk. 11 udgar »samt § 3, nr. 21 og 22,«.
[Konsekvens af @ndringsforslag nr. 65 og 66. ]

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af <>:



Til §10
71) Paragraffen affattes saledes:
»8 10

En person, som inden den 1. januar 2015 havde ret til 6
ugers selvvalgt uddannelse efter de hidtidige regler, kan be-
nytte sig af retten til 6 ugers jobrettet uddannelse efter § 73
b, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 71, hvis betingelserne herfor i gvrigt er
opfyldt. Perioder med deltagelse i selvvalgt uddannelse og
perioder med deltagelse i jobrettet uddannelse kan tilsam-
men hgjst udgere i alt 6 uger. Det er tilstreekkeligt, at uddan-
nelsesforlgbet kan afsluttes inden for den periode, som ud-
dannelsesforlgbet skulle vare afsluttet inden for efter de
hidtidige regler.«

[Konsekvens som falge af delingen af lovforslaget]

Bemearkninger

Tilnr. 1

Det foreslas at dele lovforslaget i to lovforslag. Det ene
lovforslag A indeholder a&ndringerne om udmegntningen af
beskeftigelsesreformen samt en reekke yderligere elemen-
ter .

Lovforslag B indeholder @ndringer i form af, at modtage-
re af ledighedsydelse skal anvende joblog pa Jobnet som led
i deres aktive jobsggning, fleksjobvisiteredes ret til 6 ugers
jobrettet uddannelse og indfarelse af periodesanktion for le-
dighedsydelsesmodtagere, som udebliver fra tilbud. Bag-
grunden for disse forslag er bl.a., at det i forbindelse med
forliget om fartidspension og fleksjob blev aftalt, at reglerne
for ledige i fleksjobordningen i videst muligt omfang skal
veere parallelle med de tilsvarende regler for forsikrede le-
dige. Disse @ndringer er ikke en del af forliget vedrgrende
beskeftigelsesreformen. Lovforslaget medfgrer forslag om
&ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og lov om
aktiv socialpolitik.

Tilnr. 2
Der er tale om en teknisk korrektion som fglge af, at der
foreslas indsat et nyt stk. 4 i § 22. Henvisningen i § 4 a, stk.
3 skal derfor rettelig veere til § 22, stk. 6.

Tilnr. 3,9, 12, 57, 62 og 63

Det er en stor forringelse, at det ikke leengere er alle dag-
pengemodtagere, der har ret til 6 ugers uddannelse. Og det
er en forringelse, at man ikke laengere frit kan veelge uddan-
nelse, men skal veelge fra en positivliste. | stedet bar alle ar-
bejdslgse have ret til frit at veelge 6 ugers uddannelse. Som
minimum bgr alle AMU-kurser vare pa positivlisten.

Forringelserne rammer modtagere af ledighedsydelse
seerligt hardt, da der i denne gruppe er mange med viderega-
ende uddannelse, som nu bliver afskaret fra uddannelse.

Tilnr. 4
Der er tale om en teknisk korrektion som fglge en forkert
indseettelse af teksten i § 10 a samt en fglge af delingen af

lovforslaget i lovforslag A og B. Henvisningen til § 73 a i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats flyttes til lovforslag
B.

Tilnr. 5
Der er tale om en &ndring som falge af delingen af lov-
forslaget, saledes at det foreslaede 4. pkt. udgar af bestem-
melsen og i stedet flyttes til lovforslag B.

Til nr. 6, 8, 13, 50 og 51

A-kasserne er de bedste til at hjelpe arbejdslgse i det
farste halve é&r af arbejdslgshedsperioden. De kender med-
lemmernes hidtidige arbejdssted, deres kvalifikationer og
deres behov for efteruddannelses-kurser. Men de kender og-
sa branchen, arbejdsgiverne og arbejdsmuligheder i omradet
bedst.

| konkrete tilfaelde kan der vere brug for, at a-kassen be-
slutter at den arbejdslase fra begyndelsen skal have sit kon-
taktforlgb i jobcentret. Dette kan f. eks. skyldes at den bran-
che, som den arbejdslgse hidtil har arbejdet i, ikke leengere
findes i omradet, hvilket udlgser behov for et sporskifte. El-
ler det kan skyldes, at den arbejdslgse ogsa har andre pro-
blemer end ledighed.

Forslaget om at overlade opgaven til a-kassen under det
farste halve ars arbejdslgshed indgik i SR-regeringens eget
udspil til beskeftigelsesreform men blev desvarre forhand-
let veek af de borgerlige partier. Zndringsforslaget indebz-
rer, at a-kassen i det farste halve ars arbejdslgshed skal hol-
de 3 obligatoriske samtaler med den arbejdslgse. A-kassen
kan dog efter behov indkalde til flere samtaler.

Tilnr. 7, 8, 13, 50, 51 og 56

Mange arbejdslase finder selv et job. Derfor vil lovforsla-
gets 9 samtaler i jobcenter og a-kasse tilsammen i ledighe-
dens farste halve &r i mange tilfelde veere meningslase/spild
af tid. En sa overdreven brug af samtaler, som alle tvinges
til at gennemga, ma betegnes som et samtale-cirkus. Kom-
munernes Landsforening har beregnet, at der i jobcentrene
bliver tale om 400.000 ekstra samtaler arligt, sammenlignet
med i dag.

9 obligatoriske samtaler pa et halvt &r er desuden i strid
med den erklering, som partierne bag beskeftigelsesrefor-
men selv er kommet med om, at der skal ske en langt mere
individuel tilpasset hjelp ud fra en konkret vurdering. Man
har argumenteret for, at one-size-fits-all-modellen har veeret
en darlig udnyttelse af ressourcerne, hvilket man har sé evig
ireti.

Andringsforslaget, som nedsetter antallet af obligatori-
ske samtaler i a-kasse og jobcenter til 3 i stedet for 9 det
farste halve ar, lever derimod op til princippet om at vurdere
behovet i hvert enkelt tilfelde. Forslaget indebeerer, at i de
tilfeelde hvor der matte veere brug for flere samtaler — hvilket
en mindre gruppe af arbejdslgse vil have brug for — kan job-
centret fastsette et forgget antal. Dermed bruges ressourcer-
ne pa de arbejdslgse, der har starst behov, sd man undgar at
bruge mange arsveerk péa samtaler, der er overflgdige.
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Til nr. 10
Der er tale om en teknisk korrektion, saledes at der sker
en korrekt henvisning til stk. 2, 1. pkt.
Da lovens § 118 affattes pa ny i @ndringsforslag nr. 26,
foretages de ngdvendige konsekvensrettelser i nr. 26, hvortil
der henvises.

Tilnr. 11 0g 19
Tilbud begr veere positive og skal ikke anvendes negativt
som straf, som det nu vil ske med de nye »radighedsafprg-
vende tilbud«. Herved far jobcentret bade ret og pligt til at
foretage radighedsvurdering, hvor det ellers er a-kassens op-
gave. Reglerne om nytteindsats skal ikke omfatte dagpenge-
modtagere.

Tilnr. 14
Der er tale om en teknisk korrektion som fglge af en
manglende konsekvensrettelse af, at den geeldende lov om
ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats
erstattes af ny lovgivning i det samtidigt fremsatte forslag til
lov om organisering og understgttelse af beskaftigelsesind-
satsen m.v.

Til nr. 15
Arbejdslgse under 30 ar kan have lige sa stort behov for
realkompetencevurdering som arbejdslgse over 30 &r. Der-
for ber retten til realkompetencevurdering geelde for alle
uanset alder.

Til nr. 16

Det er lykkedes at inspirere mange nye borgere til at del-
tage i uddannelse for lese-, skrive- og regnesvage og ord-
blinde. Dette vigtige arbejde bar fortseettes, bedst i regi af et
egentligt nationalt center, hvor man samtidig kan opsamle,
rekruttere og udvikle undervisningsmetoder og teknologi for
leese-, skrive- og regnesvage og ordblinde. Det er en stor
overvindelse at erkende et laesehandicap eller ordblindhed.
Derfor skal der gares en ekstra indsats for at give tilbud om
test og undervisning overfor bade unge, arbejdslgse og men-
nesker i arbejde.

Til nr. 17

Kravet om, at uddannelsen skal gennemfares inden for
dagpengeperioden, vil gare det umuligt for mange at gen-
nemfare en erhvervsuddannelse inden for den snavre tids-
ramme. Realistisk vil mange farst starte nogle maneder inde
i ledighedsforlgbet. | stedet skal de arbejdslase have lov til
at fuldfere uddannelsen for egen regning, nar dagpengepe-
rioden er opbrugt.

Tilnr. 18
Det bar vaere de regionale arbejdsmarkedsrad, som har
forstehands kendskab til det regionale arbejdsmarked og be-
hovene for malrettede uddannelsesforlgb, der udarbejder po-
sitivlisten.

Til nr. 20, 21 og 46
Det er godt, at den gentagne pligtaktivering afskaffes,
men det er en forringelse, at de arbejdslgse nu kun har ret til

ét tilbud i hele dagpengeperioden. Enhedslisten kan frygte,
at mange kommuner af sparehensyn vil afsla at bevilge flere
tiloud. De arbejdslgse bgr have ret til flere tilbud, hvis de
gnsker det.

Til nr. 22, 23, 31 0og 54

Jobrotationsordningen bliver ramt af massive forringel-
ser: Der kraeves nu 6 méaneders ledighed mod i dag 3 mane-
der. Ansettelsen kan kun vare i 6 maneder mod i dag 12
méneder. Kommunerne far kun 60 pct. refusion, hvor de i
dag far 100 pct. refusion. Alle disse forringelser bevirker, at
jobrotation bliver mindre attraktiv for bade arbejdsgiverne,
de arbejdslgse og kommunerne. Derfor bgr disse forringel-
ser tages af bordet. Det bar ogsa stadig vaere muligt at tage
erhvervsfaglige uddannelser som led i jobrotation.

Tilnr. 24 og 25

Der indfgres store forbedringer for de voksenlerlinge,
der kommer fra arbejdslgshed. Uddannelsen kan veere inden
for alle brancher og behgver ikke leengere at vaere pa en liste
med behov for arbejdskraft, tilskuddet haeves fra 30 til 40 kr.
i timen, og tilskudsperioden udvides fra 2 ar til hele uddan-
nelsesperioden. Men disse forbedringer galder ikke for de
leerlinge, der kommer fra arbejde. Forskelsbehandlingen af
voksenlarlingene bgr ophaves, siledes at forbedringerne
komme alle voksenlarlinge til gode uanset om de kommer
fra arbejde eller arbejdslgshed.

Til nr. 26

Af lovtekniske arsager foreslas en nyaffattelse af lovens
§118.

I bestemmelsen foreslas indarbejdet
— de hidtil foreslaede andringer i § 118, som fremgik af §

1, nr. 98 og 99, i lovforslag L 58 — Forslag til lov om

@ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov

om arbejdslgshedsforsikring m.v. og forskellige andre

love (Reform af beskeftigelsesindsatsen, et felles og in-
tensiveret kontaktforlgh, uddannelseslaft, styrket radig-
hed og malretning af virksomhedsrettede tiloud m.v.) og
en yderligere konsekvensandring i bestemmelsens stk.

5, samt
— @&ndringer som affattet i § 1, nr. 41 og 42, i lov nr. 720 af

25. juni 2014 om andring af lov om sygedagpenge, lov

om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om ansvaret for

og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v. og forskellige andre love

(Ny sygedagpengemodel med tidlig opfelgning og ind-

sats, jobafklaringsforlgb, arbejdslagshedsdagpenge under

sygdom m.v.), som traeder i kraft 1. januar 2015.

Da reglerne i lov nr. 720 af 25. juni 2014 endnu ikke er
tradt i kraft, er det ngdvendigt at affatte dem pé ny for at
konsekvensendre dem.

I stk. 1 og 2 er séledes indarbejdet de hidtil foreslaede
@ndringer i lovforslagets 8 1, nr. 98 og 99 om, at statens re-
fusion for driftsudgifter for sa vidt angar tilbud om gvrig
vejledning og opkvalificering, jf. lovens § 32, stk. 1, nr. 2,
reduceres fra 50 pct. til 0 pct. samt henvisningen til lovfor-
slagets § 1, nr. 100 for sa vidt angar refusion for tiloud om
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uddannelse omfattet af uddannelseslgftet og den regionale
uddannelsespulje, jf. forslagene til 88 33 a og 33 b.

Der er endvidere indarbejdet de s&ndringer som affattet i
81, nr. 41, i lov nr. 720 af 25. juni 2014 om @&ndring af lov
om sygedagpenge, lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigel-
sesindsats, lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. og forskel-
lige andre love. Det foreslas endvidere, at en henvisning til §
73 b udgar af § 118, stk. 1, nr. 5. Denne henvisning udgik
ved en fejl ikke i lov nr. 720 af 25. juni 2014. Herudover er
der foretaget konsekvensrettelser som fglge af indszttelse af
nyt stk. 2 i 8 118, hvorefter henvisningen i stk. 1 til stk. 4
skal @ndres til stk. 5, og som falge af at selvvalgt uddannel-
se andres til jobrettet uddannelse.

Som folge af forslaget om indsattelsen af nyt stk. 2, bli-
ver bestemmelsens geldende stk. 2-5 til stk. 3-6.

Stk. 3 og 4 en gengivelse af geeldende regler i bestem-
melsens nuveerende stk. 2 og 3.

Stk. 5 og 6 er en gengivelse af reglerne i bestemmelsens
nuveerende stk. 4 og 5, som affattet ved 8§ 1, nr. 42, i lov nr.
720 af 25. juni 2014 om endring af lov om sygedagpenge,
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats, lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v. og forskellige andre love, som
treeder i kraft 1. januar 2015. Da reglerne endnu ikke er tradt
i kraft, er det ngdvendigt at affatte dem pa ny for at konse-
kvensaendre dem som falge af indseettelse af nyt stk. 2. Der-
udover foretages konsekvensandring som fglge af, at selv-
valgt uddannelse &ndres til jobrettet uddannelse.

I stk. 5 foreslas en yderligere konsekvenszndring. Som
falge af forslaget i stk. 1 om, at driftsrefusionen for tilbud
om uddannelse omfattet af uddannelseslgftet og den regio-
nale uddannelsespulje gives efter 88 122 a og 122 b, hvoraf
det fremgar, at der inden for puljerne ydes 80 pct. driftsrefu-
sion til kommunernes udgifter til sddanne tilbud, jf. lovfor-
slagets § 1, nr. 100, foreslas det, at personer, der deltager i
sadanne tilbud, ikke medregnes ved beregningen af radig-
hedsbelgbet for kommunerne efter § 118, stk. 5. Der er sale-
des tale om en konsekvensandring som fglge af de serlige
regler om driftsrefusion i lovforslagets § 1, nr. 100.

Til nr. 27

Enhedslisten er tilfredse med, at meningslase kurser
forsvinder, idet der ikke leengere gives refusion til disse kur-
ser, men der bgr vaere en dispensationsadgang, saledes at
personer, der f.eks. pa grund af sociale eller helbredsmaessi-
ge problemer har brug for en afklaring forud for deltagelse i
uddannelses- eller virksomhedstilbud, far mulighed for at
deltage i et kvalificeret vejlednings- og afklaringsforlgb.

Til nr. 28, 29, 32, 35, 36, 38, 50 og 51
Nar en lenmodtager bliver fyret, mister sin hidtidige lgn
og kommer pa dagpenge, er der ofte tale om et tab i indtaegt
pa f.eks. 5.000-8.000 eller 10.000 kr. pr. maned far skat.
Overgangen til dagpenge er derfor i forvejen for de fleste en
sa vaesentlig nedgang i indteegt, at der skal ske en stor tilpas-
ning af familiens udgifter.

Forligspartierne bag beskeftigelsesreformen foreslar i L
58, at man under uddannelse kun far 80 pct. af den maksi-
male dagpengesats. En sadan yderligere indteegtsnedgang
under uddannelse pa godt 3.000 kr. pr. méaned for skat i f.
eks. halvandet ar, vil gare det umuligt for mange familier at
fa det til at lgbe rundt. Derfor vil mange blive afholdt fra at
deltage i uddannelsen til faglert af gkonomiske arsager,
hvilket bade er brandergerligt og imod samfundets interes-
ser.

Samfundet har en klar interessere i, at mange flere ufag-
leerte bliver faglerte. Dette skyldes, at samfundet i fremtiden
har brug for flere faglaerte. Men det skyldes ogsa, arbejds-
lgsheden blandt fagleerte er markant lavere end blandt ufag-
leerte, ligesom fagleertes arbejdslgshedsperioder i gennem-
snit er kortere end ufaglertes. Derfor er der brug for, at
mange ufagleerte og fagleerte med en foreeldet uddannelse
bliver interesserede i at bruge dette uddannelseslaft, hvilket
@&ndringsforslaget om fuld dagpengesats under uddannelsen
vil bidrage vaesentligt til.

Til nr. 30

Som konsekvens af, at det i lovforslagets § 2, nr. 5, fore-
slas at ophave § 52 0, 4. 0og 5. pkt., i lov om arbejdslgsheds-
forsikring m.v., om kommunernes 100 pct. medfinansiering
af udgiften til midlertidig arbejdsmarkedsydelse, foreslas det
i lovforslagets § 2, nr. 6, at affatte lovens § 52 p, stk. 3, om
private arbejdsgiveres og arbejdslashedskassers medfinan-
siering af ATP-bidrag af midlertidig arbejdsmarkedsydelse
pa ny. | nyaffattelsen af lovens § 52 p, stk. 3, henvises der til
lovens § 52 o, 2. pkt. Det falger af lovforslagets § 8, stk. 1,
at nyaffattelsen af lovens § 52 p, stk. 3, foreslas at treede i
kraft den 29. december 2014.

Det fglger af 8 5, nr. 1, i lov nr. 720 af 25. juni 2014, at
der indsaettes et stk. 2 i lovens § 52 o, og det foreslas i § 5,
nr. 2, i lov nr. 720 af 25. juni 2014, at henvisningen i lovens
§ 52 p, stk. 3, skal udvides til ogsa at omfatte lovens § 52 o,
stk. 2. Lovaendringen traeder i kraft den 5. januar 2015.

Som falge af, at der i henvisningen til lovens § 52 o, 2.
pkt., i lovforslagets § 2, nr. 6, ikke er indarbejdet, at § 52 0
fra den 5. januar 2015 bestar af to stykker, foreslds det, at
nyaffatte lovens § 52 p, stk. 3, pa ny til ikrafttraeeden den 5.
januar 2015. | den foresladede nyaffattelse af lovens § 52 p,
stk. 3, er @ndringen, som fglger af 8 5, nr. 2, i lov nr. 720 af
25. juni 2014, indarbejdet.

Den foresldede affattelse af lovens § 52 p, stk. 3, svarer i
gvrigt til affattelsen af 8 52 p, stk. 3, i lovforslagets § 2, nr.
6.

Til nr. 33, 34, 65 og 66
Der er i forvejen sanktioner, hvis man ikke pabegynder
eller hvis man ophgrer i et tiloud. De foreslaede sanktioner
for udeblivelse i tilbud er overflgdige. S& laenge man delta-
ger i tilouddet, ma udeblivelsen veere en sag mellem den ar-
bejdslgse og uddannelsesstedet eller arbejdsgiveren.

Tilnr. 37
Enhedslisten er principielt enig i, at G-dage bgr afskaffes;
det bar dog ske saledes, at arbejdsgiverne i stedet skal ind-
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betale til en felles pulje. Men Enhedslisten kan ikke statte,
at G-dagene kun afskaffes ved korte ansattelser, fordi det
vil stimulere vaksten i korte ansettelser og vikaransettelser.
Desuden bgr alle G-dage afskaffes i et hug, da den gradvise
afskaffelse vil gge det administrative bgvl.

Til nr. 39
Der er tale om en teknisk korrektion, idet jobplanen med
neerveerende lovforslag skifter navn til »Min Plan.

Til nr. 40
Der er tale om en sproglig e&ndring som sikrer, at den
foreslaede § 51, stk. 2, sprogligt er tilpasset den geeldende §
51.

Til nr. 41
Der er tale om en sproglig &ndring som sikrer, at den
foreslaede § 36, stk. 2, sprogligt er tilpasset den geeldende §
36.

Til nr. 42 og 43
Der er tale om tekniske korrektioner, idet henvisningerne
i § 59, stk. 4-10, i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omrade, ved en fejl ikke er blevet konsekvensret-
tet som folge af lovforslagets § 7, nr. 2, hvor § 59, stk. 6,
foreslas ophavet, hvorved bestemmelsens stk. 7-11 herefter
bliver stk. 6-10.

Tilnr. 44

Tilnr. 1

Der er tale om en konsekvensandring som falge af &n-
dringsforslag nr. 26, hvor det foreslas en nyaffattelse af §
118 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, hvori de a&n-
dringer, der er foretaget ved § 2, nr. 41 og 42, i lov nr. 720
af 25. juni 2014, foreslas indarbejdet.

Det foreslas derfor, at § 2, nr. 41 og 42, i lov nr. 720 af
25. juni 2014, ophaves.

Tilnr. 2

Efter 8 5, nr. 1, i lov nr. 720 af 25. juni 2014 om &ndring
af lov om sygedagpenge, lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaf-
tigelsesindsats, lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. og for-
skellige andre love (Ny sygedagpengemodel med tidlig op-
falgning og indsats, jobafklaringsforlgb, arbejdslgshedsdag-
penge under sygdom m.v.), indsattes der et stk. 21 §52 0 i
lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., hvorefter kommuner-
ne ikke skal bidrage til finansieringen af udgifter til midler-
tidig arbejdsmarkedsydelse, der udbetales under de forste 14
dages sygdom.

Det foreslas i § 5, nr. 2, i lov nr. 720 af 25. juni 2014, at
henvisningen i lovens § 52 p, stk. 3, skal udvides til ogsa at
omfatte lovens § 52 o, stk. 2, sdledes at private arbejdsgive-
re og arbejdslgshedskasserne skal medfinansiere ATP-bi-
drag af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, der udbetales
under de farste 14 dages sygdom. Lovandringerne traeder i
kraft den 5. januar 2015.

Som konsekvens af lovforslagets § 2, nr. 01, hvor det
foreslas at nyaffatte lovens § 52 p, stk. 3, med ikrafttreeden
den 5. januar 2015, og hvor endringen, som fglger af § 5,

nr. 2, i lov nr. 720 af 25. juni 2014, er indarbejdet, foreslas
det at ophaeve § 5, nr. 2, i lov nr. 720 af 25. juni 2014.

Til nr. 45
Som fglge af delingen af lovforslaget e&ndres § 8, stk. 1,
séledes at henvisningen til § 1, nr. 67-71 andres til § 1, nr.
67-69, idet nr. 70 og 71 overflyttes til lovforslag B, da be-
stemmelserne drejer sig om 6 ugers jobrettet uddannelse til
fleksjobvisiterede.

Til nr. 47
Som falge af andringsforslag nr. 7, udgar lovforslagets §
1, nr. 99. Det foreslas konsekvensrettet i ikrafttreedelsesbe-
stemmelsen.

Til nr. 48
Det foreslas, at e@ndringen i § 2, nr. 01, treeder i kraft 5.
januar 2015. Dette er i overensstemmelse med ikrafttreeden
af 8 5, nr. 2, i lov nr. 720 af 25. juni 2014, som ophaves.
Der henvises i gvrigt til bemarkningerne til forslaget til § 2,
nr. 01. Der henvises til bemerkningerne i lovforslaget.

Til nr. 49

Det foreslas, at @ndringen i § 1, nr. 01, hvor der sker en
konsekvenszndring som folge af indseattelse af nyt stk. 4, i
8 22 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og a&ndringen i
8 3, nr. 01, om endring af jobplan til »Min Plan«, treeder i
kraft 1. juli 2015. Dette er i overensstemmelse med ikraft-
treedelsestidspunkterne for @ndringen i § 22 og ikrafttraedel-
sestidspunktet for &ndringen fra jobplan til »Min Plan, jf.
forslaget til § 8, stk. 4, i lovforslaget.

Samtidig flyttes § 3, nr. 20 og 21 til lovforslag B, idet be-
stemmelserne vedrgrer forslaget om, at modtagere af ledig-
hedsydelse skal kunne gives en periodesanktion, nar de uden
rimelig grund udebliver fra et tilbud. Der henvises til be-
mearkningerne i lovforslaget.

Til nr. 52
Som en konsekvens af delingen af lovforslaget flyttes
henvisningen i forslaget § 8, stk. 5 til § 3, nr. 18-20, til lov-
forslag B, da bestemmelserne omhandler modtagere af le-
dighedsydelses brug af joblog pa Jobnet, nar de skal doku-
mentere deres aktive jobsggning. Der henvises til bemark-
ningerne i lovforslaget.

Til nr. 53
Som fglge af delingen af lovforslaget udgar »og 71« af
lovforslagets 8 9, stk. 1, da reglerne om selvvalgt uddannel-
se flyttes til lovforslag B. Der henvises til bemarkningerne i
lovforslaget.

Til nr. 55
| forslaget til § 9, stk. 11, udgar henvisningen til § 3, nr.
21 og 22, som vedrgrer periodesanktionen til ledighedsydel-
sesmodtagere, som uden rimelig grund udebliver fra et til-
bud. Disse bestemmelser er som fglge af delingen af lovfor-
slaget flyttet til lovforslag B. Der henvises til bemarknin-
gerne i lovforslaget.
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Til nr. 58
| forslaget til § 10, stk. 3, udgar henvisning til § 73 b og
nr. 71, i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats som fglge af
delingen af lovforslaget, idet disse bestemmelser vedrarer 6
ugers jobrettet uddannelse for fleksjobvisiterede. Der henvi-
ses til bemarkningerne i lovforslaget.

Til nr. 59

Som fglge af delingen af lovforslaget, er henvisningen til
6 ugers jobrettet uddannelse for fleksjobvisiterede i § 73 b,
indsat i forslaget til § 10 a, stk. 1, 2. pkt., i lovforslag B. Der
henvises til bemerkningerne i lovforslaget. Ved 3. behand-
ling af lovforslaget vil der efter vedtagelse af lovforslag A af
lovtekniske grunde skulle fremseattes endringsforslag til
denne bestemmelse.

Til nr. 60

Som falge af delingen af lovforslaget, er der indsat et nyt
3. pkt. i forslaget til § 11, stk. 4, i lovforslag B. Den foresla-
ede &ndring indebarer, at ledige fleksjobvisiterede skal do-
kumentere deres jobsggning i en joblog pa Jobnet. Der hen-
vises til bemarkningerne i lovforslaget til § 1, nr. 6. Ved 3.
behandling af lovforslaget vil der efter vedtagelse af lovfor-
slag A af lovtekniske grunde, skulle fremsettes endrings-
forslag til denne bestemmelse.

Til nr. 61
Zndringsforslaget er en konsekvens af opretholdelsen af
selvvalgt uddannelse.

Til nr. 64

Som fglge af forslaget til @ndring af § 73 b i lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats, konsekvens &ndres 6 ugers
selvvalgt uddannelse til 6 uger jobrettet uddannelse i forsla-
get til @ndring af § 118 a, stk. 1, nr. 2 og stk. 2. 8§ 118 a blev
indsat i § 2 i lov nr. 720 af 25. juni 2014, som udmgntede
sygedagpengereformen. 8 118 a treeder i kraft den 1. januar
2015.

Til nr. 67,69 og 71
Som fglge af delingen af lovforslaget foretages der &n-
dringer i ikrafttreedelseshestemmelserne i 88 8-10.
Til§8

I stk. 1 foreslas det, at lovforslaget treeder i kraft den 1.
januar 2015, jf. dog forslagene til ikrafttreedelse stk. 2 og 3.

Det foreslas i stk. 2, at § 2, nr. 21 og 22, treeder i kraft
den 1. juli 2015. Der henvises til bemarkningerne i lovfor-
slaget til § 8, stk. 4.

I stk. 3 foreslas det, at beskeftigelsesministeren fastszt-
ter tidspunktet for ikrafttreeden af § 1, nr. 6, og 8 2, nr.
18-20. Der henvises til bemerkningerne i lovforslaget til §
8, stk. 5.

Til§9

| stk. 1 foreslas det, at § 1, nr. 71, finder anvendelse for
alle uddannelsesforlgb, hvor der er truffet afgarelse om ret
til et uddannelsesforlgb fra og med den 12. november 2014,
hvis uddannelsesforlgbet skal pabegyndes den 1. januar
2015 eller senere. Pabegyndes uddannelsesforlgbet far den
1. januar 2015 finder de hidtil geldende regler anvendelse.
For uddannelsesforlgb, hvor der er truffet afgerelse om ret
til et uddannelsesforlgb far den 12. november 2014, finder
de hidtil geldende regler anvendelse. Der henvises til be-
markningerne i lovforslaget til 8 9, stk. 1.

I stk. 2 foreslas det, at § 3, nr. 21 og 22, finder anvendel-
se pa tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, som
pébegyndes den 1. juli 2015 eller senere. Der hen vises til
bemarkningerne i lovforslaget til 8 9, stk. 11.

Til §10

Det foreslas, at en person, som inden den 1. januar 2015
havde ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse efter de hidtidige
regler, kan benytte sig af retten til 6 ugers jobrettet uddan-
nelse efter 8 73 b, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
som affattet ved denne lovs 8 1, nr. 71, hvis betingelserne
herfor i gvrigt er opfyldt. Perioder med deltagelse i selvvalgt
uddannelse og perioder med deltagelse i jobrettet uddannel-
se kan tilsammen hgjst udggare i alt 6 uger. Det er tilstreekke-
ligt, at uddannelsesforlgbet kan afsluttes inden for den peri-
ode, som uddannelsesforlgbet skulle veere afsluttet inden for
efter de hidtidige regler. Der henvises til bemarkningerne i
lovforslaget til § 10, stk. 3.

Til nr. 68 og 70
/ndringsforslaget er konsekvenser af andringsforslaget
om at udbetale fuld dagpengesats ved deltagelse i tilbud, jf.
endringsforslag nr. 29.
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Lennart Damsbo-Andersen (S) Pernille Rosenkrantz-Theil (S) fmd. Nadeem Farooq (RV) Andreas Steenberg (RV)

Eigil Andersen (SF) Ozlem Sara Cekic (SF) Trine Mach (SF) Finn Sgrensen (EL) Christian Juhl (EL)

Jgrgen Arbo-Beehr (EL) Hans Andersen (V) Louise Schack Elholm (V) Claus Hjort Frederiksen (V)

Jakob Engel-Schmidt (V) Peter Juel Jensen (V) Peter Christensen (V) Jens Ejner Christensen (V) Fatma @ktem (V)
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Oversigt over bilag vedrgrende L 58
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Henvendelse af 24/11-2014 fra Danske Handicaporganisationer
Henvendelse af 25/11-2014 fra FOA om materiale til foretreede d.
26/11-2014 om L 58
Henvendelse af 28/11-2014 fra SKS Applikation m.fl.
Henvendelse af 1/12-2014 fra FOA om supplerende materiale i forleen-
gelse af foretraede
Henvendelse af 2/12-2014 fra SKS Applikation m.fl. om opfelgning
pa ministerens svar pa farste henvendelse og supplerende oplysninger
Henvendelse af 3/12-2014 fra Danske Handicaporganisationer om sup-
plerende oplysninger efter foretraede
Andringsforslag, fra beskaftigelsesministeren

Oversigt over spgrgsmal og svar vedrgrende L 58
Titel
MFU spm., om jobcentrene med den nye beskeaftigelsesreform ikke
ma praesentere en ledig for en relevant jobmulighed, mens denne er
under uddannelse, til beskeeftigelsesministeren, og ministerens svar
herpa
MFU spm., om ministeren har indhentet erfaringer fra Skanderborg
Kommune grundet deres succes med at fa ledige tilbage pa arbejds-
markedet, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa
MFU spm., om det vil koste kommunerne mere at sende borgerne i
jobrotation end at fastholde dem pa dagpenge efter indfarslen af refor-
men, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa
MFU spm., om man med den sakaldte tidlige indsats farst ma kontak-
te den ledige efter 6 maneders ledighed, til beskaftigelsesministeren,
0g ministerens svar herpa
Spm., om ministerens kommentar til henvendelse af 24/11-2014 fra
Danske Handicaporganisationer, til beskeftigelsesministeren, og mi-
nisterens svar herpa
Spm., om teknisk bistand til udarbejdelse af endringsforslag, til be-
skaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa
Spm., om ministerens kommentar til henvendelse af 25/11-2014 fra
FOA, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa
Spm., om det er i strid med den feellesoffentlige digitaliseringsstrategi
at paleegge kommunerne at anvende et bestemt system, der ikke kan
anvendes pa tveers af forvaltningerne, til beskeftigelsesministeren, og
ministerens svar herpa

Bilag 1
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Spm. om, at et lukket statsligt system potentielt vil forhindre kommu-
ner/jobcentre i at frigare penge og ressourcer til en aktiv jobindsats, til
beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om muligheden for at forpligte kommunerne til at etablere en
»fast track-lgsning, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar
herpa

Spm., om muligheden for, at statens obligatoriske systemlgsning skal
have en aben snitflade til andre softwarelgsninger, til beskaftigelses-
ministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om kommunerne vil kunne palaegge personer med en pga. et
handicap meget begranset arbejdsevne pa ned til 1 time om ugen, til
beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvilke tiltag der vil blive iveerksat ved gennemfgarelse af be-
skeeftigelsesreformen, til beskeaeftigelsesministeren, og ministerens
svar herpa

Spm., om personer med begranset handicap vil blive periodesanktio-
neret som dagpengemodtagere, til beskaftigelsesministeren, og mini-
sterens svar herpa

Spm. om, hvilke grupper der sigtes vedr. sanktioner for ledighedsydel-
sesmodtagere, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa
Spm., om personer i fleksjob vil kunne sanktioneres pa samme made
som dagpengemodtagerne, til beskeftigelsesministeren, og ministe-
rens svar herpa

Spm. om, hvordan det sikres, at kommunerne opfylder vejlednings-
pligten over for ledighedsydelsesmodtagere, til beskeaftigelsesministe-
ren, og ministerens svar herpa

Spm., om kommunernes pligt til at overholde partshgring af ledig-
hedsydelsesmodtagere, til beskaftigelsesministeren, og ministerens
svar herpa

Spm. om, hvordan det sikres, at de obligatoriske digitale platforme for
ledighedsydelsesmodtagere er fuldt tilgeengelige, til beskaeftigelsesmi-
nisteren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvordan det sikres, at personer med handicapkompenseren-
de ordninger far dette, mens de er jobsggende, til beskaftigelsesmini-
steren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvordan det sikres at alle ledige fleksjob, slas op pa job-
net.dk, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om en kommune kan stille krav til ledighedsydelsesmodtagere
om at mgde op i 10 virksomheder om maneden efter eget valg og bede
om jobsamtale, til beskaftigelsesministeren, og ministerens svar herpa
Spm., om ministerens kommentar til henvendelse af 28/11-2014 fra
SKS Applikation m.fl., til beskaftigelsesministeren, og ministerens
svar herpa

Spm. tilbagetaget. Stilles pa alm. del.

Spm. tilbagetaget. Stilles pa alm. del.

Spm. om ministerens kommentar til henvendelse af 1/12-2014 fra
FOA om supplerende materiale i forleengelse af foretraede, til beskaef-
tigelsesministeren, og ministerens svar herpa
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Spm., om teknisk bistand til udarbejdelse af endringsforslag, til be-
skaeftigelsesministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om udmgntningen af beskeftigelsesreformen falger principper-
ne for den aftalte feelles offentlige digitaliseringsstrategi, til beskeefti-
gelsesministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvorvidt udmgntningen af beskaftigelsesreformen realiserer
starre digitaliseringsgevinster, til beskeeftigelsesministeren, og mini-
sterens svar herpa

Spm., om ministerens kommentar til henvendelse af 2/12-2014 fra
SKS Applikation m.fl., til beskaftigelsesministeren, [og ministerens
svar herpd]

Spm. om, hvilke redskaber kommunerne har for at udrede personer
med skjulte kognitive handicap, til beskeftigelsesministeren, [og mi-
nisterens svar herpa]

Spm. om, hvad arsagen er til, at forlgbet indtil en sanktionsivarksat-
telse er forskellige for personer pa hhv. ledighedsydelse og ressource-
forlab, til beskeaftigelsesministeren, [og ministerens svar herpa]

Spm. om, hvorfor personer pa ledighedsydelse ikke har samme ret til
uddannelse som andre arbejdslgse, til beskeeftigelsesministeren, [og
ministerens svar herpd]

Spm., om ministerens kommentar til henvendelse af 3/12-2014 fra
Danske Handicaporganisationer, til beskaftigelsesministeren, [og mi-
nisterens svar herpa]

Spm., om malgruppen for trainee er ledige dimittender, der ikke har
veeret i ordinger beskeftigelse, til beskaftigelsesministeren, [og mini-
sterens svar herpa]

Spm. om et forslag, hvor den ledige selv kan booke sine samtaler i a-
kassen kontra indkaldelse til jobcenteret, til beskaftigelsesministeren,
[0og ministerens svar herpd]

Spm. om, hvor mange arsverk de 400.000 ekstra arlige samtaler sva-
rer til, som KL har beregnet at jobcentrene skal udfare, til beskeftigel-
sesministeren, [og ministerens svar herpd]

Spm., om det ikke bar veere uddannelsernes placering i uddannelses-
systemet der afgar, hvem der omfattet af muligheden for et trainee-
forlab, til beskeaftigelsesministeren, [og ministerens svar herpa]



