Erhvervs-, Veekst- og Eksportudvalget 2014-15
L 164 endellgt svar pa spgrgsmal 41
Offentligt

/_ \
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Folketingets Erhvervs-, Vaekst- og Eksportudvalg

Besvarelse af spgrgsmal 41 ad L 164 stillet af Erhvervs- Vaekst- og
Eksportudvalget den 11. maj 2015 efter gnske fra Finn Sgrensen
(EL).

Spgrgsmal:
Indebeerer direktivet og/eller lovforslaget begraensninger med hensyn til
Danmarks anvendelse af ILO konvention 94?

Svar:

Lovforslaget til udbudsloven (L 164) indebarer, at ordregivere, herunder
kommuner, regioner og stat, kan kreeve, at den, der vinder udbuddet, skal

iagttage danske overenskomstmaessige vilkar for sa vidt angar den del af
kontrakten, der udferes i Danmark, i form af arbejdsklausuler. Det frem-
gar saledes af bemarkningerne til lovforslaget, at ordregiver kan stille
krav om arbejdsklausuler, altsa klausuler om lgn- og ansattelsesvilkar,
nar det ikke strider imod dansk ret eller EU-ret.

Udbudsdirektivet og lovforslaget regulerer ikke anvendelsen af ILO
Konvention nr. 94 om arbejdsklausuler i offentlige kontrakter, som Dan-

mark ratificerede i 1955. Jeg kan i gvrigt henvise til min besvarelse af
spm. 5ad L 164.

Med venlig hilsen

Henrik Sass Larsen
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