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Hermed sendes besvarelse af spørgsmål nr. 239 (Alm. del), som Folketin-

gets Udvalg for Udlændinge- og Integrationspolitik har stillet til justitsmi-

nisteren den 16. december 2014. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jo-

hanne Schmidt-Nielsen (EL). 
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Spørgsmål nr. 239 (Alm. del) fra Folketingets Udvalg for Udlændinge- 

og Integrationspolitik: 

 

”Kan ministeren bekræfte, at kontorchef Jakob Dam Glynstrup 

med ordene: "Hvis det her holder i nævnet, så er der lønforhø-

jelse, drenge" eller noget, der minder herom, på et hotelværelse 

i Eritrea i oktober 2014 har lovet to medarbejdere lønforhøjel-

se, såfremt Udlændingestyrelsens fact-finding-rapport om Eri-

trea fik den konsekvens, at Flygtningenævnet i et antal prøve-

sager gav afslag på asyl til asylansøgere fra Eritrea, der som 

asylmotiv havde anført illegal udrejse og unddragelse af natio-

naltjeneste, og er det normalt, at lønforhold for medarbejdere 

ved Udlændingestyrelsens dokumentationskontor knyttes 

sammen med deres evner til at fremskaffe oplysninger, der kan 

bruges til at begrunde afslag på asyl? Der henvises til artiklen: 

"Topledelse nærede stor interesse for Eritrea", Berlingske, 14. 

december 2014. Spørgsmålet ønskes besvaret forud for samråd 

om Eritrea, jf. UUI alm. del − samrådsspm. J-M.” 

 

Svar: 

 

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spørgsmålet indhentet føl-

gende udtalelse fra Udlændingestyrelsen, der kan oplyse, at Udlændinge-

styrelsen fuldstændigt kan afvise påstanden fra de to medarbejdere. Ud-

lændingestyrelsen har i øvrigt henvist til styrelsens supplerende udtalelse 

af 16. december 2014, hvoraf det fremgår, at de pågældende medarbejdere 

ikke har tilkendegivet faglig uenighed efter afslutning af fact finding-

missionen. 

 

 

 

 

 

 


